MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

CONTRATO.N° 2022/1684

Por este instrumento - Contrato de Gestfo, de um lado o MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL,
entidade de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 88.830.609/0001-39, com sede no
Centro Administrativo Municipal Vinicius Ribeiro Lisboa, sito na(o) RUA ALFREDO CHAVES
1333, nesta cidade, neste ato representado por seu Secretaria Municipal da Educa¢do, SANDRA
MARIZ NEGRINI, conforme Decreto n° 21.678, de 06 de agosto de 2021, de ora em diante
denominado CONTRATANTE, ¢ de outro lado CENTRO FILANTROPICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL CHARLES LEONARD SIMON LUNDGREN, estabelecido(a) na(o) AUXILIADORA,
251, MEDIANEIRA, CAXIAS DO SUL, RS, inscrita no CPF/CNPJ sob n° 03.971.193/0001-16
representada pelo(a) Senhor(a) JOAO BATISTA MONTEIRO, inscrito(a) no CPF sob n°
409.628.730-04, de ora em diante denominado CONTRATADA, celebram o presente Contrato de
Gesto, de acordo com as cldusulas e condi¢des a seguir estabelecidas, na modalidade de
INEXIGIBILIDADE, com fulcro na Lei Federal 13.010/2014 ¢ suas alteragdes, bem como no
Decreto Municipal n° 19.245/2017, conforme processo protocolado sob n°® 2022/42053.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PRECO

O presente Contrato de Gestfo tem por objeto a gestdo e operacionalizagdo de Escolas de
Educacdo Infantil relacionadas nesta Clausula, compreendendo a prestagdo de servigos de
educagio, bem como a administragio e manutengio de toda infraestrutura, de acordo com este
termo, Anexo [ (Termo de Referéncia), Anexo Il (Termo de Permissdo) de Uso e proposta da
CONTRATADA (Programa de Trabalho ¢ Regulamento de Contratago), que sdo partes deste
instrumento, independente de transcrigfo:

. E.E.L. Alaide Monteiro;

. E.E.L. Ana Aurora [;

. E.E.l. Antonieta Pistoreilo;

. E.E.L. Aurora Milesi Rizzi;
E.E.I. Consolago;

. E.E.L. Crescer e Aprender 1;
. E.E.L. Frei Ambrosio;

. E.E.I. Guadalupe;

. E.E.IL Nivaldo Kercher;
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10. E.E.I. Planalto Rio Branco;

11. E.E.IL. Prof. Maria do Carmo loppi.
12. E.E.l. Santa Rita de Cassia;

13. E.E.1. Santos Dumont;

14. E.E.I Suzel Serafini;

15. E.E.l. Vové Maria;

16. E.E.I Walmor Wicteky.

Paragrafo Primeiro - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela prestagéo dos servigos o
preco abaixo especificado, de acordo com o Plano de Aplicagio dos Recursos, conforme segue:

- Valor Unitario} Valor Total o, |Enc. Sociais
Item Descrigdo Un. Quant. (com BDI) | (com BDI) BDI % %
1 PRESTACAOQ DE SERVICOS PARA GESTAOE |MES 12,000 692.885,31001 8.314.623,72
OPERACIONALIZACAQ DE ESCOLAS DE
EDUCACAO INFANTIL-Despesas de pessoal - Pré-
escola
2 PRESTACAO DE SERVICOS PARA GESTAOE MES 12,001 - 78.033,8000,  936.405,60
OPERACIQNALIZACAO DE ESCOLAS DE
EDUCACAO INFANTIL-Demais despesas - Pré-
escola
3 PRESTACAO DE SERVICOS PARA GESTAOE MES 12,000 660.670,67000 7.928.048,04
OPERACIONALIZACAO DE ESCOLAS DE
EDUCACAO INFANTIL-Despesa com pessoal -
Creche _
4 PRESTACAO DE SERVICOS PARA GESTAOE MES 12,000 74.405,740 892.868,88
OPERACIONALIZACAO DE ESCOLAS DE
EDUCACAO INFANTIL-Demais despesas - Creche
Total 18.071.946,2

Paragrafo Segundo - O valor mensal deste contrato é de R$ 1.505.995,52 (um milh3o e
quinhentos e cinco mil e novecentos e noventa e cinco reais e cinquenta e dois centavos).

Paragrafo Terceiro - Sera permitida a subcontratag&io dos servigos, desde que ndo se configure a
transferéncia total do objeto pretendido, sendo entretanto, a CONTRATADA responsével por esses
servigos, nos termos do artigo 72, da Lei n.° 8.666/93 e suas alterages.

Paragrafo Quarto - Os pregos contratados serdo considerados completos e suficientes para a
presta¢do dos servigos, objeto deste contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de
pagamento adicional devido a erro ou a mé interpretagédo de parte da CONTRATADA.

Paragrafo Quinto - O valor global deste contrato ¢ de R$ 18.071.946,24 (dezoito milhdes e
setenta e um mil e novecentos e quarenta e seis reais e vinte € quatro centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

Os servigos objeto deste Termo devem ser prestados mediante rigorosa observancia das
especificagdes técnicas e das condi¢des de execugio contidas no Termo de Referéncia (Anexo I)
deste instrumento.

Paragrafo Primeiro - A execugdo dos servigos somente deve iniciar apds a publicagfio da simula do
Contrato de Gestdo na imprensa oficial.
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Pardgrafo Segundo - O atendimento esta previsto para iniciar conforme orientagdes da Secretaria
Municipal da Educagfo e calendario escolar vigente.

Paragrafo Terceiro - Os servigos executados pela CONTRATADA serfio vistoriados pelo Gestor e
Fiscais do Contrato de Gestlo, no prazo de até 60 (sessenta) dias, com base no relatorio elaborado
pelos integrantes da Comissdo de Avaliacéo e Fiscalizag#o, para efeito de posterior verificagéo de
sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo I) deste
instrumento.

Paragrafo Quarto - O servigo deve ser prestado nos locais em que o Municipio determinar,
conforme Quadro de Informagdes por Escola, constante no Termo de Referéncia (Anexo 1), deste
Termo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

Pardgrafo Primeiro - O CONTRATANTE cede os iméveis para atendimento das criangas para a
CONTRATADA enquanto durar a vigéncia do Contrato de Gestio para uso exclusivo do objeto
deste instrumento, conforme Termo de Cessdo de Uso de Bem Imovel.

Paragrafo Segundo - Os imdveis disponibilizados pela Administragdo Publica devem ser
administrados e conservados pela entidade, que se compromete a devolver o im6vel nas mesmas
condi¢des recebidas.

Paragrafo Terceiro - E vedada a realizacio de obra, reforma, ampliagio ou alteragio de qualquer
parte da estrutura fisica do imdvel sem autorizagdo expressa do titular da SMED.

Paragrafo Quarto - A SMED e a entidade devem realizar vistoria e avaliagdo no imével quando da
formalizag8o e extingéo do Termo de Cesséo de Uso.

Paragrafo Quinto - Os servigos de manutengio, em razdo de fato ou evento caracterizado como
caso fortuito ou de forga maior, sdo, igualmente, de responsabilidade da entidade, contudo,
submetidos a prévia analise, avaliagdo e manifestagdo da Secretaria da Educagéo.

Paragrafo Sexto - Toda e qualquer alterag@io, ampliagdo ou mudanga de destinagdo do espago fisico
da escola deve ser previamente submetida 8 SMED para anélise, avaliagfo e aprovacéo da proposta.

Paragrafo Sétimo - A entidade responsabiliza-se pela manutengio do prédio, realizando pequenos
reparos, preservando o imével de vazamentos, infiltragdes, problemas elétricos, troca de azulejos e
os demais servigos necessarios, os quais podem ser executados com verba, do presente instrumento,
especifica para esse fim. As benfeitorias consideradas necessarias em imoéveis locados pelo
Municipio devem ser comunicadas 8 SMED para anélise, para que, se for o caso, notifique o
proprietario do imovel para fazer.
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Paragrafo Oitavo - O prédio deve estar em bom estado de conservagéo, conforme orientagdes de
manutengdo predial.

Paragrafo Nono - As instalagGes elétricas, hidraulicas, moéveis e demais equipamentos devem estar
em condi¢des adequadas de uso, proporcionando seguranga as criangas.

Paragrafo Décimo - O prédio deve apresentar condigdes de acessibilidade para pessoas com
deficiéncias, dentro do limite financeiro do Termo.

Paragrafo Décimo Primeiro - As salas de atividades, cozinha e espacos de descanso ndo podem
servir como area de circulacéo.

Paragrafo Décimo Segundo - Todas as dependéncias devem ser limpas, arejadas e iluminadas.

Paragrafo Décimo Terceiro - As dependéncias comuns nfio podem ser de uso compartithado com
domicilio particular ou estabelecimento comercial.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E FISCALIZACAO

O presente Contrato de Gestdo tem portarias designando o gestor e os fiscais para o seu
acompanhamento, bem como a Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Servigos, que
devem proceder, no minimo, a elaboragdo e encaminhamento de relatérios de monitoramento €
fiscalizagfio do desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela CONTRATADA, com a
aplicagio dos recursos, ao Gestor do Termo para os devidos registros e encaminhamentos.

Paragrafo Primeiro - Devem compor a Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo, no minimo, 2
(dois) membros do Conselho Municipal da Educag8o e 6 (seis) servidores da Secretaria Municipal
da Educagfio, que sempre deve encaminhar suas demandas para o Gestor do presente Contrato de
Gestéo.

Paragrafo Segundo - A Comisso deve considerar os pardmetros minimos estabelecidos no Plano
de Metas e Indicadores de Qualidade, constante no Termo de Referéncia (Anexo I) deste Termo,
que enumera as metas e correspondentes indicadores qualitativos e quantitativos de desempenho
estabelecidos para avaliagdo dos servigos.

Paragrafo Terceiro - A fiscalizagdo deve ser realizada durante toda a vigéncia do termo de parceria,
inclusive por meio de visitas in loco, pelos fiscais deste termo, bem como assessoria pedagogica da
Secretaria Municipal de Educagfio, que tem a competéncia de analisar os relatdrios entregues, de
cunho pedagogico, e elaborar relatérios com sugestdes de encaminhamento para tomada de
decisdes do Gestor do Termo.

Paragrafo Quarto - Conforme recomende o interesse publico e/ou os relatérios exarados pela
Comissiio de Monitoramento e Fiscalizagfo, pelos fiscais do Termo, de acordo com a manifestagio
do Gestor do termo, os itens componentes do Plano de Metas ¢ Indicadores de Qualidade podem
ser revisados, modificados, excluidos ou inseridos novos itens.
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Pardgrafo Quinto - Os fiscais do termo e os integrantes da Comiss@io devem ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execugéo dos servigos e do presente instrumento.

Paragrafo Sexto - A Comiss#o e os fiscais do termo devem promover o registro das ocorréncias
verificadas, indicando as providéncias necessarias ao Gestor para o fiel cumprimento das cliusulas
deste termo, conforme o disposto na legislagio vigente, que pode notificar a CONTRATADA para
regularizac@o das faltas ou defeitos verificados.

Paragrafo Sétimo - Os fiscais do Termo e a Comissio de Monitoramento e Fiscaliza¢8o, com apoio
técnico-pedagogico da Secretaria Municipal da Educagdo, devem acompanhar a prestagéio dos
servigos, podendo solicitar esclarecimentos ou modificagdes caso entendam haver desconformidade
com as obrigac¢des previstas no presente Termo, em especial quanto ao cumprimento do Plano de
Metas e dos Indicadores de Qualidade.

Paragrafo Oitavo - Em caso de omissio da CONTRATADA em cumprir as determinagdes dos
fiscais e da Comissfo, o Gestor do termo tem a faculdade de proceder a correcdo da situagio,
diretamente ou por intermédio de terceiro, correndo os respectivos custos por conta da
CONTRATADA.

Paragrafo Nono - Os fiscais ¢ a Comissdo podem exigir que a CONTRATADA apresente um plano
de agdo visando reparar, corrigir, interromper, suspender ou substituir qualquer servigo prestado de
maneira viciada, defeituosa ou incorreta pertinente ao presente termo, em prazo estabelecido pelo
Gestor do Termo ou pela Secretaria Municipal da Educag8o.

Pardgrafo Décimo - O processo de acompanhamento e fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo
exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes € prepostos, de conformidade com a
legislagdo vigente.

Paragrafo Décimo Primeiro - No minimo, anualmente, entre o inicio do més de novembro até a
primeira quinzena do més de dezembro, os integrantes das instdncias de fiscalizagdo deverfo
elaborar relatério conclusivo sobre a execucdo do ajuste, baseado nas metas e indicadores
qualitativos e quantitativos de qualidade do trabalho realizado.

Pardgrafo Décimo Segundo - A fiscalizagdo da execugdo dos servigos também abrangera as
seguintes rotinas:

a) acompanhamento pela assessoria da Secretaria Municipal de Educagdo do trabalho
desenvolvido;
b) entrega mensal dos documentos & Secretaria Municipal da Educagio, responsavel pelos
mesmos, respeitando os prazos estabelecidos;
c) participagdo efetiva nas formag¢des oferecidas pela Secretaria Municipal da Educagio.
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com o prego apresentado na proposta, até o
3° dia util do més subsequente 4 prestacdo dos servigos, apds o ateste realizado pela comissdo de
recebimento designada pelo municipio por meio de portaria. A data do referido ateste € a mesma
informada na emissio/inclusdo do Termo de Recebimento.

Paragrafo Primeiro - O primeiro pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias apds a publicagio
da simula do contrato na imprensa oficial.

Paragrafo Segundo - As notas fiscais/recibos dos servigos deverfio ser emitidas e entregues no
Gltimo dia 0til de cada més, sendo que os servigos deverfio ocorrer mensalmente. No primeiro €
ultimo faturamento podera ocorrer a emissio parcial da nota fiscal para ajuste do periodo.

Paragrafo Terceiro - A contratada deve emitir documento fiscal em conformidade com a legislagdo
tributéria, sob pena de devolugdo para que haja o acerto do faturamento.

Paragrafo Quarto - Na hipdtese de existéncia de erros na nota fiscal de cobranga e/ou outra
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento serd interrompido e ficard pendente
até que a contratada adote as medidas saneadoras, voltando a correr na sua integra apos a
contratada ter solucionado o problema, seguindo a legislagfo vigente quanto a ordem cronologica
de pagamentos do municipio.

Paragrafo Quinto - Serfio retidos na fonte os tributos e as contribuigdes elencados nas disposigdes
determinadas pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instru¢des normativas
vigentes. E de responsabilidade do contratante efetuar as devidas retengdes tributdrias em
documento fiscal, exceto nos casos em que a mesma comprovar, na forma prevista em lei, ndo lhe
serem aplicaveis tais retengdes.

Paragrafo Sexto - A retengo dos tributos que trata a Instrugiio Normativa RFB n® 1.234/2012 nfo
sero efetuadas caso a contratada apresente, na entrega da nota de empenho, declaragdo de que €
regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagio de Tributos e Contribuigdes
devidos pelas Microempresas € Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, conforme exigido
no inciso XI do Art 4° e modelo constante no anexo 1V da IN 1.234/2021, devendo ser atualizada
anualmente pelo contratado.

Paragrafo Sétimo - Enquanto o Municipio de Caxias do Sul nfio possuir convénio firmado com a
Receita Federal do Brasil nos termos da portaria SRF n°® 1.454/2004 referente a retengdo dos
tributos disciplinados no artigo 1° da IN SRF n°® 475/2004, as notas fiscais ndo devem ser faturadas
com a retengdo de PIS, COFINS e CSLL

Paragrafo Oitavo - Quando os recursos para execugfio do objeto forem oriundos de convénios,
contratos de repasse e financiamentos, os pagamentos ficarfio condicionados também ao repasse
dos recursos pelo respectivo 6rgéo concedente.
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Paragrafo Nono - O pagamento de salarios e beneficios dos empregados da CONTRATADA ndo
esta condicionado ao pagamento da nota fiscal ou fatura de servigos e devera ser efetivado
conforme determina a legislagfio trabalhista.

Paragrafo Décimo - A contribui¢dio previdenciaria referente aos servigos prestados, ISSQN e IR
Retido na Fonte, se devidos, serfo retidos, sendo que a contribuigfo previdenciaria sera recolhida
pelo Municipio, conforme legislacio vigente.

Pardgrafo Décimo Primeiro - A inadimpléncia da licitante vencedora em relacdo aos encargos
sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizag¢des, ndo transfere ao Municipio, a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o
artigo 71, paragrafo 1°, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

Paragrafo Décimo Segundo - Em caso de reclamatéria trabalhista contra a licitante vencedora em
que o Municipio seja incluido no polo passivo da demanda, independente da garantia ofertada,
serdo retidos, até o final da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizagéo.

Paragrafo Décimo Terceiro - A atualizagio financeira dos valores a serem pagos, terd como base a
variaggio do indice de Pregos Amplo ao Consumidor - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia - IBGE, contados desde a data final do periodo de adimplemento de cada parcela até a
data do efetivo pagamento.

Paragrafo Décimo Quarto - Para fins de pagamento, a licitante vencedora, apds a homologagéo,
devera informar ao Setor Financeiro da Secretaria requisitante o banco, o n.° da agéncia e o n.° da
conta, na qual sera realizado o depdsito correspondente. A referida conta devera estar em nome da
pessoa juridica, ou seja, da licitante vencedora. Nfo serfio realizados pagamentos por meio de
boleto bancario.

Paragrafo Décimo Quinto - Para fins de adjudicagfio, homologag&o e empenho, o prego do item/lote
podera sofrer, automaticamente, uma pequena variacdo para menos, resultante da necessidade de
serem obtidos valores unitarios com até duas casas decimais, sendo que serdo desconsideradas
todas as casas posteriores a segunda.

CLAUSULA SEXTA - DA REVISAO E DO REAJUSTE DE PRECO

A presente parceria pode sofrer repactuagfo, a requerimento da parte interessada, apds o periodo
de 12 (doze) meses, nos termos da Lei n.° 9.069 de 29/06/1995 e Lei n.° 10.192/2001, nos moldes a
seguir especificados:

Paragrafo Primeiro - De acordo com o Plano de Aplica¢do dos Recursos:

a) grupos I (pessoal), Il (encargos sociais), IlI (beneficios): na forma estabelecida na legislagéo
salarial (data do acordo, convengdo que seja coletiva ou equivalente), contados da data do
orgamento a que a proposta se referir, assim entendido como da data do acordo, convengao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente & época da apresentagdo da
proposta,
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b) grupos IV (despesas diretas) e V (despesas indiretas): pela variagdo da média do IGP-M/FGV e
do IPCA/IBGE, contados da apresentagio da data limite da proposta.

Paragrafo Segundo - Poderdo ser revistos os valores repassados mediante comprovacéo de
desequilibrio econdmico do contrato.

Paragrafo Terceiro - N&o havera reajuste quando as médias dos indices citados acima forem
negativos.

Paragrafo Quarto - Semestralmente, as contas serfio analisadas para a verificagio do saldo em conta
corrente, para, em havendo saldo remanescente, os valores serem descontados no proximo repasse
mensal.

Paragrafo Quinto - O reajuste pode ser pleiteado, mediante protocolo na Central de LicitagGes do
Municipio, até o término do termo ou até a data da prorrogag@o subsequente, sendo que, se ndo for
de forma tempestiva, havera a preclusido do direito ao reajuste, com relagdo ao Grupo V. Com
relagdo aos Grupos de repasse I, Il e I, o reajuste sera conforme a data base da Convengéo
Coletiva do Trabalho, devendo ser protocolizado o pedido de reajuste na Central de Licitagdes do
Municipio, logo apds a referida data.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO TERMO

O presente Termo entra em vigor em 01 de Janeiro de 2023 e tendo sua vigéncia por 12 (doze)
meses, adquirindo eficacia na data de publicagio de sua simula na imprensa oficial.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste objeto correrdio por conta da dotagfio orgamentaria:

2023/02.10.12.365.0002.2085.3.3.50.85.00.00.00.00.0020 8.820.916,92
2023/02.10.12.365.0002.2201.3.3.50.85.00.00.00.00.0020 9.251.029,32

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Compete ao CONTRATANTE:

I - fiscalizar, orientar, impugnar e dirimir dividas emergentes da execucéo do objeto contratado,
indicando um gestor e fiscais setoriais (pedagdgico, administrativo e financeiro) para o Contrato de
Gestio;

II - exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pela CONTRATADA;

I11 - exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por meio da atuagéo do Gestor e dos
Fiscais do Termo, bem como pela Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo, especialmente
constituida por meio de Portaria, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
més ¢ ano, bem como o nome dos
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funciondrios eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos ao Gestor do Contrato de
Gesto para as providéncias cabiveis junto a(s) autoridade(s) competente(s);

IV - notificar a entidade por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugido
dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, a partir da manifestagdo do Gestor do Termo;

V - ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada a Comisso de Fiscalizag@o dos
servigos e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

VI - pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidos;

VII - proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinag¢des do Termo de Referéncia;

VIII - adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso
de risco iminente como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo,
sem prévia manifestacdo do interessado;

IX - fornecer todos os géneros alimenticios para a alimentago das criangas, conforme cardéapio
realizado por nutricionista responsavel da Secretaria Municipal da Educagéo;

X - responsabilizar-se pela assessoria pedagdgica, administrativa e financeira que se fizer
necessaria ao bom funcionamento das escolas de educag¢fo infantil;

XI - proceder:o controle da execugfio do Contrato de Gestéio, inclusive apontamentos quanto as
possiveis alteragGes na equipe de trabalho, por meio de relatorio elaborado pela assessoria, de

forma a garantir a sua qualidade;

XII - apreciar a prestagdo mensal de contas apresentada pela entidade, a fim de processar o controle
da execugiio do Contrato de Gestdo;

XII - proporcionar espago fisico (proprio ou alugado) adequado para o desenvolvimento de
atividades visando a formag¢do das criangas;

X1V - apreciar as solicitagdes apresentadas pela entidade no curso da execugfio da parceira;
XV - orientar a entidade quanto a prestag@o de contas;
XVI - realizar a classificagdo e o encaminhamento de criangas para as escolas de educagéo infantil;

XVII - orientar € acompanhar o processo de inclusfo das criangas com deficiéncia, transtornos do
espectro autista e latas habilidades ou superdotag@io nas escolas de educagfo infantil;
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XVIII - realizar vistoria no imével e nos bens méveis quando da formalizacfo e extingdo da
parceria;

XIX - alterar, suspender ou cancelar o repasse dos recursos financeiros quando a entidade: deixar
de cumprir quaisquer das obrigagdes previstas no contrato; ndo cumprir o Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade aprovado; ndo seguir as orientagdes e instru¢des da Secretaria Municipal
da Educacdo; nfio apresentar a prestagdo de contas no prazo estabelecido; tiver as contas
apresentadas rejeitadas; utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos no
contrato; retiver recursos (descontos em folha de pagamento) sem o comprovante de repasse aos
orglos competentes; ndo apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizagdo do
contrato, respeitando o contraditério e ampla defesa. Qualquer dos motivos elencados néo podera
ensejar a interrupc¢io do atendimento as criangas de educagfo infantil;

XX - orientar, supervisionar ¢ propor atividades de formacfo, com vistas ao aperfeigoamento e
atualizacfio dos profissionais que atuam nas escolas;

XXI - realizar o planejamento anual das turmas de criangas com a Instituigfo;

XXII - analisar e emitir parecer sobre as solicitagdes das Instituicdes, quanto as questdes
pedagdgicas, administrativas e financeiras;

XXIII - realizar reunides periddicas de orientacdo que envolvam as dimensdes de gestdo -
pedagbgicas, administrativas e financeiras;

XXIV - avaliar o resultado do objeto pactuado, tendo como base o Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade, além da execugdio da Proposta Pedagodgica da escola; do trabalho realizado pela
entidade, a existéncia de quadro de recursos humanos necessarios e qualificados, de acordo com o
Regulamento de Aquisi¢des e Contratagdes ja aprovado; e a participaglo dos familiares, da
comunidade e dos integrantes da entidade na execugéio e avaliagdo da Proposta Pedagogica;

XXV - garantir que a Educagfo Infantil, direito humano e social fundamental de todas as criancas
de 0 a 5 anos, seja ofertada sem disting&o decorrente de origem geografica, caracteres do fendtipo
(cor da pele, tragos de rosto e cabelo), etnia, religido, nacionalidade, sexo, deficiéncias ou classe
social. A oferta também n#o esta atrelada ao nivel de instrugdo, religido, opinido politica ou
orientagdo sexual das familias e/ou responsdaveis;

XXVI - indicar assessores para o acompanhamento pedagdgico da parceria, cabendo a eles, dentre
outras fungdes:

a) orientar o preenchimento dos registros no Didrio de Classe, Registro das Atividades
Complementares ¢ do Relatorio Descritivo Individual da crianga;

b) elaborar documentagio, relativas ao trabalho pedagdgico das entidades e das escolas, em
conformidade com o calendario escolar;

¢) acompanhar, supervisionar e orientar as a¢des pedagogicas de saide, higiene,
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alimentagdo e de outros cuidados, em conformidade com a Proposta Pedagogica;

d) assistir, supervisionar, orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagodgicas da
escola;

e) orientar, avaliar ¢ acompanhar a implementac¢éo da Proposta Pedagdgica e do Regimento
Escolar nas escolas;

) efetuar o registro do acompanhamento técnico-pedagoégico, de reunides e de outros
procedimentos que se fizerem necessarios, documentando os seguintes aspectos: Pedagdgicos:
previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagfo Infantil, bem como normas e
orientagdes do Sistema Municipal de Ensino; Estruturais: adequago da infraestrutura geral,
Atendimento: acompanhamento de frequéncia das criangas e de vacincia em qualquer tempo do
ano letivo;

XXVII - supervisionar e vistoriar mobiliarios, equipamentos, ambientes e espagos fisicos € apontar
as providéncias e adequagdes necessarias;

XXVIII - verificar, no minimo, uma vez por semestre, os saldos bancéarios, a fim de, conforme o
caso, rever o repasse de valores nos meses subsequentes, para compensar a necessidade real, evitar
apontamentos e garantir viabilidade financeira.

XXIX - participar das reunides realizadas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

| - executar os servigos conforme especifica¢es deste termo e seus anexos, com a alocagéo dos
funciondrios necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas previstas;

I1 - reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo Gestor do termo, com base nos relatérios dos Fiscais e da Comissdo de Monitoramento e
Fiscalizagfo, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugfio ou dos materiais empregados;

III - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando o
Municipio autorizado a descontar dos pagamentos devidos a entidade o valor correspondente aos
danos sofridos;

IV - apresentar oficialmente o representante legal responsavel pela execugdo do projeto a ser
executado;

V - atender as solicitagdes da Secretaria Municipal da Educagdo quanto a substitui¢io dos
funcionarios alocados, no prazo fixado pelo Gestor e Fiscais do Termo e da Comissido de
Monitoramento e Fiscalizagfo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugio do servigo;

VI - instruir seus funciondrios quanto a necessidade de acatar as normas internas;
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VII - instruir seus funciondrios a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a entidade relatar a Secretaria
Municipal da Educacg#o toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢io;

VIII - relatar ao Gestor do Termo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo
dos servigos;

IX - manter durante toda a vigéncia do termo, em compatibilidade com as obrigag¢Ges assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no procedimento;

X - guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do termo;

XI - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto do procedimento, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados na legislacdo vigente;

XII - responsabilizar-se pela gestdo administrativa das escolas de educagdo infantil, incluindo:

a) gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e pessoal;

b) projetos de sustentabilidade;

¢) contabilidade financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

d) representac@o, inclusive juridica;

e) gerenciamento de riscos;

f) recursos humanos e satide ocupacional;

g) relagdes com fornecedores;

h) gerenciamento das instalagdes;

i) gerenciamento da informagdo inclusive automatizada;

) patrimonio;

k) outras atividades administrativas solicitadas pela SMED.

XII - assegurar o cumprimento de todas as normas contdbeis e financeiras;

X1V - prover as instala¢3es e aparato necessarios aos servigos de gestdo administrativa;
XV - assegurar a capacitagfio do pessoal encarregado das fun¢des de gestdo administrativa;
XVI - assegurar boas praticas de governanca;

XVII - disponibilizar controle ponto de todos os funcionarios;
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XVIII - implantar e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e prevengdo de Acidentes,
em conformidade com a NR 32/2005 do MTE (PPRA e PCMSO);

XIX - dispor de suficiente nivel técnico, capacidade e condigdes de prestagio de servigos que
permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados, conforme a especialidade e
caracteristicas da demanda;

XX - empregar nas escolas de educagdo infantil profissionais com nivel de qualificagfio tal que
permita oferecer servigos eficazes, eficientes e efetivos, conforme determina a legislacéo vigente;

XXI - estar regular, no podendo estar sujeita a nenhum tipo de restri¢do legal que incapacite seu
titular para firmar parceria;

XXII - utilizar, para a contratagio de pessoal, critérios exclusivamente técnicos inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial
as trabalhistas e previdenciarias;

XXIII - contratar servigos de terceiros sempre que necessario, responsabilizando-se pelos encargos
dai decorrentes;

XXIV - responsabilizar-se, civil e criminalmente, por eventual indeniza¢do de danos morais
decorrentes de agdo, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos
praticados por profissionais subordinados a entidade;

XXV - administrar e manter os bens mdveis e imdveis publicos, cujo uso the seja permitido, em
conformidade com o disposto no Termo de Vistoria e Termo de Responsabilidade do Patrimonio
Moével, apds as assinaturas do contrato até a sua restitui¢do ao Poder Pablico;

XXVI - adotar valores minimos, conforme Planilha de Aplicagcdo de Recursos, Anexo IlI, no
pagamento de salarios ¢ de vantagens de qualquer natureza de dirigentes e funciondrios da
entidade, limitando-se ao valor do subsidio do Secretario Municipal,

XXVII - disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo para auditoria do Poder
Piblico;

XXVIII - responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarios, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com todos os gastos e

encargos com materiais € concessionarias;

a) responsabilizar-se pelas despesas referentes as concessionarias de servigos publicos, tais como:
energia elétrica, telefonia, agua, gés, esgoto e limpeza de fossa;

XXIX - a entidade se obriga, durante todo o prazo de vigéncia do termo:

a) a manter e conservar em bom estado de uso todos os itens patrimoniados;
b) a partir da relagdo de patrimdnio de cada escola de educagdo infantil, providenciar,
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quando necessario a manutengdo preventiva e corretiva, com registros e reposigdo imediata de
equipamento de igual ou de melhor qualidade e valor;

¢) a repor os itens descritos no Termo de Responsabilidade de Patrimonio Mével, em caso de
dano, mau uso e na hipotese de furto, sinistro ou extravio, sendo que cada equipamento terd
informagdo da vida (til prevista pelo setor de patrimdnio do Municipio.

XXX - a entidade sera responséavel pela manutengio preventiva e corretiva da estrutura fisica, no
que tange & depreciagdo do imovel pelo uso, tais como: pintura, servigos de carpintaria,
manutencdo da rede elétrica, hidraulica e esgotamento sanitario, servigos gerais de reparos na
estrutura da unidade:

a) a estrutura fisica predial deve ter aparéncia e funcionalidade de qualidade, em perfeitas
condi¢des de uso dentro das normas vigentes em vigiléncia sanitaria;

b) o Municipio ser4 responsavel, exclusivamente, pelos servigos de ampliagdo e reforma da
estrutura fisica;

¢) Casos que envolvam a estrutura predial e que néo estejam contemplados no plano de metas
devem obrigatoriamente ter autorizagfio formal do Setor de Infraestrutura da SMED, que devera
constar no respectivo processo de Prestagdo de Contas.

XXXI - apresentar ao Municipio, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis a contar da data de
solicitagdo, documentagdo relativa aos funcionérios da entidade, resultante de agdes judiciais, na
qual o Municipio encontra-se no polo passivo da agéo;

XXXII - a entidade apresentard aos Fiscais do Termo e 4 Comissdo de Monitoramento e
Fiscalizagfo relatério pertinente a execugio do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados;

XXXIII - respeitar e executar o cardapio elaborado por nutricionista responsavel da Secretaria
Municipal da Educagio para todas as refei¢des que serdo servidas as criangas das escolas de
educacdo infantil, inclusive quanto ao nGimero de refei¢des oferecidas por dia;

XXXIV - garantir que os funciondrios envolvidos na manipulagio de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades, conforme orientagdes da vigilancia
sanitaria;

XXXV - comprometer-se, em relagéio aos géneros alimenticios, a:

a) acompanhar o descarregamento, e conferir a qualidade e quantidade das mercadorias, atestando
o seu recebimento;

b) armazenar, de forma adequada, em lugar seco, limpo e arejado, zelando pela sua conservagéo,
manuseio e distribuigfio, observando cardipios e data de validade (caso houver a perda de
alimentos pelo nio cumprimento dessas obrigagdes, os alimentos deverdo ser repostos pela
entidade);

¢) controlar o estoque, conforme orientagéio do profissional de nutrigo;

d) cumprir a legislagio vigente em relagdo as boas praticas na manipulagéo dos alimentos (RDC
n® 216/2004 e a portaria SES n°78/2009);

¢) realizar a prestagiio de contas da alimentagfo escolar, apresentando os documentos
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solicitados pelo setor de alimentagfo escolar (relatério de estoque mensal, controle didrio de
refeigbes, descritivo do bergério, planilha de temperaturas de equipamentos).

XXXVI - seguir o calendario letivo determinado pela Secretaria Municipal de Educagéo;
XXXVII - participar das formagdes e reunides ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagfo;

XXXVIII - submeter-se a supervisfo e orientagio técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educagdo, fornecendo as informagdes necessarias 4 sua execugio, comparecendo a todas as
reunides solicitadas pela Secretaria Municipal de Educagdo;

XIX - manter os funcionarios nos horarios predeterminados pela Administragéo;

XL - apresentar a Secretaria Municipal da Educagfio, quando do inicio das atividades e sempre que
houver alocacio de novo funcionario na execugdo do Termo, relagdo nominal constando nome
completo, fun¢fo ou atividade exercida;

XLI - substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, licengas, o
funcionario;

XLII - responsabilizar-se por todas as obriga¢Ges trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e
as demais previstas na legislag¢fo especifica, cuja inadimpléncia nfio transfere responsabilidade a
Administra¢fo, podendo a contratada utilizar os valores reservados para este fim em conta
especifica. Em caso de reclamatéria trabalhista contra a entidade em que o Municipio seja incluido
no polo passivo da demanda sera retido, apds deciso judicial, até o final da lide, valores suficientes
para garantir eventual indenizagéo;

XLIII - ndo permitir que seus colaboradores realizem horas extraordinarias fora da jornada normal
de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente autorizado pelo
Municipio e desde que observado o limite da legislagfo trabalhista;

XLIV - responsabilizar-se por todos os pagamentos de compras e servigos contratados pela
entidade;

XLV - garantir que o atendimento esteja de acordo com as orienta¢des da equipe pedagogica da
Secretaria Municipal da Educag@o, bem como com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei

8.069/90);

XLVI - enviar a Secretaria Municipal da Educac¢fio, mensalmente, relatérios das criangas
matriculadas, com dados completos (nome da crianga, data de nascimento, data de ingresso e
desligamento) e frequéncia;

XLVII - observar a sistematica de provisionamento de verbas rescisorias;

XLVIII - prestar contas conforme ja estabelecido;
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XLIX - realizar devolugdo de recursos quando receber notificagio da Secretaria Municipal da
Educac¢do com essa determinagio;

L - devolver & Administragdo Publica os saldos financeiros existentes ap6s o término da parceria,
inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicagdes financeiras, no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial;

LI - permitir o livre acesso dos agentes da Administragiio Publica, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas & execugéo desta
parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto;

LIII - responsabilizar-se pela aquisi¢io, entrega e fiscalizagdo do uso dos EPI'S — Equipamentos de
Prote¢do Individual para todos os funcionarios, conforme legislagéo vigente;

LIV - respeitar e cumprir na integra os objetivos descritos no Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade;

LV - na hipétese de encerramento do termo, cabera a entidade toda e qualquer responsabilidade
relativa ao quadro de funcionarios, por ela contratada, para execugéo do objeto do contrato, tais
como rescisio contratual, beneficios, encargos trabalhistas, previdencidrios e outros;

LVI - fornecer férias a todos os funcionarios no periodo em que as criangas das escolas de
educacdo infantil estardo de férias, conforme calenddrio escolar;

LVII - matricular somente as criangas encaminhadas pela Secretaria Municipal da Educagéo;

LVIII - ofertar a Educagio Infantil, direito humano e social fundamental de todas as criangas de 0 a
5 anos, sem distingdo decorrente de origem geografica, caracteres do fenétipo (cor da pele, tragos
de rosto e cabelo), etnia, religifio, nacionalidade, sexo, deficiéncia fisica ou mental ou classe social.
A oferta também ndo estd atrelada ao nivel de instrugdo, religido, opinido politica ou orientagéo
sexual das familias e/ou responsaveis;

LIX - prestar atendimento educacional as criangas da primeira etapa da Educagéio Bésica —
Educagfio Infantil — proporcionando-lhes condi¢es para o seu desenvolvimento e aprendizagem
em uma perspectiva de formacg8o integral;

LX - ofertar atendimento de carater educativo em jornada e horario definido pela Secretaria da
Educacio;

LXI - assegurar a qualidade dos servigos prestados, bem como a seguranga das criangas e dos
profissionais, durante todo o periodo de atendimento;
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LXII - garantir o atendimento as criangas, observando a Proposta Pedagdgica e o Regimento
Escolar da Educacfio Infantil e as orientagdes pedagdgicas para as escolas de educagdo infantil,
além da legislagio especifica das esferas federal, estadual e municipal e demais documentos
normatizadores;

LXIII - comunicar, de imediato a8 SMED, situa¢Bes como: paralisagfo das atividades em caso
fortuito ou de forga maior, disponibilidade de vagas, bem como quaisquer outras informagdes ¢
atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

LXIV - o desligamento da crianga serd efetivado no caso de ela atingir o nimero de faltas
consecutivas indicadas no Termo de Compromisso de propriedade da escola, desde que esgotados
os esforcos para seu retorno, cabendo a coordenadora da escola infantil assegurar ciéncia as
familias e/ou responsaveis sobre o desligamento;

LXV - na hipétese de formalizagio pelas familias e/ou responsaveis da ndo permanéncia da crianca
na escola infantil, ou o seu desligamento por outras situagdes, cabera a entidade, por meio da escola
infantil, providenciar a baixa imediata da matricula e a disponibilizagdo da vaga;

LXVI - comunicar imediatamente &8 SMED o surgimento de vagas decorrentes de cancelamento da
matricula, desligamento por infrequéncia ou por formalizagéio da familia, para providéncias

relativas a matricula de nova crianga;

LXVII - manter materiais e equipamentos adequados, em nimero suficiente e bom estado de
conservagdo, visando ao atendimento dos servigos que se obriga a prestar;

LXVIII - possibilitar as familias e/ou responsaveis o conhecimento do ambiente escolar;

LXIX - acolher familiares e/ou responsaveis, ouvir suas solicitagdes, sugestdes e reclamagdes, e
mediar conflitos que porventura ocorram;

LXX - criar oportunidades de integracfio com as familias e/ou responsaveis, ampliando a
socializagdo de experiéncias e troca de informagdes entre os envolvidos;

LXXI - garantir a participacdo das familias e/ou responsaveis e profissionais na elaborago,
implementacio e avaliagdo da Proposta Pedagbgica,;

LXXII - fornecer informagdes acerca do desenvolvimento e aprendizagem da crianga, por meio de
reunides de pais e ou responsaveis;

LXXIII - garantir espago minimo por crianga, conforme legislagdo vigente;
LXXIV - contemplar na Proposta Pedagogica os principios éticos, estéticos e politicos, no que se
refere a formagdo da crianga para o exercicio progressivo da autonomia, da responsabilidade, da

solidariedade e do respeito ao bem comum,;

LXXV - explicitar no calendario de atividades da escola, entregue a8 SMED, as atividades
pedagdgicas extraclasse planejadas para o ano letivo, indicando os objetivos e o local
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onde serdo realizadas;

LXXVI - solicitar autorizagdo (por escrito e assinada) dos pais e ou responsaveis para participagdo
da crianga nas atividades pedagogicas extraclasse (fora da escola);

LXXVII - responder anualmente ao Censo Escolar, observada a fidedignidade dos dados;

LXXVIII - garantir que todos os profissionais desenvolvam suas atividades de acordo com a carga
horaria contratual € que a coordenadora de cada unidade escolar atue em tempo integral;

LXXIX - garantir que todos os profissionais exercam suas fung¢des na entidade para a qual foram
contratados;

LXXX - cumprir com as determinagdes pedagdgicas da parceria, estabelecidas nos relatorios de
acompanhamento “in loco”, bem como determinagdes oriundas de outros setores da Secretaria
Municipal da Educagdo;

LXXXI - zelar e manter o prédio, os equipamentos e o material de consumo em condig¢des de
higiene e seguranga, de forma a assegurar a qualidade das atividades programadas;

LXXXII - manter atualizados, durante a vigéncia do contrato, telefone, correio eletronico (e-mail) e
enderecgo, devendo comunicar ao Setor Financeiro da Secretaria Municipal da Educagéo qualquer
alteragéio de dados;

LXXXIII - informar antecipadamente as reunies realizadas pela entidade a Secretaria Municipal
da Educagdo, a fim de garantir a participacdo.

LXXXIV - zelar pelo cumprimento do disposto na Portaria SES n°® 940/2022 e pelo estado geral de
saiide das criancas, oferecendo ambientes, equipamentos e materiais em perfeitas condig¢des de uso,
limpos e conservados, onde seja possivel o desenvolvimento pleno, integral e harmonioso das
criancas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E MULTAS
Paragrafo Primeiro - Poderé haver a retengéo dos repasses para a CONTRATADA nos seguintes
casos:

I - atrasos e irregularidades na prestagfio de contas;

II - ndio aplicagfio dos recursos no cumprimento do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade;
III - uso injustificavel dos recursos;

IV - quando a CONTRATADA/Escola parar injustificadamente os servigos;

V - atrasos e irregularidades na prestagio de contas da alimentagéo escolar.

Paragrafo Segundo - O CONTRATANTE, na ocorréncia de irregularidades, dependendo
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de sua gravidade, podera aplicar, a qualquer tempo, dentre outras, as seguintes sangdes ¢
penalidades:

I - notificagdo: ap6s a verificagfo de qualquer irregularidade no cumprimento do presente
Contrato de Gestdo, a CONTRATADA sera notificada formalmente para regularizar a situagdo no
prazo maximo de 15 (quinze) dias;

I1 - adverténcia: a sangfo de adverténcia tem carater educativo € preventivo e serd aplicada
quando verificadas irregularidades que nfio justifiquem a aplicagdo de penalidade mais severa;

I11 - multa: sem prejuizo de outras cominagdes, a CONTRATADA ficara sujeita a aplicagdo de
multas de 0,25% a 2% (vinte e cinco centésimos a dois por cento), conforme a graduagéo
estabelecida abaixo:

a) multa de 0,25% sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade LEVE, pelo néo
cumprimento das metas, ou pelo cumprimento parcial:
1) ndo oportunizar a interagdo das criangas com o0 ambiente natural e social (item 5 do Plano de
Metas e Indicadores de Qualidade);

2) ndo promover o reconhecimento pelas criangas de suas identidades, valorizando as
diferengas e a cooperagfo (item 7 do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade);

3) ndo respeitar as ideias, conquistas e autoria das criangas (item 9 do Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade);

4) ndo disponibilizar materiais variados e acessiveis as criangas (item 14 do Plano de Metas ¢
Indicadores de Qualidade);

5) néo realizar melhorias e adapta¢des de espagos, véos e estrutura predial (item 16 do Plano de
Metas e Indicadores de Qualidade);

6) néo oferecer condigdes de trabalho adequadas (item 18 do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade).

b) multa de 0,50% sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade MODERADA, pelo

nfo cumprimento das metas, ou pelo cumprimento parcial:

1) ndo oportunizar a expressido das criangas por meio de diferentes linguagens plasticas,
simbdlicas, musicais, corporais, oral e escrita (item 6 do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade);

2) nfo oportunizar interagdo entre as criangas (item 10 do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade);

3) ndo atender as normas de seguranga predial (item 12 do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade);

4) ndo realizar a manutenc¢fo hidraulica e predial (item 15 do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade);

5) ndo observar a formag8o inicial das educadoras e nfio oportunizar educagio continuada (item
17 do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade) ;

6) ndo respeitar, acolher e garantir o direito das familias de acompanhar as vivéncias e
produgdes das criangas (item 19 do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade);

7) ndo realizar o atendimento das criangas de acordo com este Contrato de Gestdo (item 21 do
Plano de Metas e Indicadores de Qualidade);

8) ndo participar das reunides de assessoramento e de orientagdes agendadas pela SMED e
efetivar as orientagdes (item 22 do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade).

c) multa de 0,90% sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade GRAVE, pelo néo
cumprimento das metas, ou pelo cumprimento parcial:
1) ndo consolidar a proposta pedagdgica da escola em consondncia com as
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Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Infantil (DCNEIs) (item 1 do Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade);

2) néo realizar planejamento, acompanhamento e avaliagio (item 2 do Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade);

3) ndo realizar registros da pratica educativa (item 3 do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade);

4) ndo promover o desenvolvimento da autonomia das criangas (item 4 do Plano de Metas ¢
Indicadores de Qualidade);

5) n#o respeitar a identidade e a dignidade das criangas, seus desejos e interesses (item 8 do
Plano de Metas e Indicadores de Qualidade);

6) ndo responsabilizar-se pela alimentagfo saudavel das criangas (item 11 do Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade);

7) néo realizar a conservagio predial e habitabilidade da edifica¢do (item 13 do Plano de Metas
e Indicadores de Qualidade);

8) ndo participar da rede de protecéo dos direitos das criangas (item 20 do Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade);

9) ndo cumprir integralmente os termos deste contrato e seus anexos, no cumprimento dos
prazos estabelecidos pela SMED (item 23 do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade);

10) ndo cumprir integralmente os termos deste contrato e seus anexos, ndo manter o quadro de
pessoal completo (item 24 do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade).

IV - rescisfio ou extingdo: se houver e se confirmar rescisdo ou extingdo do termo, os saldos
financeiros em conta corrente, em caderneta de poupanga ou em aplicagfo financeira deverdo ser
devolvidos ao CONTRATANTE no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da
data do evento. Caso contrario, poderd ocorrer instauragéo de tomada de contas especial do
responsavel por 6rgdo competente do CONTRATANTE.

a) a rescisdo podera ocorrer por inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, bem
como denunciado por conveniéncia das partes, ou ainda pela superveniéncia de norma legal ou
administrativa que impeca sua continuidade, bastando para tanto, a observincia do prazo minimo
de 60 (sessenta) dias para pré-aviso;

b) o CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver
inexecuc¢do do objeto, garantida & CONTRATADA a oportunidade de defesa;

c) quando a CONTRATADA motivar rescisdo, sera responsavel pelas perdas e danos
decorrentes para o CONTRATANTE.

V - desqualificacio da CONTRATADA como Organizacfo Social: quando constatado o
descumprimento das disposi¢des contidas neste Termo.

Paragrafo Terceiro - Sera facultado 8 CONTRATADA, nos termos da lei, apresentagéo de defesa
prévia, na ocorréncia de quaisquer das situa¢des previstas neste contrato.

Paragrafo Quarto - As multas e seu pagamento nfo eximirdo a CONTRATADA de ser acionada
judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos, decorrentes das infragdes
cometidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA APLICAGCAO DAS PENALIDADES E MULTAS
No caso de incidéncia de uma das situa¢des previstas na Clausula Décima Primeira, o
CONTRATANTE notificara a CONTRATADA, para, no prazo legal, contados do
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recebimento justificar, por escrito, os motivos do inadimplemento.
Paragrafo Unico - Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:

a) acidentes que impliquem na impossibilidade de prestar os servigos, sem culpa da
CONTRATADA;

b) falta ou culpa do CONTRATANTE;

¢) caso fortuito ou forga maior, conforme art. 393 do Cdédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS MOTIVOS DA RESCISAO
S&o motivos de rescisdo do termo, independente de procedimento judicial, aqueles inscritos na
legislagdo vigente, acrescidos do seguinte:

| - quaisquer das situa¢des previstas na Clausula Décima Primeira deste contrato;

I1 - a reiterag@o de impugnagdo dos servigos, evidenciando a incapacidade da CONTRATADA, no
cumprimento satisfatério do termo;

[T - quando ocorrerem razdes de interesse publico justificado;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE
A CONTRATADA, em caso de rescisio administrativa, reconhece todos os direitos do
CONTRATANTE, consoante prevé o artigo 77 da lei vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA OBRIGATORIEDADE DAS CONTAS VINCULADAS

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA devera possuir conta corrente, especifica e exclusiva
para todas as despesas e receitas deste contrato de gestdio, excetuando-se o fundo de reserva para
indenizagdes judiciais referido no Pardgrafo Segundo, constando como titular a CONTRATADA,
para as movimentagdes bancarias referentes aos repasses de recursos municipais.

Pardgrafo Segundo - A CONTRATADA devera possuir conta corrente, especifica e exclusiva para
formar um fundo de reserva para indenizag¢des judiciais, constando como titular a CONTRATADA,
com os valores repassados para esse fim, conforme Plano de Aplicagio dos Recursos, o qual s6
podera ser movimentado com autorizagio do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - Havendo mais de um Contrato de Gestdo e independentemente da existéncia
de conta bancaria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera providenciar a abertura de nova conta bancéria para transferir os valores
oriundos de cada ajuste, a fim de que permanegam separados para todos os fins, inclusive
verificagdo contabil.
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Paragrafo Quarto - E vedada a utilizagdo de contas de outros instrumentos juridicos para
movimentagio financeira deste, e vice-versa.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA devera apresentar mensalmente em sua prestagio de contas
extratos bancarios de movimentagio de conta corrente de investimentos, demonstrando a origem €
aplicacfo dos recursos.

Pardgrafo Sexto - A CONTRATADA devera realizar mensalmente a prestagéo de contas oficial via
web ou outro que seja prévia e expressamente estabelecido pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA devera disponibilizar permanentemente ao
CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do Termo, todas as informagdes
relacionadas aos recursos pagos, demonstrativos gerenciais e extratos bancarios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagiio de contas deve ser realizada mensalmente na forma estabelecida pela Secretaria
Municipal da Educagio. A entrega da prestagdo de contas devera ser até o dia 20 (vinte) de cada
més, na forma preconizada pelas regras de Contabilidade Publica, devendo incluir os gastos
respectivos ao valor da verba e sendo feita pelo contador legalmente habilitado ¢ devidamente
registrado no Conselho Regional do Estado do Rio Grande do Sul.

Paragrafo Primeiro - A Contratada devera apresentar no processo de prestagdo de contas: Relatorio
da Execuciio do Objeto; Relatorio de Frequéncia; Relatorio Financeiro; Relatorio de Manutengéo
Predial, conforme modelos apresentado no Termo de Referéncia (Anexo I) deste Termo.

Paragrafo Segundo - A prestagdo de contas devera obedecer ao padrdo da Instrugdo Normativa
SCIM 002/2008, emitida pelo Sistema de Controle Interno do CONTRATANTE ou outra que vier
a substitui-la. Caso haja alteragfo na instrug¢éo citada, a CONTRATADA devera se adequar as
novas regras de prestagdes de contas.

Paragrafo Terceiro - A fim de garantir maior transparéncia aos atos praticados pela
CONTRATADA, a prestagdo de contas serd analisada e avaliada pelo Gestor € Fiscais do Termo,
bem como pela Comissdo de Monitoramento ¢ Fiscalizagdo que emitird parecer sob os seguintes
aspectos:

a) Técnico: quanto & execugdo fisica e o alcance dos objetivos, podendo o setor competente valer-se
de laudos de vistoria ou de informagdes obtidas junto a autoridades publicas do local de execucdo;

b) Financeiro: quanto & correta e regular aplicagdo dos recursos, envolvendo a legalidade dos
gastos, a ser feito pelo responsavel pela conferéncia da prestagdo de contas.

Paragrafo Quarto - Para a utilizagdo dos recursos plblicos, a CONTRATADA deve
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atender aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, durante
toda a vigéncia do termo.

Paragrafo Quinto - Somente serfio aceitas despesas realizadas a partir da data da vigéncia do termo.

Paragrafo Sexto - Quando constatada aplica¢do indevida ou irregular dos recursos repassados a
CONTRATADA durante o acompanhamento da execucdo, os valores serdo glosados e terdo que
ser devolvidos ao 6rgdo piblico.

Paragrafo Sétimo - Poderdo ser glosadas pelo CONTRATANTE as despesas que ndo se
enquadrarem no objeto do Contrato de Gestdo, além daquelas que nfio estiverem previstas e
aprovadas no Plano de Custeio.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATADA terd o prazo de 15 dias para contestar os valores glosados,
contados da data da sua ciéncia. Ndo havendo contestagdo, serfo considerados aceitos.

Pardgrafo Nono - Decorrido o prazo para contestagdo, 8 CONTRATADA serd dada ciéncia dos
valores glosados, informando o prazo para devolugdo, discriminando-os com no minimo: data do
pagamento indevido, valor, documento fiscal, motivo e corre¢do monetaria. A ciéncia da
CONTRATADA devera ser anexada no respectivo processo de Prestagiio de Contas. As despesas
glosadas serfio corrigidas pelo valor total do periodo analisado desde o tltimo dia da competéncia a
que se referem os pagamentos indevidos até a sua apuragdo pelo setor de Prestagdo de Contas,
pelos mesmos indices utilizados para fins de reajuste.

Pardgrafo Décimo - E proibida a transferéncia dos recursos da conta corrente para qualquer outra
conta, sem o respectivo comprovante de despesa, mesmo que, com posterior devolugfio, sem prévia
autorizagdo da Secretaria Municipal de Educaggo, inclusive transferéncias bancérias entre contas de
titularidade da institui¢&o.

Paragrafo Décimo Primeiro - E obrigatéria a aplicacdo dos saldos dos recursos repassados — quando
ndo utilizados, em cadernetas de poupanga de institui¢fio financeira oficial se a previséo de uso for
igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagio de
mercado aberto, estando esta Gltima lastreada em titulos da divida publica, se a sua utilizagdo
ocorrer em prazo inferior a um més e os rendimentos vierem a ser superiores aos encargos
financeiros dela resultantes.

Paragrafo Décimo Segundo - A conta de aplicagdo financeira dos recursos deverd ser vinculada a
CONTRATADA, n3o podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo.

Pardgrafo Décimo Terceiro - Os rendimentos das aplicagdes devem, obrigatdria e exclusivamente,
ser utilizados no objeto do contrato, estando sujeitas as mesmas condig¢des de prestagdo de contas
exigidas para os recursos transferidos ou deverdo ser devolvidos ao CONTRATANTE.

Pardgrafo Décimo Quarto - Nos casos abaixo, a CONTRATADA compromete-se a
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restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de
juros legais, na forma da legislacéo aplicavel:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentagfio de prestagdo de contas, no prazo exigido;

¢) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia.

Paragrafo Décimo Quinto - Por ocasifo do encerramento do Contrato de Gestfio vinculado a
execugdo contratual, a CONTRATADA devera anexar na prestacio de contas a documentagéo
referente a cada funcionario:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos funciondrios prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuig¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

¢) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados.

Pardgrafo Décimo Sexto - Nio poderfio ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

I - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

I1 - pagamento de juros, multa e corre¢cio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso do
CONTRATANTE na liberagdo de recursos;

III - despesas com publicidade;

IV - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia
da parceria;

V - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo;

VI - pagamento de funcionarios e ou cargos que néo constam do quadro de recursos humanos
indicados;

VII - acamulo de fungfo, gratifica¢o, fungdo gratificada, adicional de fun¢éo e outros;

VIII - ndo serd permitida a contratagfio do mesmo profissional para o exercicio de duas fung¢des
distintas e nem a gratificagdo para o exercicio de fungdes (acimulo).

IX - aquisi¢o de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches, refei¢bes e
contrata¢do de servigo de buffet para as criancas da Educagéo Infantil. O CONTRATANTE recebe
recursos do governo federal para a aquisi¢do de gé€neros alimenticios. Como este recurso deve ser
utilizado por meio de processo licitatorio, o CONTRATANTE fornecera os géneros, cabendo a
CONTRATADA o recebimento, armazenamento, preparagéo e distribuigdo para as criangas.

X - aquisigdo de brinquedos ou jogos em desacordo com o projeto pedagoégico;

XI - itens para criadouro e alimentagfio de animais de qualquer espécie;

XII - itens caracteristicos para decoragdo de ambientes e recintos da CONTRATADA;

XIII - despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial, individual ou
coletivo;
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X1V - aquisi¢do ou confecgiio de uniformes, camisetas e vestudrio em geral que constitua
beneficio individual a crianca;

XV - pagamento de aluguéis de Escolas de Educagéo Infantil;

XVI - servigos de frete/logistica;

XVII - pagamento de materiais e servigos de manutengfo de veiculos, de combustiveis, de
transporte para desenvolver a¢des administrativas, servigo de taxi, pedagio e estacionamento;

XVIII - aquisi¢do de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;

XIX - pagamento de multas, juros ou corre¢do monetaria e tarifas administrativas de qualquer
natureza, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios;

XX - transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

XX1 - aquisi¢@o de ferramentas e materiais diversos sem a aprovagéo da SMED;

XXII - pagamento, de qualquer titulo, aos membros da diretoria da CONTRATADA, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o
2° (segundo) grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autdnomo;

XXIII - contratagdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da Institui¢do, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o
2° (segundo) grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autdbnomo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEI REGRADORA

Contrato de Gestio firmado com a entidade Centro Filantropico de Assistencia Social Charles
Leonard Simon Lundgren, qualificada como Organizagio Social na area da educagfo, para gestéo e
operacionalizac¢@io de 16 escolas de educagfo infantil, nos termos da Lei Federal 9.637/98 ¢ suas
alteragdes, e em conformidade com a Lei Municipal 8.059/15.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA COMUNICACAO DOS ATOS

As comunicagdes dos atos decorrentes deste termo seguirdo, preferencialmente, a seguinte
ordem:

a) Contrafé do representante legal; ou
b) Correio eletrénico (e-mail); ou
¢) Carta com aviso de recebimento (AR).

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Caxias do Sul-RS, com renincia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir dividas porventura emergentes da presente
parceria.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas ao final subscritas, para que produza todos os juridicos €
legais efeitos.

. RUA ALEREDO CUAVES, 1333 - EXPOSICAO - CEP:93020-460 - CAXIAS DO SUL(RS) -
MINUTA:38678 Fone: (54) 32186000 Pagina 25 de 26



MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

CAXIAS DO SUL, .....de .covvrvvieinrnens de 2022.

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
SANDRA MARIZ NEGRINI
Secretaria Municipal da Educagéo
¢ Assinado de forma digital por JOAO

JOAO BATISTA MONTEIRQ BATISTA MONTEIRO
Dados: 2023.01.02 01:42:03 -03'00"

JOAO BATISTA MONTEIRO
CENTRO FILANTROPICO DE ASSISTENCIA SOCIAL CHARLES LEONARD SIMON
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contrato de gestdo

De: SMED
Para: CENLIC

Assunto: Termo
Social na area da

1. OBJETO:

Caxias do Sul, 30 de setembro de 2022.

de referéncia para contratacdo de entidade, qualificada como Organizagéo
educacao, para gestao e operacionalizagdo das escolas de educagéo infantil.

Contratagcdo de entidade privada, sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao
Social na area da educagao, para gestdo e operacionalizagao das escolas de educagao infantil,
localizadas em diversas regides do Municipio de Caxias do Sul, compreendendo a prestacao de
servicos de educagdo, bem como a administracdo e manutencdo de toda infraestrutura,
conforme descrito abaixo:

22805000091520

ITEM SERVICOS
Prestacdo de servigos por entidades privadas, sem fins lucrativos,
1 qualificadas como Organizagado Social na area da educagao, para gestado e
operacionalizagao das escolas de educagéo infantil localizadas no Municipio
de Caxias do Sul.

2. JUSTIFICATIVAS:

2.1. Legislagao Educacao Infantil

Art. 205

estabelecem que,

e 208 (inciso IV) da Constituicdo Federal, os quais, respectivamente,

“A educacgao, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o
trabalho.” e “O dever do Estado com a educagdo sera efetivado mediante a
garantia de: IV - educagédo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5
(cinco) anos de idade.

Estatuto da Crianga e do Adolescente, que estabelece em seu artigo 53 :

>
16/12/202217:37:21

“A crianga e o adolescente tém direito a educagdo, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e
qualificacédo para o trabalho, assegurando-se-lhes:

| - igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

Il - direito de ser respeitado por seus educadores;

Il - direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as insténcias
escolares superiores;

IV - direito de organizacao e participacdo em entidades estudantis;

V - acesso a escola publica e gratuita proxima de sua residéncia.”
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Art. 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, que estabelece:

“Os Municipios incumbir-se-ao de:

V - oferecer a educagédo infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal a manutengdo e desenvolvimento do ensino.”

Emenda Constitucional N° 59/2009, que altera o Art. 208, inciso I, Constituigdo Federal:
At 208. ...

1 - educagéo basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos
de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela nédo
tiveram acesso na idade propria; (NR)

Lei n° 12.796/2013, que altera o Art. 4° inciso |, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional:

I - educacéo basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos
de idade.

Lei n° 13005/2014, que aprova o Plano Nacional da Educacao e estabelece o que consta
na Meta 1:
Meta 1: universalizar, até 2016, a educagéo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Lei Municipal n° n.° 7.947, de 18 de junho de 2015, que aprova o Plano Municipal de
Educacao (PME) e da outras providéncias, e estabelece o que consta na Meta 1:

Meta 1 - Educagdo Infantil: Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-
escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta
de Educagéo Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia do PNE (Lei
federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014).

2.2. Educacao Infantil

O artigo 205 da Constituigido Federal determina que a educagéo ¢é direito de todos e dever
do Estado e da familia. O artigo 208 estabelece que esse direito sera efetivado mediante a
garantia de diferentes niveis e etapas educacionais, dentre as quais a educagéo infantil, ofertada
em creches e pré-escolas as criangas de até 6 anos de idade.

Destaca-se, ainda, que a Educagéo Infantil € um direito das criangas e das familias. O
Poder Publico Municipal tem o dever de garantir o atendimento em creches e pré-escolas,
quando a familia compartilha com o Estado o dever de educar seus filhos.

O atendimento em creches e pré-escolas como direito social das criangas se afirma na
Constituicao de 1988, com o reconhecimento da Educacéo Infantil como dever do Estado.com a
Educagao. O processo que resultou nessa conquista teve ampla participagdo dos movimentos
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comunitarios, dos movimentos de mulheres, dos movimentos de trabalhadores, dos movimentos
de redemocratizagdo do pais, além, evidentemente, das lutas dos préprios profissionais da
educagao.

Nas instituigdes de Educagao Infantil, a crianga desenvolve-se pelas relagbes e praticas
educativas e pelas interagbes estabelecidas com adultos e criangas de diferentes idades. Essas
praticas e interagdes fundamentam-se na indissociabilidade entre o cuidar e o educar e na
valorizagéo do brincar como meio de expresséao e de crescimento da crianga.

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, creches e pré-
escolas constituem-se, portanto, em estabelecimentos educacionais publicos ou privados que
educam e cuidam de criangas de zero a cinco anos e onze meses de idade, por meio de
profissionais com a formacdo especifica, legalmente determinada. Superam-se, assim, as
fungdes de carater de cunho unicamente de assisténcia social.

Pesquisas nacionais e o monitoramento municipal do Ciclo de Alfabetizagdo, tém
demonstrado que as criangas que tiveram oportunidade de frequentar a Educagao Infantil tem
potencializadas as chances de sucesso na trajetoria escolar, demonstrando mais possibilidades
de desenvolvimento e aprendizagem.

Portanto, a oferta da Educacgado Infantil se torna indispensavel para desenvolvimento
integral e pleno exercicio da cidadania.

O Municipio de Caxias do Sul atende atualmente 4.946 criangas na etapa da educagao
infantil em 48 Escolas de Educacao Infantil***, conforme Boletim Estatistico de Margo/2022.
Abaixo um quadro com o atendimento desde 2013:

Escolas de Escolas Infantis | Credenciamento
Ano Ensino com Gestao para Compra de Total*
Fundamental | compartilhada*** Vagas
2013 1373 3627 831 5831
2014 1922 3619 1759 7300
2015 2007 3869 2327 8203
2016 2448 4326 4359 11133
2017 2676 4241 4283 11200
2018 2567 4520 4598 11685
2019 2738 4584 5742 13064
2020** 3022 4308 4552 11882
2021** 2864 5675 4114 12653
2022 2711 4946 3440 11097

* Boletim Estatistico SMEd/LEGESC
** anos impactados pela pandemia da covid-19

Hoje as inscrigdes para a educacgao infantil, acontecem diariamente, e o preenchimento
de vagas para etapa de creche se da considerando-se os seguintes critérios de atendimento:

1. Transferéncias

2. Criangas com deficiéncia

3. Programa Federal Auxilio Brasil (Bolsa Familia em anos anteriores) / Cadastro Unico /
Programas Sociais

4. Extrema vulnerabilidade / risco social

5. Alta vulnerabilidade / risco social

6. Média vulnerabilidade / risco social

7. Baixa vulnerabilidade / risco social

8. Nenhuma vulnerabilidade / risco social
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Para isso, visando atender a atual legislagdo é evidente a necessidade de estabelecer
parcerias com instituicdes que tenham experiéncia reconhecida em educagédo de criangas de
00(zero) a 05(cinco) anos e 11(onze) meses, para que possam atender de forma eficiente e
efetiva a grande demanda existente no Municipio.

De acordo com a LDB, os municipios sdo responsaveis pela oferta e a gestdo da
educacao infantil. No caso das Escolas de Educacgao Infantil - EEls, a legislagdo permite que
instituicdes privadas sem fins lucrativos fagcam parcerias com o sistema publico, oferecendo
atendimento gratuito. Para isso, deve ser firmado um instrumento juridico, que regulamente a
parceria entre a Prefeitura e a instituigao.

Considerando os cuidados especificos desta fase da vida e a importante relagdo com os
demais direitos da infancia, o Ministério da Educacéo elaborou critérios de referéncia para uma
Educacgéao Infantil que garanta os direitos integrais das criangas. Estes critérios lembram que as
criangas tém direito a brincadeira, a atencao individual, a um ambiente aconchegante, seguro e
estimulante, ao contato com a natureza, a higiene e a saude, a uma alimentacao sadia, entre
outros. Também registram que as criangas tém direito a atengdo especial nos periodos de
adaptagéo a Educacgao Infantil.

O Municipio de Caxias do Sul, por meio da Secretaria Municipal da Educagéao, pretende
expandir, de maneira gradativa, o atendimento integral a crianga em sua area de atuacao, de
forma a implantar o preceituado pela normatizagédo juridica. Porém, ao Poder Publico seria
inviavel garantir um atendimento com a qualidade pretendida, por outro meio que nao o da
parceria com a sociedade civil organizada, face as limitagbes orgamentarias, além de nao
possuir, nos seus quadros, profissionais em nimero suficiente a execug¢ao dos programas.

Para garantir a oferta da Educacao Infantil muitos municipios utilizam a estratégia de
parceria. Tal estratégia pressupde que as duas partes, Poder Publico e Instituicdo, possuem
interesses comuns - atendimento educacional a crianga - e prestam mutua colaboragdo para
atingir seus objetivos. A atuacédo do Poder Publico n&do se limita ao repasse de recurso, uma vez
que envolve permanente supervisdo, formacdo continuada, assessoria administrativa,
pedagdgica e financeira, expressando o real compromisso do Poder Publico municipal com a
qualidade do atendimento as criangas e as familias.

2.3. Escolha do modelo - contrato de gestao:

A presente contratagdo se justifica pela urgéncia da situagcdo e pela possibilidade de
parceria com Organizagbes da sociedade, uma vez que o Municipio ndo possui quadro de
profissionais com numero suficiente para atender a demanda da primeira etapa da educagao
basica. Ainda, de extrema importancia, o servigo de educagao infantil ndo pode ser interrompido.
Esta modalidade de parceria agiliza o processo de contratacao, possibilitando a continuidade do
atendimento em curto periodo de tempo.

O servigo a ser contratado visa assegurar a continuidade do servigo de forma eficiente,
otimizando e ampliando a capacidade de atendimento, bem como promovendo maior qualidade
no atendimento.

Podem ser destacados como beneficios adicionais, pertinentes a este modelo de gestéo,
a integralidade do funcionamento do servigo, sem interrupgcbes motivadas por falta de
manutencao, falta de insumos, bem como auséncia de pessoal, sendo que a contratada ficara
integralmente responsavel pelas manutengdes preventivas e corretivas e pela contratagao de
pessoal devidamente qualificado com o respectivo repasse de verbas.

Com estas agoes, a Secretaria da Educagao nao precisara incumbir-se da contratagao de
profissionais da educacgao, funcionarios administrativos, na aquisicdo de materiais de consumo,
nos servigos de manutengao, entre outros.

Rua Borges de Medeiros, n.° 260 - Bairro Centro - CEP 95020-310 - Caxias do Sul (RS)
Fone (54) 3901-2323

16/12/202217:37:21 PMCXSUL/SMED-GTFIN/31908 PARECER

330



O PROA o, ., |

O

22805000091520

MUNICIiPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA DA EDUCA(;AO

e

Entendemos que os servicos a serem realizados nas escolas de educacdo infantil sao
complementares ao sistema de servigos oferecidos pelo Municipio na area da educagao e,
portanto, podem ser prestados por terceiros, desde que a supervisdo seja mantida pelo poder
publico.

O modelo escolhido tem como base na Lei Federal n°® 9.637/1998 e Lei Municipal n°
8.059/2015, bem como no Decreto n° 19.817/2018.

Ademais, a qualificacdo das entidades é realizada pelo Poder Publico ajustando-se as
necessidades especificas do Governo local, com fundamento na Lei Municipal n.° 8.059/2015,
que dispde sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos como Organizagbes Sociais,
bem como o Decreto n.° 19.093/2017, que regulamenta os critérios para avaliacdo da
capacidade técnica e operacional de entidades sem fins lucrativos que desejam se qualificar
como Organizagao Social na area da educagéo, no ambito do Municipio de Caxias do Sul.

Além disso, o modelo escolhido tem como caracteristicas:

a) somente entidades sem fins lucrativos podem participar;

b) natureza juridica e o objeto social da entidade coincide com o objetivo do contrato;

c) formagao estatutaria com Conselho de Administragdo, no qual ha a participagdo do
Poder Publico e membros da Sociedade Civil, resultando em uma gestao compartilhada, por
meio de contrato de gestéo;

d) garantir eficiéncia na condugdo das acgbes e atividades de aquisicbes de bens
desvinculando-se do regime geral de contratacdes (Lei n.° 8.666/93) e contratacdo de pessoal
porquanto ndo ha necessidade de realizagdo de concurso publico, entretanto observa-se os
principios norteadores da Administracdo, uma vez que é regido por regulamento de contratagao
aprovada pelo Orgao local;

e) possuir instrumentos de afericdo da qualidade dos servigos e fiscalizagdo das agoes
por meio do controle executivo, social e demais 6rgaos de fiscalizagao externa; e

f) somente poderdo participar as entidades que estejam previamente qualificadas como
Organizagao Social no ambito do Municipio, na forma prescrita pela Lei Municipal n.° 8.059/2015.

Assim, embora se reconheca outros modelos licitos de relacionamento do Poder Publico
com a entidade sem fins lucrativos, entende-se que o modelo escolhido € o mais adequado e
compativel com o objetivo da Administracdo, garantindo eficiéncia nas agdes a serem
desenvolvidas, instrumentos adequados de acompanhamento e avaliagdo e maior seguranga
juridica.

3. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:
3.1 O servigo sera prestado nos locais em que o Municipio determinar, conforme Quadro de
Informagdes por Escola, anexo |.

4. FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS - DO ATENDIMENTO AS CRIANGAS NAS
UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL

4.1 Os servigos serado executados conforme discriminado abaixo:

ITEM OU LOCAL DE QTIDADE/ PERIODO
SERVICO EXECUGAO POSTOS turno
Gestéo de escola de Escolas de 48 Periodo: de janeiro a dezembro,
Educacéao Infantil Educacéo Infantil diurno

4.2 O servigo de atendimento por etapa da educagéo infantil é realizado de segunda a sexta-
feira, em dias uteis, no horario estabelecido pela SMED, podendo ser reavaliado anualmente,
considerando as necessidades e contextos;

Rua Borges de Medeiros, n.° 260 - Bairro Centro - CEP 95020-310 - Caxias do Sul (RS)
Fone (54) 3901-2323

16/12/202217:37:21 PMCXSUL/SMED-GTFIN/31908 PARECER

331



O PROA o, ., |

O

16/12/202217:37:21

MUNICIiPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA DA EDUCA(;AO

L
g e

4.3 O servigo € ininterrupto, no entanto, nao havera atendimento nas escolas de educagao
infantil no periodo de 30 dias definido como férias dos funcionarios e das criangas, a ser
discutido com a comunidade escolar;

4.4 A quantidade de turmas e de criancas esta diretamente relacionada a demanda existente e a
infraestrutura da Unidade de Educagao Infantil, conforme quadro abaixo:

Organizacao das Data corte Idade Nuamero de
turmas criangas
Bergario | 0 a 11 meses Conforme
Bergario Il 1anoa1anoe 11 meses agrupamentos
Maternal | 31 de margo 2 anos a 2 anos e 11 meses definidos pela
Maternal Il 3 anos a 3 anos e 11 meses Resolugéo
Pré | 4 anos a 4 anos e 11 meses CME
Pré Il 5anos a 5 anos e n°37/2017 e
11 meses capacidade
das salas
(quando néo
comportar o
n°® da
resolugao),
bem como o
disposto na
Portaria SES
n° 940/2022

22805000091520

4.5 O numero de profissionais da educagédo necessarios ao quadro de pessoal de cada escola
sera calculado considerando o nimero de turmas e turnos de funcionamento da escola. O
numero de criangas por turma observara a relagéo crianca/profissional da educacao, conforme
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéao n° 37/2017, e suas alteragdes, e Portaria SES n°
940/2022.

4.6 Poderéao ser visitados todos os locais onde o servigo sera prestado, caso haja interesse das
entidades qualificadas;

4.7 Os pregos propostos serdo considerados completos e suficientes para a execugéo de todos
0s servigos e encargos, objeto deste procedimento, sendo desconsiderada qualquer
reivindicagdo de pagamento adicional devido a erro ou a ma interpretagédo de parte da entidade.

5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS - Anexo IX

5.1 PESSOAL - GRUPO |

5.1.1 Sao descritos as fungbes de contratagédo obrigatéria para o atendimento direto das criangas
de educagéo infantil, bem como a sua remuneragao.

5.1.2 Os valores descritos no Plano de Aplicagdo de Recursos para o Grupo | devem ser
respeitados na sua totalidade.

5.1.3 Existe previsdo do pagamento de até 04 (quatro) horas extras mensais para as reunides
pedagogicas para as fungdes de coordenador, profissional da educagao, inclusive para as
volantes, professores de AEE e equipe administrativa.

5.1.4. O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

a) correspondem as atividades e aos valores, observada a qualificagdo técnica adequada'a
execugao da fungéo a ser desempenhada;
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b) sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a entidade e nao ultrapassem o
teto de remuneragao do Poder Executivo;

C) séo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver
memoria de calculo do rateio nos casos em que a remuneracdo for paga parcialmente com
recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa;

d) nao estéo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de administrador, dirigente ou
associado com poder de diregdo da organizagao da instituicdo celebrante da parceria; e agente
publico com cargo em comissao ou fungdo de confianga que esteja lotado na unidade
responsavel pela execugao da parceira no 6rgdo ou entidade publica, ou agente publico cuja
posigdo no 6rgdo ou entidade publica seja hierarquicamente superior a chefia da unidade
responsavel pela execugao da parceria.

5.1.5 O quadro funcional devera ser disponibilizado, minimamente, conforme Descritivo de
fungbes (Anexo IV) para o atendimento dos servigos, e formado por profissionais das
especialidades exigidas.

5.1.6 Para a execugao dos servigos, a entidade devera disponibilizar os profissionais, conforme a
descricao das atribuicoes elencadas que sdo de cunho exemplificativo, podendo ser imputadas
outras, desde que se refiram ao Regimento Escolar e ao objeto do contrato de gestao, a fim de
garantir o cumprimento do objeto:

22805000091520

Quadro Geral

Funcgao Quantidade Observagoes

com fungéo administrativa

Coordenador 01 por escola pedagdgica e financeira na
unidade
Auxiliar Administrativo 01 para cada EEI executa tarefas administrativas em

cada escola

Um para cada turma até o limite de

Profissional de Educagao 01 por turma turmas da unidade
01 para cada dez As criangas serao identificadas
Profissional de AEE criancas de AEE, por pela equipe multiprofissional da
entidade Secretaria Municipal da Educagao
Profissional de Educacgéao 01 para cada 100 A cada.100 criangas matriculadas
. . a entidade podera contratar 1
Volante criangcas matriculadas

educadora volante

Cfe demanda das escolas,
Cuidador Educacional 18 por entidade comprovadas por avaliacdo da
equipe multiprofissional da Smed

Auxiliar de apoio docente 10 por entidade Cfe estudo de quadro para
atendimento ao numero de

criangas previsto na Res.37/2017
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do CME, para ElI.

Cozinheira 01 por escola

01 por escola a partir de

Auxiliar de cozinha : -
80 criangas matriculadas

A partir de 100 criangas
matriculadas, podera ser

Auxiliar de limpeza 01 por escola. -
contratada uma auxiliar de

limpeza.

I.  Coordenador - um profissional com 40 horas para Coordenagdo da escola nos aspectos
administrativos, organizacionais e pedagodgicos e de educador volante;

II.  Auxiliar Administrativo - um profissional para execugédo de atividades administrativas de
cada instituigao.

lll.  Profissional da Educagao - profissional com 40 horas semanais para exercer a fungédo de
profissional da educagdo para cada turma das escolas de educacgao infantil, conforme o
agrupamento das criangas atendidas, disciplinado pelo Conselho Municipal de Educacao,
Resolugao n° 37/2017;

IV.  Cozinheira - uma profissional de 40 horas semanais para exercer a fungdo de cozinheira
para cada escola de educagao infantil;

CONFORME O NUMERO DE MATRICULADOS DE CADA ESCOLA:

V.  Profissionais de educagao volante, com 40 horas semanais, uma para cada 100 criangas
atendidas pela Entidade, para atuar conforme a necessidade, considerando possiveis
faltas e necessidades contextuais;

VI.  Auxiliar de cozinha - um profissional de 40 horas semanais para exercer a fungdo de
auxiliar de cozinha, para as unidades com mais de 100 criangas;

VII.  Auxiliar de limpeza - um profissional de 40 horas semanais para exercer a fungdo de
auxiliar de limpeza em cada EEI. A cada 100 criangas matriculadas, a escola tera direito a
mais uma profissional como auxiliar de limpeza;

VIIl.  Cuidadores educacionais para atender as criangas com deficiéncia, transtornos do
espectro autista, conforme demanda comprovada por avaliagdo da equipe
multiprofissional da SMED, nos termos da legislagdo da Educacgéo Especial;

IX.  Auxiliar de apoio docente conforme a possibilidade de atendimento, considerando o
agrupamento e o espago fisico disponivel, atendendo a legislagao prépria do CME;

5.1.7- A contratagéo de todos os profissionais € de responsabilidade da Entidade, considerando
a legislacao trabalhista e educacional, sendo indispensavel processo seletivo regulamentar;
5.1.8 - Nao sera permitida a contratagdo do mesmo profissional para o exercicio de duas
fungbes distintas e nem a gratificagdo para o exercicio de fungdes, tampouco a contratagdo de
profissional demitido por iniciativa da entidade de uma escola para outra, em qualquer das
Entidades ou entre as mesmas;

5.1.9 O profissional da educagdo designado como Coordenador assumira a fungdo em uma
Unica unidade de ensino.
5.1.10 A jornada de trabalho dos funcionarios sera de 40 horas semanais.
5.1.11 A entidade sera inteiramente responsavel, objetivamente, pela impericia, por falhas
técnicas, pela falta de higidez financeira e por prejuizos causados pelos terceiros por ela
contratados para a execugao de servigos do contrato de gestédo, sendo passivel de devolugao de
recursos financeiros a municipalidade;
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autorizadas pela Secretaria Municipal da Educagao, deverao ser, preferencialmente, por aviso-
prévio trabalhado, tendo em vista o principio da economicidade do servico publico, salvo
excegdes, que deverdo ser justificadas e comprovadas, por meio de registros vinculados ao
Regimento Escolar, pela entidade e juntadas na prestacéo de contas.

5.1.12 Sera concedido 30 (trinta) dias como férias aos funcionarios de todas as escolas,
conforme calendario escolar;

5.1.13 Os valores para cada fungao estdo descritos no Descritivo de Fungdes, anexo IV e serdo
reajustados conforme a Convengao Coletiva de Trabalho.

5.1.14 A entidade qualificada devera apresentar no prazo de 90 (noventa) dias consecutivos,
contados a partir da data de publicagdo da simula do contrato de gestdo na imprensa oficial:

| - comprovante que os funcionarios concluiram o ensino médio, no curso de magistério ou
magistério normal com estagios; ou graduacdo superior exigida, conforme definido pela
legislacgao e critérios deste termo de referéncia;

a) A comprovagao dar-se-a por meio do Diploma de conclusdo do magistério e/ou
Diploma da Graduagdo, sendo que os documentos deverdo ser apresentados na
forma original ou copia reprografica autenticada;

b) Alvara de Folha corrida negativo e atualizado, emitido pela Justica Federal e
Estadual, para cada funcionario;

c) Atestado admissional, comprovando boas condi¢cdes de saude, para cada funcionario;

d) Laudo Psicoldgico, comprovando aptidao para o exercicio da atividade objeto deste
certame, para cada funcionario;

e) Relagdo com o nome, numero da carteira de identidade, da carteira de trabalho e a
fungdo dos funcionarios que participardo da execugao dos servigos no prazo
estipulado na proposta. Essa relagdo devera vir acompanhada das copias da
Carteira de Trabalho dos funcionarios indicados na relagdo, comprovando que
pertencem ao quadro permanente.

5.1.15 Em caso de eventuais substituicbes e demissdes, a entidade devera comunicar a
Secretaria da Educacéao e apresentar as novas comprovagdes, no prazo de 15 (quinze) dias uteis
apos a contratagao. No caso de funcionarios que nao constarem na relagédo ou substituicbes que
nao forem comprovadas, nao serdo aceitos nas prestagdes de contas.

5.1.16 A entidade devera dar ampla publicidade dos processos de selegédo de profissionais para
desempenho de fungdes nos estabelecimentos de ensino.

5.1.17 Os contratos celebrados entre a entidade e terceiros, reger-se-ao pelas normas de direito
privado, ndo se estabelecendo relacdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder
Publico, sendo de total responsabilidade da entidade.

5.1.18 O Municipio podera solicitar, a qualquer tempo, informacdes sobre a contratacdo de
terceiros para a execugdo dos servigos do contrato, inclusive para fins de comprovagédo das
condi¢bes de capacitagao técnica, financeira, regularidade fiscal e tributaria.

5.1.19 O conhecimento pelo Municipio de eventuais contratos firmados com terceiros ndo exime
a entidade do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigacbes decorrentes do contrato de
gestao.

5.1.20 A entidade é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucédo do contrato, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade ao
Municipio.

5.1.21 Os empregados e terceiros contratados pela entidade deverdo portar identificacdo
(cracha), bem como estar devidamente de posse dos equipamentos de protegdo individual
sempre que estiverem no exercicio de suas atividades, em cumprimento a legislacédo de
seguranca do trabalho.
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Regional, de acordo com a fungdo. Entretanto, é estipulado como limite maximo de remuneragéo
e vantagens para cada fungao, o valor do subsidio do Secretario Municipal.

5.2 ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO lI

5.2.1 No grupo Il estdo previstos todos os valores referentes aos encargos sociais
compreendendo despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, verbas rescisorias, faltas
justificadas, seguro, acidente de trabalho e demais encargos sociais e trabalhistas, alusivos ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no contrato.

5.2.2 Sera pago adicional de insalubridade, em grau maximo, conforme Sumula n° 448 do TST e
laudo pericial emitido pelo responsavel técnico da segurancga do trabalho as auxiliares de limpeza
que higienizam instalagbes sanitarias.

5.2.3 Neste grupo também ha previsao da indenizagdo adicional que corresponde a 1,20% sobre
o total do Grupo I. Este valor devera ser aplicado em uma conta especifica diferente da conta na
qual sera repassado os demais recursos.

5.2.4 Este valor é exclusivo para o pagamento das indeniza¢des, caso ocorram, e nao pode ser
utilizado em outra despesa.

5.3 BENEFICIOS - GRUPO lll

5.3.1 Neste grupo lll existe a previsdo dos valores referente a vale-alimentagéo, vale-transporte,
prémio assiduidade e auxilio-creche.

5.3.2 O vale-alimentagao e o vale-transporte ndo podem ser repassados aos funcionarios em
espécie, devem ser fornecidos o cartdo da Visate e o cartao Alimentacao.

5.3.3 O auxilio-creche é fornecido a todas as funcionarias que possuem filho/filha até a idade
convencionada no acordo coletivo, desde que nado utilize vaga custeada pelo Municipio de
Caxias do Sul, por meio de credenciamento/compra de vagas, via defensoria ou designagéo de
vaga publica.

5.4 DESPESAS DIRETAS: Material de Consumo, Permanente, Prestagcdo de Servigos e
Manutenc¢ao Predial - GRUPO IV

5.4.1. Neste grupo estdo previstas todas as despesas diretamente ligadas ao atendimento a
crianga.

5.4.2. Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

| - 0 pagamento de despesas que correspondem a custos indiretos necessarios a execugao do
objeto, tais como internet, telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e energia elétrica, conforme
especificado no contrato de gestéao;

Il - 0o pagamento de despesas que correspondem a aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes essenciais a consecu¢ao do objeto e servigos de adequacao de espagco fisico,
desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais;

Il - aquisicéo de bens de consumo

a) material de higiene e limpeza;

b) material de papelaria/ pedagdgico;

c) materiais pedagoégicos, brinquedos pedagodgicos: CDs, DVDs, filmes, livros, bonecas, jogos
educativos adequados a faixa etaria, fantasias e outros materiais destinados ao trabalho com as
criangas,considerando projeto pedagégico e a metodologia de trabalho;

e outros;

d) aquisicao de utensilios de cozinha;

e) aquisicao de espelhos de qualquer tamanho;
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aula, toalhas para recinto das criangas e para mesas de refeitério e outros que se destinem ao
bem-estar das criangas;

g) aquisicao de tapetes, colchdes, colchonetes, piso emborrachado, grama sintética, roupa de
cama, mesa e banho, cortinas, capas para colchdo e colchonete, dentre outros materiais
destinados as criangas;

h) materiais e servigos voltados a infraestrutura, tais como construgbes, ampliagdes, pinturas e
reformas de prédios ou salas, assim como aquisicdo de materiais de construgéo, elétricos e
hidraulicos;

k) aquisicdo de materiais permanentes ou bens duraveis, como mobiliario, eletrodomésticos,
eletroeletrdnicos, entre outros;

1) aquisigdo de brinquedos considerados materiais permanentes.

IV - contratagéo de servigos de:

a) servigos de fotocdpias, correios, revelagao de fotografias, e outros;

b) servigos de telefone, internet e modem quando ndo houver acesso a internet;

c) assinatura de revistas de cunho Educacional que sirvam de subsidio para o trabalho
pedagdgico;

d) manutencdo de maquina de lavar, secar, fogdo, geladeira, freezer, coifa, relégio ponto,
recarga de extintores, e outros;

e) manutengao de mobilidrio: cadeiras, mesas, banco de refeitério, e outros;

f) manutengdo de equipamentos de informatica, como computador, impressora, copiadora e
outros;

g) manutengéo de eletroeletrénicos: televisdo, aparelho de som, DVD, e outros;

h) manutencao de brinquedos de playground;

i) servigos terceirizados de limpeza desde que autorizado previamente pela SMED;

j) transporte para atividades exclusivamente pedagdgicas, desde que tenham autorizagdo da
SMED e que sejam observadas a legislagao de transito, pertinente a condugao de criangas;

k) servigos de dedetizagao, recarga e reteste de extintores, limpeza das caixas da agua, entre
outros;

I) monitoramento/alarme interno ou externo;.

m) manutengdo da estrutura fisica - pequenos reparos, conforme Anexo V — Informagdes
Técnicas de Manutencgéao Predial;

5.4.3 Para perfeita execugdo dos servigcos, a entidade devera disponibilizar os
materiais/equipamentos e prestar os servigos terceirizados.

5.4.4 Os bens moveis disponibilizados pela Administragdo Publica serdo recebidos por
funcionario(a) designado(a) pela entidade, a qual cabera a administragdo e conservagao dos
bens, o qual devera firmar o Termo de Responsabilidade e a Ata de Troca de Responsavel.

5.4.5 A entidade se responsabilizara pela manutencdo dos bens modveis disponibilizados, no
entanto, reserva-se o direito de realizar a troca/substituicdo apds terem cumprido sua vida util
determinada pelo fabricante, ndo podendo se desfazer do bem em desuso em nenhuma
hipotese, devendo ser comunicada a SMED para que seja feita a documentagédo adequada para
descarte do bem, sob pena de ser responsabilizada a entidade por isso.

5.4.6 A SMED e a entidade realizardo vistoria nos bens méveis quando da formalizacédo e
extingcdo do contrato, por meio do Termo de Responsabilidade.

5.4.7 Os bens adquiridos com recursos repassados pela Administragdo Publica a entidade e/ou
outros recursos angariados pelos pais/responsaveis dos estudantes deverao ser incorporados ao
patriménio do Municipio, devendo ser preenchido o Termo de Recebimento de Bem em Doacgéo
EEI's (modelo no Portal da Educagdo SMED) em trés vias com cépia da nota fiscal de aquisigéo
do bem.
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pelo Municipio até o término do contrato.

549 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugao da parceria serao de titularidade do Municipio.

5.4.10 Caso os bens do Municipio se tornem inserviveis antes do término do contrato, a entidade
solicitara orientagdo a SMED sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagédo
de administragao patrimonial de bens publicos.

5.4.11 Os bens moéveis, em razao de fato ou evento caracterizado como caso fortuito ou de forga
maior, serao, igualmente, de responsabilidade da entidade, contudo, serdo submetidos a prévia
analise e avaliagdo da Secretaria da Educagao.

5.4.12 Cumpre ressaltar que se almeja, com tal direcionamento de aplicagao de recursos, nestes
gastos especificos, a satisfagdo do interesse publico, principio basico e fundamental, a ser
atendido por todos que prestam servigco essencial. Desse modo, os itens elencados deveréo ter a
destinagcéo do gasto razoavel para que a Educacao Infantil seja ofertada com qualidade, a partir
do repasse feito pela Administragdo Publica. A manutengdo dos bens permanentes e itens de
carater pedagoégico pode ser executada com recursos provenientes da parceria.

5.4.13 A entidade sera responsavel pela contratagdo do projeto para elaboragdo do Projeto do
PPCI, incluindo sua aprovagdo no 6rgdo competente, bem como sua renovagdo. Apds a
aprovagao dos projetos, a entidade devera solicitar autorizagcdo a Assessoria Técnica para
execugao dos servicos previstos no projeto aprovado. Dessa forma, as entidades deveréo
contratar a empresa que fara a execugdo dos servicos, observando o Regulamento de
Contratagdo. A SMED ira repassar o valor para a entidade conforme a necessidade.

5.5 DESPESAS INDIRETAS/ADMINISTRATIVAS — GRUPO V

5.5.1 As despesas abaixo estdo previstas neste grupo:

a) recrutamento, selegéo e treinamento;

b) exames médicos admissional e demissional

c) equipamentos de protecao individual;

d) telefone e internet para a entidade;

e) servicos administrativos;

f) servigos contabeis prestados por pessoa juridica;

g) servigos advocaticios prestados por pessoa juridica;

h) servicos psicolégicos;

i) despesas administrativas;

j) despesas urgentes como por exemplo pane elétrica ou problemas hidraulicos que inviabilizem
o funcionamento da escola ou tragam risco as criangas e funcionarios, condicionada a
apresentagao de justificativa.

j) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), PPRA (Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) e todos os
encargo referentes a Medicina Ocupacional/SST (Seguranga e Saude no Trabalho).

5.5.2 Foi estimado os pregos de acordo com os valores praticados no mercado, além de
consultas a contratos de outros municipios.

5.5.3 Todas as fungbes e obrigagbes administrativas estdo contidas neste grupo.

5.5.4 A entidade podera realizar contratos de prestagdo de servigos ou contratacdo de pessoa
fisica, respeitando os limites financeiros do grupo.

5.5.5 Toda a gestdo das escolas é de responsabilidade da entidade, desde a selecdo dos
profissionais, quadro de pessoal até o acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
funcionarios, além de todas as compras e prestagbes de servigos para o perfeito atendimento
das criangas das escolas de educacao infantil.
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servigos ou contratagdo de pessoa fisica de profissional para exercer a fungéo de psicélogo para
cada entidade, em atendimento ao art. 32, da Resolugcdo CME n°® 37/2017. Este profissional ou
empresa devera executar as tarefas descritas abaixo:

a) Realizar processo de recrutamento e selegao de profissionais;

b) Desenvolver, com os participantes do trabalho escolar (pais, criangas, coordenadores,
profissionais da educagao), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas
psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a
autorrealizagao e o exercicio da cidadania consciente;

c) Elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagao profissional da
educacgao-crianga, em situagdes escolares especificas, visando, através de uma agéao coletiva e
interdisciplinar a implementagédo de uma metodologia de ensino que favorega a aprendizagem e
o desenvolvimento;

d) Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas
educacionais, concentrando sua agdo naqueles aspectos que digam respeito aos processos de
desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagdes interpessoais, bem como participar
da constante avaliagido e do redirecionamento dos planos, e praticas educacionais
implementados;

e) Diagnosticar as dificuldades das criangas dentro do sistema educacional e encaminhar aos
servicos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagnéstico e tratamento de
problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a possibilidade de solugdo na
escola, buscando sempre a atuacao integrada entre escola e a comunidade;

f) Assessorar e acompanhar o processo de avaliagdo profissional, objetivando subsidiar as
decisdes, tais como: demissdes e transferéncias.

g) Para todo e qualquer ato das atribuigbes, deverao ser elaborados relatérios especificos, bem
como relatério mensal das atividades, os quais devem ser entregues a assessoria pedagdgica,
administrativa e financeira.

6. BENS IMOVEIS - INSTALACOES - Prédio Préprio do Municipio, em Cessdo de Uso ou
Locagao

6.1 O Municipio cedera os imdveis para atendimento das criangas para a entidade enquanto
durar a vigéncia do contrato de gestdo para uso exclusivo do objeto deste contrato, conforme
Termo de Cessao de Uso de Bem Imdvel.

6.2 Os imoveis disponibilizados pela Administragdo Publica deverdo ser administrados e
conservados pela entidade, que se compromete a devolver o imoével nas mesmas condigdes
recebidas.

6.3 E vedada a realizagdo de obra, reforma, ampliacdo ou alteragdo de qualquer parte da
estrutura fisica do imovel sem autorizagéo expressa do titular da SMED.

6.4 A SMED e a entidade realizarao vistoria e avaliagdo no imével quando da formalizagéo e
extingdo do contrato.

6.5 Os servigcos de manutencao, em razéo de fato ou evento caracterizado como caso fortuito ou
de forga maior, serdo, igualmente, de responsabilidade da entidade, contudo, serao submetidos a
prévia analise e avaliagao da Secretaria da Educagao.

6.6 Toda e qualquer alteragdo, ampliagdo ou mudanga de destinagdo do espaco fisico da escola
deve ser previamente submetida a SMED para analise e avaliagio da proposta;

6.7 A entidade devera responsabilizar-se pela manutencdo do prédio, realizando pequenos
reparos, preservando o imével de vazamentos, infiltragdes, problemas elétricos, troca de azulejos
e os demais servigos necessarios que podem ser executados com verba do contrato especifica
para esse fim. As benfeitorias consideradas necessarias em imdéveis locados pelo Muhicipio
deverao ser comunicadas a SMED para analise, para que, se for o caso, notifique o proprietario
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6.8 O prédio deve estar em bom estado de conservagao, conforme orientagées de manutengéo
predial.

6.9 As instalagbes elétricas, hidraulicas, moveis e demais equipamentos devem estar em
condi¢cbes adequadas de uso, proporcionando seguranga as criangas.

6.10 O prédio deve apresentar condicdes de acessibilidade para pessoas com deficiéncias,
dentro do limite financeiro do contrato.

6.11 As salas de atividades, cozinha e dormitérios nao podem servir como area de circulagao.
6.12 Todas as dependéncias devem ser limpas, arejadas e iluminadas.

6.13 As dependéncias comuns ndo podem ser de uso comum com domicilio particular ou
estabelecimento comercial.

7. EXECUGAO DA PROPOSTA PEDAGOGICA DE CADA ESCOLA

7.1 As entidades deverdo garantir a efetivacdo da agdo pedagodgica, conforme Proposta
Pedagodgica de cada escola, Regimento Escolar para a Educagéo Infantil de zero a cinco anos e
onze meses de idade e Plano de Metas e Indicadores de Qualidade, conforme este Termo de
Referéncia. Esses documentos serao fornecidos pela SMED.

8. ORIENTAGOES GERAIS:
8.1 Os prédios em sua maioria sdo proprios. Aqueles em que & necessario o pagamento de
locagao, € de responsabilidade do Municipio o contrato de locagao.
8.2 As escolas serao disponibilizadas para o inicio da gestdo contendo basicamente:

a) Prédio e toda sua estrutura;

b) Mobiliario de escritério, cozinha, lavanderia e ambiente escolar de 0 a 5 anos e 11

meses;

c¢) Materiais didatico-pedagdgicos;

d) Acervo bibliografico (literatura infantil e livros didaticos);

e) Utensilios de cozinha (facas, garfos, pratos, etc.);

f) Material de cama;

g) Eletrodomésticos;

h) Eletroeletronicos.
8.3 Caso o Municipio entenda que a documentacdo comprobatéria enviada pela entidade
vencedora seja insuficiente ou inadequada para atender a determinada clausula contratual ou
exigéncia feita pelo Municipio, a mesma sera recusada e a entidade devera apresentar novos
comprovantes, seguindo recomendacoes e orientagdes do Municipio.
8.4 Na hipotese de risco a populagao, o Municipio podera assumir imediatamente a execugao
dos servigos do objeto deste contrato que foi transferida para a entidade.
8.5 Nenhuma instituicdo, com atendimento de carater publico, deve fazer proselitismo religioso.
As atividades pedagdgicas podem pautar-se no trabalho com valores universais como: amor,
cooperagao, honestidade, humildade, liberdade, paz, respeito, responsabilidade, unido, entre
outros aceitos nas mais diversas culturas, religides, raga/etnias e classes sociais, observando o
respeito a laicidade, pluralidade e diversidade na instituicido e no sistema publico de ensino.
8.6 A entidade e a escola ndo podem condicionar o atendimento a cobrancas de taxas de
quaisquer espécies, conforme Decreto Federal n° 6.253/2007, Art. 15-1, de 13 de novembro de
2007. Dessa forma, devera ser oferecido igualdade de condi¢cdes para o acesso e permanéncia
na escola e atendimento educacional gratuito a todas as criangas, sendo vedada a cobranca de
qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de material didatico ou qualquer outra cobranga delas
proveniente.
8.7 A inscricdo, a classificagdo, a selecdo no cadastro de solicitagdo de vagas. ey o
encaminhamento das criangas a serem matriculadas nas escolas de educagio infantil sdo
procedimentos de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educagéo.
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Desenvolvimento/Transtorno do Espectro Autista (TGD/TEA) e Altas Habilidades/ Superdotagéo
(AH/SD), nas escolas, comprovada a necessidade, podera haver reducdo do quantitativo de
estudantes ou atendimento por cuidador educacional, de acordo com a legislagao vigente e as
orientagbes da SMED.

8.9 As faltas injustificadas das criangas, independentemente do ndmero, devem ser objeto de
contato com as familias e/ou responsaveis. Depois de esgotados os esfor¢os para a reinsergao
da crianga infrequente nas atividades educacionais, devidamente registrados, devera ser
informado a SMED para encaminhamentos e orientagdes necessarios.

8.10 Nenhuma entidade ou escola pode, por decisdao propria e unilateral, suspender o
atendimento. Caso a situagdo ocorra, devera, imediatamente, comunicar a SMED, podendo
sofrer as sangdes devidas.

8.11 Em situacdes emergenciais, casos fortuitos ou de forga maior, que ocasionam suspensao
das atividades educacionais, a SMED deve ser imediatamente informada, e em seguida por meio
de oficio, com a devida exposicdo dos motivos de suspensdo e a indicagdo de datas da
reposi¢do. Considera-se dia letivo aquele composto de atividades pedagdgicas e carga horaria
integral/parcial, conforme Calendario Escolar homologado pela Smed, em conformidade com o
estabelecido no Regimento Escolar, contando com a efetiva participagdo do profissional da
educacgao e das criangas. Dessa forma, a reposi¢cao do dia letivo deve ser prevista e efetivada
com a presenca de profissionais habilitados, controle de presenga das criangas nos diarios e
registro das atividades pedagdgicas intencionalmente planejadas.

8.12 As férias da Educagao Infantil estardo descritas no Calendario Escolar, conforme Decreto e
Orientagbes da Smed.

8.13 Nao podera haver fechamento das escolas para prolongar feriados.

8.14 As entidades devem manter controle rigoroso em relagdo aos seguintes aspectos:
desratizacdo e dedetizagdo (mensalmente), recarga e reteste dos extintores (anualmente) e
limpeza de caixa d'agua (semestralmente), conforme legislagéo vigente.

8.15 A entidade deve manter todos os materiais nocivos a saude das criangas, materiais de
limpeza, lixo, objetos pontiagudos, etc, guardados em local apropriado e fora do alcance delas.
8.16 E proibido o fumo/tabagismo na escola de Educagao Infantil.

8.17 Exemplos de materiais a serem adquiridos, bem como outras informagdes pertinentes ao
atendimento da educagao infantil como organizagao dos espagos e higiene da crianga estao no
anexo V.

8.18 A entidade devera manter atualizados, durante a vigéncia do contrato, telefone, correio
eletrénico (e-mail) e enderego, devendo comunicar ao Setor Financeiro da Secretaria Municipal
da Educacgao qualquer alteragao de dados.

9. OBRIGAGOES DA SECRETARIA DA EDUCAGAO E DA ENTIDADE QUALIFICADA:

9.1. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO:

| - fiscalizar, orientar, impugnar e dirimir dividas emergentes da execugao do objeto contratado,
indicando um gestor e fiscais (pedagogico, administrativo e financeiro) para o contrato de gestéo;
Il - exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela entidade;

Il - exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por meio da atuagdo da Comissao
de Fiscalizacéo, especialmente constituida por meio de Portaria, anotando em registro préprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos aos Fiscais e Gestor do contrato de gestaopara as
providéncias cabiveis junto a(s) autoridade(s) competente(s);

IV - notificar a entidade por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso .da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

V - ndo permitir que os empregados da entidade realizem horas extras, exceto em caso de
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comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada a Comissédo de Fiscalizagdo dos
servigos e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

VI - pagar a entidade o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢cdes
estabelecidos;

VII - proporcionar todas as condi¢des para que a entidade possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Termo de Referéncia;

VIII - adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em
caso de risco iminente como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagéo, sem prévia manifestagdo do interessado;

IX - fornecer todos os géneros alimenticios para a alimentagao das criangas conforme cardapio
realizado por nutricionista da Secretaria Municipal da Educacgéao;

X - responsabilizar-se pela assessoria pedagogica, administrativa e financeira que se fizer
necessaria ao bom funcionamento das escolas de educacéo infantil;

XI - proceder o controle da execugédo do contrato de gestao, inclusive apontamentos quanto as
possiveis alteragdes na equipe de trabalho, por meio de relatério elaborado pela assessoria, de
forma a garantir a sua qualidade;

Xl - apreciar a prestagcdo mensal de contas apresentada pela entidade, a fim de processar o
controle da execugéo do contrato de gestao;

Xl - proporcionar espacgo fisico (proprio ou alugado) adequado para o desenvolvimento de
atividades visando a formagéao das criangas;

XIV - apreciar as solicitagdes apresentadas pela entidade no curso da execugéo da parceira;

XV - orientar a entidade quanto a prestagao de contas;

XVI - realizar a classificagdo e o encaminhamento de criangas para as escolas de educagao
infantil;

XVII - orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia, altas
habilidades e transtornos globais de desenvolvimento nas escolas de educagéo infantil;

XVIII - realizar vistoria no imoével e nos bens moveis quando da formalizacdo e extingdo da
parceria;

XIX - alterar, suspender ou cancelar o repasse dos recursos financeiros quando a entidade:
deixar de cumprir quaisquer das obriga¢des previstas no contrato; ndo cumprir o Plano de Metas
e Indicadores de Qualidade aprovado; nédo seguir as orientagdes e instrugdes da Secretaria
Municipal da Educacgao; nao apresentar a prestagdo de contas no prazo estabelecido; tiver as
contas apresentadas rejeitadas; utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos
no contrato; retiver recursos (descontos em folha de pagamento) sem o comprovante de repasse
aos oOrgdos competentes; ndo apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na
formalizagdo do contrato, respeitando o contraditério e ampla defesa. Qualquer dos motivos
elencados nao podera ensejar a interrupgao do atendimento as criangas de educagéo infantil;

XX - orientar, supervisionar e propor atividades de formagao, com vistas ao aperfeicoamento e
atualizagéo dos profissionais que atuam nas escolas;

XXI - realizar o planejamento anual das turmas de criangas com a Instituigao;

XXIl - analisar e emitir parecer sobre as solicitagdes das Instituicdes, quanto as questdes
pedagdgicas;

XXIII - realizar reunides periddicas de orientagdo que envolvam as agdes pedagadgicas;

XXIV - avaliar o resultado do objeto pactuado, tendo como base o Plano de Metas e Indicadores
de Qualidade, além da execugéo da Proposta Pedagdgica da escola; do trabalho realizado pela
entidade, a existéncia de quadro de recursos humanos necessarios e qualificados, de acordo
com o Regulamento de Aquisigcbes e Contratagbes ja aprovado; e a participagao dos familiares,
da comunidade e dos integrantes da entidade na execugao e avaliacdo da Proposta Pedagdgica;

XXV - garantir que a Educacgéao Infantil, um direito humano e social de todas as criangas de 0 a 5
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anos, seja ofertada sem distingao decorrente de origem geografica, caracteres do fenétipo (cor
da pele, tragos de rosto e cabelo), etnia, religidao, nacionalidade, sexo, deficiéncias ou classe
social. A oferta também nao estd atrelada ao nivel de instrugdo, religido, opinido politica ou
orientagdo sexual das familias e/ou responsaveis;
XXVI - indicar Assessores Pedagodgicos para o acompanhamento pedagodgico da parceria,
cabendo a eles, dentre outras fungdes:
a) orientar o preenchimento dos registros no Diario de Classe, Registro das Atividades
Complementares e do Relatério Descritivo Individual da crianga;
b) elaborar documentagdo, relativas ao trabalho pedagdgico das entidades e das
escolas;
c) acompanhar, supervisionar e orientar as ag¢des pedagdgicas de saude, higiene,
alimentagao e de outros cuidados, em conformidade com a Proposta Pedagdgica;
d) assistir, supervisionar, orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas da escola;
e) orientar, avaliar e acompanhar a implementagdo da Proposta Pedagdgica e do
Regimento Escolar padrao nas escolas;
f) efetuar o registro do acompanhamento técnico-pedagdgico, de reunides e de outros
procedimentos que se fizerem necessarios, documentando os seguintes aspectos:
Pedagdgicos: previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil,
bem como normas e orientagdes do Sistema Municipal de Ensino; Estruturais:
adequagéao da infraestrutura geral; Atendimento: acompanhamento de frequéncia das
criangas e de vacancia em qualquer tempo do ano letivo;
XXVII - supervisionar e vistoriar mobiliarios, equipamentos, ambientes e espacgos fisicos e
apontar as providéncias e adequagdes necessarias;
XXVIII - verificar, no minimo, uma vez por semestre, os saldos bancarios, a fim de que, conforme
0 caso, 0 repasse de valores seja menor nos meses subsequentes, para compensar a
necessidade real, evitar apontamentos e garantir viabilidade financeira.
XXIX - participar das reunides realizadas pela entidade.

9.2. ENTIDADE QUALIFICADA:

| - executar os servigos conforme especificagdes deste termo de referéncia, com a alocagao dos
funcionarios necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

Il - reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pela Comissao de Monitoramento e Fiscalizagdo do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

Il - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando o
Municipio autorizado a descontar dos pagamentos devidos a entidade o valor correspondente
aos danos sofridos;

IV - A entidade devera apresentar oficialmente o representante legal responsavel pela execugéo
do projeto a ser executado;

V - atender as solicitagbes da Secretaria Municipal da Educacdo quanto a substituicdo dos
funcionarios alocados, no prazo fixado pela Comissdo de Monitoramento e Fiscalizacdo do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a
execucgao do servico;

VI - instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as normas internas;

VII - instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
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Municipal da Educagdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
fungao;
VIII - relatar a Secretaria Municipal da Educacado toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacéo dos servigos;
IX - manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento;
X - guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
Xl - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto do procedimento, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993;
XII - a entidade devera se responsabilizar pela gestdo administrativa das escolas de educagao
infantil, incluindo:

a) gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagbes e

pessoal;
b) projetos de sustentabilidade;
c) contabilidade financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

d) representacao, inclusive juridica;

€) gerenciamento de riscos;

f) recursos humanos e saude ocupacional;

g) relagbes com fornecedores;

h) gerenciamento das instalagoes;

i) gerenciamento da informagao inclusive automatizada;

j) patrimonio;

k) outras atividades administrativas solicitadas pela SMED.
Xl - assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;
XIV - prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigos de gestao administrativa;
XV - assegurar a capacitagdo do pessoal encarregado das fungdes de gestao administrativa;
XVI - assegurar boas praticas de governanga;
XVII - disponibilizar controle ponto de todos os funcionarios;
XVIIl - devera, ainda, implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e
prevengdo de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE (PPRA e PCMSO);
XIX - a entidade devera dispor de suficiente nivel técnico, capacidade e condigbes de prestagao
de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados, conforme a
especialidade e caracteristicas da demanda;
XX - a entidade devera empregar nas escolas de educagao infantil profissionais com nivel de
qualificagao tal que permita oferecer servigos eficazes, eficientes e efetivos, conforme determina
a legislagao vigente;
XXI - a entidade ndo podera estar sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que incapacite seu
titular para firmar o contrato;
XXII - utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos inclusive quanto
ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdenciarias;
XXIII - contratar servigos de terceiros sempre que necessario, responsabilizando-se pelos
encargos dai decorrentes;
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XXIV - responsabilizar-se, civil e criminalmente, por eventual indenizagdo de danos morais
decorrentes de agao, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos
praticados por profissionais subordinados a entidade;

XXV - administrar e manter os bens mdveis e imoveis publicos, cujo uso Ihe seja permitido, em
conformidade com o disposto no Termo de Vistoria e Termo de Responsabilidade do Patrimbnio
Movel, apds as assinaturas do contrato até a sua restituigdo ao Poder Publico;

XXVI - adotar valores minimos, conforme Planilha de Aplicacdo de Recursos, Anexo IX, no
pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza de dirigentes e funcionarios da
entidade, limitando-se ao valor do subsidio do Secretario Municipal;

XXVII - disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagao para auditoria do Poder
Publico;

XXVIII - responsabilizar-se por todos os d6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarios, ou quaisquer outras previstas na legislagado em vigor, bem como com todos os gastos
e encargos com materiais e concessionarias;

a) responsabilizar-se pelas despesas referentes as concessionarias de servigos publicos,
tais como: energia elétrica, telefonia, agua, gas, esgoto e limpeza de fossa;

XXIX - a entidade se obriga, durante todo o prazo de vigéncia do contrato:

a) a manter e conservar em bom estado de uso todos os itens patrimoniados;

b) a entidade recebera relagdo de patrimbnio de cada escola de educagao infantil,
cabendo a mesma providenciar, quando necessario a manutencao preventiva e
corretiva, com registros e reposigao imediata de equipamento de igual ou de melhor
qualidade e valor;

c) a reposicao dos itens descritos no Termo de Responsabilidade de Patriménio Movel
devera ser feita caso haja dano, mau uso e na hipétese de furto, sinistro ou extravio;

d) cada equipamento tera informacgao da vida util prevista pelo setor de patriménio do
Municipio;

XXX - a entidade sera responsavel pela manutengao preventiva e corretiva da estrutura fisica, no
que tange a depreciagdo do imovel pelo uso; tais como: pintura, servigos de carpintaria,
manutengao da rede elétrica, hidraulica e esgotamento sanitario, servigos gerais de reparos na
estrutura da unidade:

a) a estrutura fisica predial deve ter aparéncia e funcionalidade de qualidade, em
perfeitas condigbes de uso dentro das normas vigentes em vigilancia sanitaria;

b) o Municipio sera responsavel, exclusivamente, pelos servicos de ampliagéo e reforma
da estrutura fisica;

c) Casos que envolvam a estrutura predial e que ndo estejam contemplados no plano de
metas devem obrigatoriamente ter autorizagao formal do Setor de Infraestrutura da
SMED, que devera constar no respectivo processo de Prestagdo de Contas.

XXXI - apresentar ao Municipio, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis a contar da data de
solicitagdo, documentagao relativa aos funcionarios da entidade, resultante de a¢des judiciais, na
qual o Municipio encontra-se no pdlo passivo da agao;
XXXII - a entidade apresentara a Comissao de Avaliagdo relatério pertinente a execugdo do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados;
XXXIII - respeitar e executar o cardapio elaborado por nutricionista da Secretaria Municipal da
Educacgédo para todas as refeicbes que serdo servidas as criangas das escolas de educagao
infantil, inclusive quanto ao numero de refeigdes oferecidas por dia;
XXXIV - garantir que os funcionarios envolvidos na manipulagdo de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades, conforme orientagdes da vigilancia
sanitaria;
XXXV - comprometer-se, em relagéo aos géneros alimenticios, a:
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a) acompanhar o descarregamento, e conferir a qualidade e quantidade das mercadorias,
atestando o seu recebimento;
b) armazenar, de forma adequada, em lugar seco, limpo e arejado, zelando pela sua
conservagao, manuseio e distribuicdo, observando cardapios e data de validade (caso
houver a perda de alimentos pelo ndo cumprimento dessas obrigagbes, os alimentos
deverao ser repostos pela entidade);
c) controlar o estoque, conforme orientagéo do profissional de nutrigao;
d) cumprir a legislagéo vigente em relagéo as boas praticas na manipulagéo dos alimentos
(RDC n® 216/2004 e a portaria SES n°78/2009);
e) realizar a prestagdo de contas da alimentagao escolar, apresentando os documentos
solicitados pelo setor de alimentagédo escolar (relatério de estoque mensal, controle diario
de refeigbes, descritivo do bergario, planilha de temperaturas de equipamentos).
XXXVI - seguir o calendario letivo determinado pela Secretaria Municipal de Educagéo;
XXXVII - participar das formagdes e reunides ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;
XXXVIII - submeter-se a supervisdo e orientagédo técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacgéao, fornecendo as informagdes necessarias a sua execugdo, comparecendo a todas as
reunides solicitadas pela Secretaria Municipal de Educacéo;
XIX - manter os funcionarios nos horarios predeterminados pela Administracao;
XL - apresentar a Secretaria Municipal da Educagao, quando do inicio das atividades e sempre
que houver alocagédo de novo funcionario na execugéao do contrato, relagdo nominal constando
nome completo, fungéo ou atividade exercida;
XLI - substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, licengas, o
funcionario;
XLII - responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere
responsabilidade a Administragdo, podendo a contratada utilizar os valores reservados para este
fim em conta especifica. Em caso de reclamatéria trabalhista contra a entidade em que o
Municipio seja incluido no polo passivo da demanda sera retido, apds decisao judicial, até o final
da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizagao;
XLII - ndo permitir que seus colaboradores realizem horas extraordinarias fora da jornada normal
de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente autorizado
pelo Municipio e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;
XLIV - responsabilizar-se por todos os pagamentos de compras e servigos contratados pela
entidade;
XLV - garantir que o atendimento esteja de acordo com as orientagdes da equipe pedagdgica da
Secretaria Municipal da Educagao, bem como com o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
8.069/90);
XLVI — enviar a Secretaria Municipal da Educagdo, mensalmente, relatérios das criangas
matriculadas, com dados completos (nome da crianga, data de nascimento, data de ingresso e
desligamento) e frequéncia;
XLVII - observar a sistematica de provisionamento de verbas rescisorias;
XLVIII - prestar contas conforme ja estabelecido;
XLIX - realizar devolugéo de recursos quando receber notificagdo da Secretaria Municipal da
Educacdo com essa determinacao;
L - devolver a Administragdo Publica os saldos financeiros existentes apos o término da parceria,
inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplica¢des financeiras, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial;
LI - permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execuigao
desta parceria, bem como aos locais de execugao do objeto;
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de Protegéo Individual para todos os funcionarios, conforme legislacédo vigente;

LIV - respeitar e cumprir na integra os objetivos descritos no Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade;

LV - na hipdétese de encerramento do contrato, caberd a entidade toda e qualquer
responsabilidade relativa ao quadro de funcionarios, por ela contratada, para execugdo do objeto
do contrato, tais como rescisdo contratual, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios e
outros;

LVI - fornecer férias a todos os funcionarios no periodo em que as criangas das escolas de
educacao infantil estarao de férias, conforme calendario escolar;

LVII - matricular somente as criangas encaminhadas pela Secretaria Municipal da Educagao;
LVIII - ofertar a Educacéo Infantil, direito humano e social de todas as criancas de 0 a 5 anos,
sem distingdo decorrente de origem geografica, caracteres do fenétipo (cor da pele, tragos de
rosto e cabelo), etnia, religido, nacionalidade, sexo, deficiéncia fisica ou mental ou classe social.
A oferta também néo esta atrelada ao nivel de instrugao, religido, opinido politica ou orientagdo
sexual das familias e/ou responsaveis;

LIX - prestar atendimento educacional as criangas da primeira etapa da Educacdo Basica —
Educacéao Infantil — proporcionando-lhes condigbes para o seu desenvolvimento e aprendizagem
em uma perspectiva de formagao integral;

LX - ofertar atendimento de carater educativo em jornada e horario definido pela Secretaria da
Educacéo;

LXI - assegurar a qualidade dos servigos prestados, bem como a segurancga das criangas e dos
profissionais, durante todo o periodo de atendimento;

LXII - garantir o atendimento as criangas, observando a Proposta Pedagodgica e o Regimento
Escolar Padrao da Educacgéao Infantil e as orientagcdes pedagdgicas para as escolas de educagao
infantil, além da legislagdo especifica das esferas federal, estadual e municipal e demais
documentos normatizadores;

LXIII - comunicar, de imediato a SMED, situagbes como: paralisagdo das atividades em caso
fortuito ou de forga maior, disponibilidade de vagas, bem como quaisquer outras informagdes e
atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

LXIV - o desligamento da crianga sera efetivado no caso de ela atingir o numero de faltas
consecutivas indicadas no Termo de Compromisso de propriedade da escola, desde que
esgotados os esforgos para seu retorno, cabendo a coordenadora da escola infantil assegurar
ciéncia as familias e/ou responsaveis sobre o desligamento;

LXV - na hipétese de formalizagdo pelas familias e/ou responsaveis da ndo permanéncia da
crianga na escola infantil, ou o seu desligamento por outras situagdes, cabera a entidade, por
meio da escola infantil, providenciar a baixa imediata da matricula e a disponibilizagdo da vaga;
LXVI - comunicar imediatamente a SMED o surgimento de vagas decorrentes de cancelamento
da matricula, desligamento por infrequéncia ou por formalizacdo da familia, para providéncias
relativas a matricula de nova crianga;

LXVII - manter materiais e equipamentos adequados, em numero suficiente e bom estado de
conservacao, visando ao atendimento dos servigos que se obriga a prestar;

LXVIII - possibilitar as familias e/ou responsaveis o conhecimento do ambiente escolar;

LXIX - acolher familiares e/ou responsaveis, ouvir suas solicitagdes, sugestdes e reclamagoes, e
mediar conflitos que porventura ocorram;

LXX - criar oportunidades de integracdo com as familias e/ou responsaveis, ampliando a
socializagdo de experiéncias e troca de informagdes entre os envolvidos;

LXXI - garantir a participagdo das familias e/ou responsaveis e profissionais na elaboragao,
implementagao e avaliagdo da Proposta Pedagdgica;
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LXXII - fornecer informagdes acerca do desenvolvimento e aprendizagem da crianga, por meio
de reunides de pais e ou responsaveis;

LXXIII - garantir espago minimo por crianga, conforme legislagéo vigente;

LXXIV - contemplar na Proposta Pedagdgica os principios éticos, estéticos e politicos, no que se
refere a formagao da crianga para o exercicio progressivo da autonomia, da responsabilidade, da
solidariedade e do respeito ao bem comum;

LXXV - explicitar no calendario de atividades da escola, entregue a SMED, as atividades
pedagdgicas extraclasse planejadas para o ano letivo, indicando os objetivos e o local onde
serao realizadas;

LXXVI - solicitar autorizagdo (por escrito e assinada) dos pais e ou responsaveis para
participagdo da crianga nas atividades pedagdgicas extraclasse (fora da escola);

LXXVII - responder anualmente ao Censo Escolar, observada a fidedignidade dos dados;

LXXVIII - garantir que todos os profissionais desenvolvam suas atividades de acordo com a
carga horaria contratual e que a coordenadora de cada unidade escolar atue em tempo integral;
LXXIX - garantir que todos os profissionais exergam suas fungdes na entidade para a qual foram
contratados;

LXXX - cumprir com as determinagdes pedagdgicas da parceria, estabelecidas nos relatérios de
acompanhamento “in loco”, bem como determinagdes oriundas de outros setores da Secretaria
Municipal da Educagéo;

LXXXI - zelar e manter o prédio, os equipamentos e o material de consumo em condigbes de
higiene e seguranga, de forma a assegurar a qualidade das atividades programadas;

LXXXII - manter atualizados, durante a vigéncia do contrato, telefone, correio eletrénico (e-mail) e
enderego, devendo comunicar ao Setor Financeiro da Secretaria Municipal da Educagao
qualquer alteracao de dados;

LXXXIII - informar antecipadamente as reunides realizadas pela entidade a Secretaria Municipal
da Educacgao, a fim de garantir a participagéo.

LXXXIV - zelar pelo cumprimento do disposto na Portaria SES n° 940/2022 e pelo estado geral
de saude das criangas, oferecendo ambientes, equipamentos e materiais em perfeitas condigbes
de uso, limpos e conservados, onde seja possivel o desenvolvimento pleno, integral e
harmonioso das criangas.

10. VIGENCIA:
10.1 O presente contrato vigera por 12 (doze) meses, adquirindo eficacia na data de publicagéo
de sua sumula na imprensa oficial.
10.2 O contrato podera ser prorrogado com base no artigo 57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93 e
suas alteragdes, desde que haja autorizagdo da Secretaria Municipal da Educagédo e mediante os
seguintes requisitos:
a) relatorio favoravel da comissdo de monitoramento e fiscalizagdo dos servigos, com
anuéncia da Secretaria da Educacdo, de que os servigos tenham sido prestados
regularmente e que a entidade tenha atingido, no minimo, 90%, durante a vigéncia do
contrato;
b) a entidade manifeste expressamente interesse na prorrogagao, comprovando que
mantém todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo do inicio do contrato.

11. REAJUSTE:

11.1 Somente poderao incidir reajustes no referido contrato, a requerimento, apos o periodo de 1
(um) ano, com base na média dos indices IPCA/IBGE, nos termos da Lei n.° 9.069 de
29/06/1995 e Lei n.° 10.192 de 14/02/2001, contados da data da apresentagao da proposta, para
os valores repassados a titulo de servigos, material de consumo, permanente e manutengao
predial, conforme Grupo IV e V.
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o término do contrato ou até a data da prorrogacao contratual subsequente, sendo que, se nédo
for de forma tempestiva, havera a preclusdo do direito ao reajuste, com relagédo ao Grupo IV.
Com relagcdo aos Grupos de repasse |, Il e lll, o reajuste sera conforme a data base da
Convengéao Coletiva do Trabalho, devendo ser protocolizado o pedido de reajuste na Central de
Licitagbes do Municipio, logo apds a referida data.

11.3 Podera ser revisto os valores repassados mediante comprovagdo de desequilibrio
econdmico do contrato.

11.4 Nao havera reajuste quando as médias dos indices citados acima forem negativos.

12. EXECUGAO DOS SERVIGOS E SEU RECEBIMENTO

12.1 A execucédo dos servigos somente poderd iniciar apos a publicagdo da sumula do contrato
na imprensa oficial.

12.2 O atendimento esta previsto para iniciar conforme orientagbes da Secretaria Municipal da
Educacéo e calendario escolar vigente.

12.3 Os servigos executados pela entidade serdo vistoriados no prazo de até 60 (sessenta) dias
pelos integrantes da Comissao de Avaliagao e Fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

13. PAGAMENTO:

13.1 Os valores serdo repassados para as entidades até o terceiro dia Gtil do més subsequente a
prestacéo dos servigos.

13.2 O primeiro repasse do contrato a ser firmado sera efetuado em até cinco dias antes do inicio
das atividades da educacéo infantil.

13.3 Para fins de repasse do valor, a entidade devera informar ao Setor Financeiro da Secretaria
da Educagdo o banco, a agéncia e o numero da conta, na qual sera realizado o depdsito
correspondente. A referida conta devera estar em nome da pessoa juridica, ou seja, da entidade.
N&o serao realizados pagamentos por meio de boleto bancario.

13.4 Serao repassados para a entidade mensalmente os valores relativos a: pessoal, encargos
sociais e beneficios.

13.5 Serdo repassados para a entidade mensalmente os valores relativos a: despesas de
consumo, permanente, prestacéo de servicos e manutengao predial.

14. PRESTAGAO DE CONTAS:

14.1 A prestagdo de contas devera ser realizada mensalmente na forma estabelecida pela
Secretaria da Educacgao. A entrega da prestagdo de contas devera ser até o dia vinte de cada
més, na forma preconizada pelas regras de Contabilidade Publica, devendo incluir os gastos
respectivos ao valor da verba e sendo feita pelo contador legalmente habilitado e devidamente
registrado no Conselho Regional do Estado do Rio Grande do Sul.

A Contratada devera apresentar no processo de prestagao de contas: Relatério da Execugéo do
Objeto; Relatério de Frequéncia; Relatério Financeiro; Relatério de Manutengdo Predial, cujos
modelos estdo em anexo (Anexo VIII).

14.2 A prestacado de contas devera atender ao Decreto n° 19.817, de 18 de Outubro de 2018 e
obedecer ao padrao da Instrugdo Normativa SCIM 002/2008, emitida pelo Sistema de Controle
Interno do Municipio. Caso haja alteragao na instrugéo citada, a entidade devera se adequar as
novas regras de prestagcdo de contas, cabendo a Secretaria as orientacbes e formacodes
pertinentes.

14.3 A fim de garantir maior transparéncia aos atos praticados pela Organizagdo Social, a
prestacado de contas sera analisada e avaliada pela Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagao
que emitira parecer sob os seguintes aspectos:
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- Técnico: quando a execugao fisica e o alcance dos objetivos, podendo o setor competente
valer-se de laudos de vistoria ou de informagdes obtidas junto a autoridades publicas do local de
execugao;

-_Financeiro: quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos, envolvendo a legalidade dos
gastos, a ser feito pelo responsavel pela conferéncia da prestagéo de contas.

14.4 Para a utilizagdo dos recursos publicos, a entidade deve atender aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, durante toda a vigéncia do
contrato.

14.5 Somente serdo aceitas despesas realizadas a partir da data da vigéncia do contrato.

14.6 Quando constatada aplicacao indevida ou irregular dos recursos repassados a entidade
durante o acompanhamento da execugao, os valores serdo glosados e terdo que ser devolvidos
ao orgao publico.

14.7 Poderao ser glosadas pelo Municipio as despesas que ndo se enquadrarem no objeto do
contrato de gestdoalém daquelas que nao estiverem previstas e aprovadas no Plano de Custeio.
14.7.1 A entidade tera o prazo de 15 dias para contestar os valores glosados, contados da data
da sua ciéncia. Nao havendo contestagao, serdo considerados aceitos.

14.7.2 Decorrido o prazo para contestacdo, a CONTRATADA sera dada ciéncia dos valores
glosados, informando o prazo para devolugdo, discriminando-os com no minimo: data do
pagamento indevido, valor, documento fiscal, motivo e corre¢gdo monetaria. A ciéncia da
CONTRATADA devera ser anexada no respectivo processo de Prestagdo de Contas. As
despesas glosadas serdo corrigidas pelo valor total do periodo analisado desde o ultimo dia da
competéncia a que se referem os pagamentos indevidos até a sua apuragdo pelo setor de
Prestacéo de Contas, pelos mesmos indices utilizados para fins de reajuste.

14.8 E proibida a transferéncia dos recursos da conta-corrente para qualquer outra conta, sem o
respectivo comprovante de despesa, mesmo que, com posterior devolugdo, sem prévia
autorizagdo da Secretaria Municipal de Educagéao, inclusive transferéncias bancarias entre
contas de titularidade da instituigao.

14.9 E obrigatéria a aplicagdo dos saldos dos recursos repassados — quando nao utilizados, em
cadernetas de poupanga de instituigao financeira oficial se a previsdo de uso for igual ou superior
a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto,
estando esta ultima lastreada em titulos da divida publica, se a sua utilizagdo ocorrer em prazo
inferior a um més e os rendimentos vierem a ser superiores aos encargos financeiros dela
resultantes.

14.10 A conta de aplicagao financeira dos recursos devera ser vinculada a entidade, nao
podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo.

14.11 Os rendimentos das aplicacbes devem, obrigatéria e exclusivamente, ser utilizados no
objeto do contrato, estando sujeitas as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para
os recursos transferidos ou deverao ser devolvidos ao Municipio.

14.12 Nos casos abaixo, a entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagao
aplicavel:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestagéo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia.

14.13 Por ocasido do encerramento do contrato de gestdo vinculado a execugao contratual, a
entidade devera anexar na prestagdo de contas a documentagao referente a cada funcionario:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos funcionarios prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées
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contratuais;

c) extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados.

14.14 Nao poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

| - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagamento de juros, multa e correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso do
Municipio na liberagéo de recursos;

Il - despesas com publicidade;

IV - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia
da parceria;

V - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do contrato;

VI - pagamento de funcionarios e ou fungdes que ndo constam do quadro de recursos humanos
indicados;

VII - acimulo de fungao, gratificagéo, fungéo gratificada, adicional de fungéo e outros;

VIII - ndo sera permitida a contratacdo do mesmo profissional para o exercicio de duas funcbes
distintas e nem a gratificagao para o exercicio de fungdes (acumulo).

IX - aquisicdo de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches, refeicbes e
contratagdo de servigo de buffet para as criangas da Educagao Infantil. O Municipio recebe
recursos do governo federal para a aquisicdo de géneros alimenticios. Como este recurso deve
ser utilizado por meio de processo licitatério, o Municipio fornecera os géneros, cabendo a
entidade o recebimento, armazenamento, preparacao e distribuicdo para as criangas.

X - aquisi¢céo de brinquedos ou jogos em desacordo com o projeto pedagogico;

Xl - itens para criadouro e alimentagao de animais de qualquer espécie;

XIlI - itens caracteristicos para decoragdo de ambientes e recintos da entidade;

XIII - despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial, individual ou
coletivo;

XIV - aquisicdo ou confecgdo de uniformes, camisetas e vestuario em geral que constitua
beneficio individual a crianga;

XV - pagamento de aluguéis das escolas de educagéao infantil;

XVI - servigos de frete/logistica;

XVII - pagamento de materiais e servigos de manutengdo de veiculos, de combustiveis, de
transporte para desenvolver agdes administrativas, servigo de taxi, pedagio e estacionamento;
XVIII - aquisigdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;

XIX - pagamento de multas, juros ou corregdo monetaria e tarifas administrativas de qualquer
natureza, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios;

XX - transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

XXI - aquisigdo de ferramentas e materiais diversos sem a aprovagdo da SMED;

XXIl - pagamento, de qualquer titulo, aos membros da diretoria da entidade, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autbnomo;

XXIIl - contratacdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da Instituicdo, bem
como seus respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autbnomo.
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15. MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO:

15.1 A Comissdo de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Servigos, a ser nomeada através de
Portaria especifica, procedera, no minimo, a avaliacdo do desenvolvimento das atividades e
resultados obtidos pela entidade, com a aplicagdo dos recursos sob sua gestdo, elaborando
relatério conclusivo que devera ser encaminhado para a Secretaria Municipal da Educagéo.

15.2 Farao parte da Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo, no minimo, 2 (dois) membros
do Conselho Municipal da Educagéo e, no minimo, 6 (seis) servidores da Secretaria Municipal da
Educacéo.

15.3 A Comissao tera por base os parametros minimos estabelecidos no Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade, Anexo Il, que enumera as metas e correspondentes indicadores
qualitativos e quantitativos de desempenho estabelecidos para avaliagdo dos servigos.

15.4 A fiscalizagdo sera realizada durante toda a vigéncia do contrato de gestao, inclusive por
meio de visitas in loco, pela assessoria técnico-pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacéao, que terdo a competéncia de analisar os relatérios entregues, de cunho pedagdgico, e
elaborar relatérios.

15.5 Conforme recomende o interesse publico e/ou os relatérios técnicos exarados pela
Comissdao de Monitoramento e Fiscalizagdo, os itens componentes do Plano de Metas e
Indicadores de Qualidade poderdo ser revisados, modificados, excluidos ou inseridos novos
itens.

15.6 Os integrantes da Comissao deverao ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento
e controle da execucgao dos servicos e do contrato.

15.7 A Comissdo devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
§§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993, e notificar a entidade para regularizacdo das faltas
ou defeitos verificados.

15.8 A Comissao de Monitoramento e Fiscalizagao, com apoio técnico-pedagodgica da Secretaria
da Educacgao, podera acompanhar a prestacdo dos servigos, podendo solicitar esclarecimentos
ou modificagdes caso entenda haver desconformidade com as obrigagbes previstas no contrato
de gestdo, em especial quanto ao cumprimento do Plano de Metas e dos Indicadores de
Qualidade.

15.9 Em caso de omissado da entidade em cumprir as determinagdes da Comisséo, a Secretaria
da Educacgao tera a faculdade de proceder a corregao da situagéo, diretamente ou por intermédio
de terceiro, correndo os respectivos custos por conta da entidade.

15.10 A Comissao podera exigir que a entidade apresente um plano de agédo visando reparar,
corrigir, interromper, suspender ou substituir qualquer servigo prestado de maneira viciada,
defeituosa ou incorreta pertinente ao contrato de gestdo, em prazo a ser estabelecido pela
Secretaria da Educacéo.

15.11 A fiscalizagédo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da entidade,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do Municipio ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

15.12 Anualmente, a Comissao Fiscalizadora devera elaborar relatério conclusivo sobre a
execucdo do ajuste, baseado nas metas e indicadores qualitativos e quantitativos de qualidade
do trabalho realizado.

15.13 A fiscalizagao da execugao dos servigos também abrangera as seguintes rotinas:

a) Acompanhamento pela Secretaria Municipal de Educagao do trabalho desenvolvido.

b) Entrega mensal dos documentos a Secretaria Municipal da Educagao, responsaveis pelos
mesmos, respeitando os prazos estabelecidos.

c) Participacao efetiva nas formagdes oferecidas pela Secretaria da Educacgéao.
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16. PENALIZAGOES:
16.1 Podera haver a retencéo dos repasses para a entidade qualificada nos seguintes casos:

| - atrasos e irregularidades na prestagao de contas;

Il - ndo aplicagdo dos recursos no cumprimento do Plano de Metas e Indicadores de
Qualidade;

Il - uso injustificavel dos recursos;

IV - quando a Entidade/Escola parar injustificadamente os servigos;

V - atrasos e irregularidades na prestagcédo de contas da alimentagao escolar;

16.2 O Municipio, na ocorréncia de irregularidades, dependendo de sua gravidade, podera

aplicar, a qualquer tempo, dentre outras, as seguintes sanc¢des e penalidades:

22805000091520

| - notificagéo: apds a verificacdo de qualquer irregularidade no cumprimento do presente
contrato de gestado, a entidade sera notificada formalmente para regularizar a situagéo no

prazo maximo de 15 dias;

Il - adverténcia: a sang¢do de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera

aplicada quando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicacao de penalidade

mais severa;

Ill - multa: sem prejuizo de outras cominagdes, a entidade ficara sujeita a aplicagdo de
multas de 0,25% a 2% (vinte e cinco centésimos a dois por cento), conforme a graduagéo

estabelecida abaixo:

a) multa de 0,25% sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade LEVE, do nédo

cumprimento das metas, ou do cumprimento parcial:
. 5,7,9,14,16 € 18;

b) multa de 0,50% sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade MODERADA,

do ndo cumprimento das metas, ou do cumprimento parcial:
. 6, 10, 12,15, 17,19, 21 e 22;

¢) multa de 0,90% sobre o valor mensal do contrato, para inconformidade GRAVE, do

nao cumprimento das metas, ou do cumprimento parcial:
. 1,2,3,4,8,11,13, 20, 23 e 24.

IV - rescisdo ou extingdo: se houver e se confirmar rescisdo ou extingdo do contrato, os
saldos financeiros em conta-corrente, em caderneta de poupangca ou em aplicagao
financeira deverdo ser devolvidos ao municipio no prazo maximo e improrrogavel de 30
(trinta) dias a contar da data do evento. Caso contrario, podera ocorrer instauragdo de

tomada de contas especial do responsavel por 6rgao competente do Municipio.

a) a rescisao podera ocorrer por inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas,

bem como denunciado por conveniéncia das partes, ou ainda pela superveniéncia de
norma legal ou administrativa que impega sua continuidade, bastando para tanto, a

observancia do prazo minimo de 60 (sessenta) dias para pré-aviso;

b) o Municipio podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver

inexecucédo do objeto, garantida a entidade a oportunidade de defesa;

c) quando a entidade motivar rescisdo contratual, sera responsavel pelas perdas e

danos decorrentes para o Municipio.
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V - desqualificacdo da entidade como Organizacdo Social: quando constatado o
descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestéo.

Marcia Adriana de Carvalho Luciane Gomes Dutra de Oliveira
Financeiro- SMED Juridico - SMED
Elise Testolin de Abreu Lia Fernanda Stedile Dartora
Gerente Educacgao Infantil - SMED Acesso Educacao Infantil - SMED
De acordo:

Sandra Mariz Negrini
Secretaria Municipal da Educacao
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LOTE 1

Escola de Educagao
Infantil

Enderecos

0 a 3 anos

4 e 5 anos

Casa da Crianga

Rua Assis Brasil, 363
Bairro: Jardelino Ramos
CEP: 95020-380

70

38

Carolina Sutil de Oliveira

Rua Bortolo Zanrosso,490
Bairro: Parque Oasis,
CEP: 95045-080

64

40

Dolaimes Stedile Angeli

Rua Joao Gregorio Paniz,722
Bairro: Centenario Il
CEP: 95045-118

130

82

Maria Angélica

Rua Tupi, 129
Bairro: Pio X
CEP: 95034-520

36

66

Marquinhos

Rua Giovani Menegotto,1322
Bairro: Sao Vitor Cohab
CEP: 95088-540

80

40

Planalto

Rua Angelo Giusti, 800
Bairro: Planalto
CEP: 95020-090

76

58

Tio Danilo

Rua Marcelo Felipe, 250
Bairro: Salgado Filho
CEP: 95098-320

62

84

Vové Antonia

Rua Vicente Cervasio,s/n°Fundos
Bairro: Panazzolo
CEP: 95080-580

51

40

Vovo Lu

Rua José Martha,726
Bairro: Kayser
Loteamento: Vila Moderna
CEP: 95020-380

52

72

Geny Adelia Dalle Molle

Avenida Deputado Nadyr Rossetti, 78
Bairro: Sao Cristovao
CEP: 95058-293

72

74

Pica-pau Amarelo

Rua José Gollo, 324
Bairro: Marechal Floriano
CEP: 95020-090

64

41

Mamae Ivone

Rua Romano, Albé, 932
Bairro:Sao José
CEP: 95041-430

34

36

Morada dos Alpes

Rua José Gollo, 324
Bairro: Marechal Floriano
CEP: 95045-284

84

40

Nossa Senhora de Fatima

Rua Luigi Gallichio,713
Bairro: Fatima
CEP: 95043-230

63

110
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. . Rua das Fruteiras, 105
Paulina Soldatelli Moretto Bairro:Santa Fé 64 84
CEP: 95045-150
Rua Assis Brasil, 627/Fundos
Raio de Sol Bairro:Jardelino Ramos 77 0
CEP: 95020-380
TOTAL 1079 905
Obs.: o numero de criangas pode variar, de acordo com a faixa etaria das turmas abertas,
conforme a demanda do entorno da escola.
LOTE 2
Escola de Educacgao
Infantil ¢ Enderecos 0a 3 anos 4 e 5 anos
. . Rua Roséangela Rosa Terres, 99
Anilde Maggi Bairro: Sdo Caetano  CEP: 95095-00 a7 54
. Rua: Vitério Fabris, 3303
Aprendendo a Viver Bairro: Pioneiro CEP: 95042-580 34 30
Aracy Maria Casagrande Rua:Guatemala, 106 Bairro: Jardim 72 82
Sebhe América CEP:95050-200
Rua: Anténio Corsetti,408
Ana Auroral ll Bairro: Cinquentenario CEP: 95012-080 60 114
Rua: Antenor Vendelino Padilha, 131
Bom Pastor Bairro: Bom Pastor  CEP: 95095-483 50 74
= E Rua: Antonio Andrighetti, 2735
Carinha de Anjo Bairro: Vila Ipé CEP: 95047-040 80 60
Dr. Renan Falcao de Rua: Angelo Scola, 153 78 40
Azevedo Loteamento: Reolon CEP: 95112-450
P Rua:Walter Carlos Afonso, 347
Nosso Amlgumho Bairro:Aeroporto CEP:95055-440 82 40
= Rua: Anisio Borges do Santos,649
Séao Caetano Bairro: Sao Caetano 81 0
- Rua:ltararé, 332
Wanda Rossato Pontalti | g ;.,.gela vista CEP: 95076-180 24 42
- Av.Serrano Sto.Antonio, 1136
Vové Phelomena Bairro:Serrano CEP:95059-260 66 102
. Rua: Travessao Solferino, 2023
Perci dos Santos Bairro:Cruzeiro CEP:95076-420 72 84
. Rua:Antonio Telle,43 Bairro: Sao
Tia Gema Ciro  CEP:95057-300 58 32
- - - Rua:Vereador Otto Scheiffer,289
Prof. Guilhermina Poloni | g iio.pesvio Rizzo  CEP:95110-770 34 68
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Rua: Leovegildo José de Freitas, 128 49 38
Bairro: Santa Fé CEP:95045-500

TOTAL 924 903

Sao Francisco de Assis

Obs.: o nimero de criangas pode variar, de acordo com a faixa etaria das turmas abertas,
conforme a demanda do entorno da escola.

Rua: Aldo Casagrande, 662
Vovo Maria Bairro: Diamantino
CEP:95070-560

Rua:Angelo Guizzo, 244
Consolagéao Bairro:Consolagio
CEP:95095-497

Rua:Carlos Augusto Barbosa, 15
Santos Dumont Bairro: Santos Dumont 36 32
CEP:95098-155

Rua:Machado Assi, 1518
Ana Auroral | Bairro:Floresta 32 34
CEP:95010-660

Rua:Alberto Vacchi,126

h. 1
Nivaldo Kercher Rua:Abel Postali,66 70 ;33
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Bairro: Cidade Nova
CEP:95112-255

Rua: Romano Zattera,1080

Santa Rita de Cassia Bairro: Desvio Rizzo 59 70
CEP:95110-650

Rua Joaquim Longo, 100,
esquina com a Marieli Cardoso
de Oliveira, Bairro De Zorzi
CEP: 95074-712

Suzel Serafini

Obs.: o numero de criangas pode variar, de acordo com a faixa etaria das turmas abertas,
conforme a demanda do entorno da escola.
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ANEXO Il
PLANO DE METAS E INDICADORES DE QUALIDADE
Periodo
N° | Objetivos Indicadores Metas de_ Acoes Meto.d ° f' € | Pontos
Avaliag Avaliagao
ao
1 | Consolida | A escola tem uma | Atender Anual | Construir Relatorios 5
ra proposta pedagodgica | a 100% coletivame | da
proposta | em forma de | dos nte a | assessoria
pedagogic | documento, indicad proposta pedagogica
ada conhecida por todos, | ores, pedagogic
escola em | em consonancia com | anualm a com
consonan | as Diretrizes | ente todos os
cia com | Curriculares segmentos
as Nacionais para a da
Diretrizes | Educagao Infantil comunidad
Curricular | (DCNEIs)? e escolar,
es estabelece
A proposta
Nacionais pedagogica foi gdot .
Eé)ara 8 | elaborada e é Iretrizes
quca%?o periodicamente palra_ a
DQ;SEII atualizada com a va orlzaé:a
( s), participagao das g.f as
Cgm a educadoras, demais lierencas,
ase profissionais e em A
Nacional o consonanc
C familias, .
c or_nurln considerando 0s g. °t°.m as
Bu’\rlrc':cg ar | interesses das Clre .”Z?S
( )e criangas? urriculare
como s
Document | A proposta Nacionais
o pedagogica para a
Orientado | estabelece diretrizes Educagéo
r para valorizar as Infantil
Curricular | diferencas e combater (DCNEIs);
paraa | a discriminagéo entre .
Educacdo | brancos, negros e Rrewsn?r a
Infantil e o | indigenas, homens e P cszos’a.
Ensino mulheres e pessoas Ze agogie
A e
Futn?ac;ne com deficiéncias” acompanh
ntal de | A escola cumpre a ando a
CaXSI?JSI do | |egislagao sua
educacional vigente aplicabilid
(DOCCX) | (DCNEs, BNCC, ade o
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eficiéncia
consideran
do o]
interesse
das
criangas;
DOCCX  Resolugdo Cumprir a
CME n° 37/2017, |egis|agéo
etc.)? educacion
al vigente
(DCNEls,
Resolugao
CME n°
37/2017,
etc.);
As educadoras | Atender | Trimestr | Organizar | Relatérios
Realizar plgr]ejam e avaliam as | a 100% al espacos, da .
planejame atmdgdes, . Fjos_ tempqs_ e | assessoria
nto selemonam_ materiais | indicad materiais pedagogica
acomp;an e  organizam os | ores que
hamento ambientes assegure
e periodicamente, m o]
avaliaggo considerando os eixos brincar
interacdes e das
brincadeira, criangas
norteadores das diariament
praticas pedagdgicas e;
e os interesses e Planejar
ngcessm?ades das as praticas
criangas? pedagogic
As educadoras as
organizam o tempo e contempla
as atividades de ndo 0s
modo a permitir que eixos
as criangas brinquem interacoes
todos os dias, tanto e
nas areas externas brincadeir
quanto internas? as;
As educadoras Realizar o
apresentam  registro planejame
do planejamento a nto e o
coordenadora da registro
escola? para
A coordenadora apreclagao
realiza devolutiva e ~
sobre o planejamento ggentagao
as educadoras,
periodicamente? coordenad
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ora;
Oportuniza
r
Na pratica de atividades
planejamento e que
avaliacdo, criam-se possibilite
condigbes para que m a
as criangas também manifestag
possam  manifestar ao das
suas opinides? criancas,
respeitand
o] as
diversas
opinides;
3 Realizar | Cada educadora faz | Atender | Trimestr | Utilizar Relatorios 5
registros | registros sobre as|a 100% al instrument | da
da pratica | brincadeiras, dos 0s de | assessoria
educativa | vivéncias, produgdes | indicad registros pedagdgica
e aprendizagens de | ores diarios
cada crianga e do como:
grupo? fotografias
A escola  possui '
documentacao desep hos,
organizada sobre as relatc?rllos,
criangas, como ficha portfélios,
de matricula, copia da etc  para
certidao de acompanh
nascimento, cartdo de ar 0
vacinagdo e historico desenvolvi
de saude? mento
integral
As educadoras das
mantém o Caderno de criangas;
Registros
Pedagagicos Estabelec
atualizados? er
cronogram
Os pareceres a de
individuais das entrega
criangas sao dos
elaborados e Registros
entregues as familias Pedagdgic
semestralmente? 0S;
A escola emite a Manter
documentagéao document
referente a vida acao
escolar das criangas? atualizada
sobre a
crianga e a
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sua vida
escolar;
Emitir
pareceres
descritivos
e entregar
semestral
mente
para o]
acompanh
amento
das
familias;
Emitir
document
acao
referente a
vida
escolar
das
criangas.
As educadoras | Atender | Trimestr | Promover | Relatérios 5
4 apoiam as criangas | a 100% al a da
na conquista da | dos autonomia | assessoria
Promover | autonomia a | indicad das pedagdgica
realizacao dos | ores criangas
desenvolv | cuidados diarios nas
imento da | (segurar a praticas
autonomi | mamadeira, alcangar pedagdgic
adas objetos, tirar as as;
o suporte
sanitario, etc.)? pedagogic
As educadoras o]
incentivam e necessario
oportunizam as a
criangas a construcao
experiéncia, a da
exploragao a autonomia
descoberta por meio ;
gzcor;]r;ncadelras e g: Respei_tar
. o] ritmo
brinquedos e das
materiais? !
criangas
As educadoras, na na retirada
organizagao das de fraldas
atividades do e controle
tempo, oferecem dos
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simultaneamente um
conjunto de atividades
diferentes que podem
ser escolhidas pela
crianga de acordo
com sua preferéncia?

As educadoras
ensinam as criangas a
cuidar de si mesmas
e do préprio corpo?

As educadoras
atendem de imediato
as criangas em suas
necessidades

fisiolégicas, com
aceitacao e
acolhimento?

A escola considera o
ritmo da crianga na
retirada das fraldas e
no aprendizado do
controle dos
esfincteres?

esfincteres

5 | Oportuniz
ara
interacao
das
criangas
com o
ambiente
natural e
social

As educadoras
cotidianamente
destinam momentos,
organizam o espago e
disponibilizam
materiais para que as
criangas engatinhem,
rolem, corram,
sentem-se, subam
obstaculos, pulem,
empurrem, agarrem
objetos de diferentes
formas e espessuras
e assim vivenciem
desafios corporais?

As educadoras
possibilitam contato e
brincadeiras das
criangas com animais
e com elementos da
natureza como agua,
areia, terra, pedras,
argila, plantas, folhas
e sementes?

Atender
a 100%
dos
indicad
ores

Trimestr
al

Oportuniza
r
possibilida
des
diversifica
das de
movimento

respeitand
o] e
estimuland
o] as
especificid
ades de
cada faixa
etaria e de
cada
crianga;

Oportuniza
r a
exploracao
de
espagos e
materiais
diversos

Relatérios
da
assessoria
pedagdgica
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A escola leva as
criangas a conhecer e
a explorar, de forma pelas
planejada, o0s criangas,
diferentes  espacos em
naturais, culturais e ambientes
de lazer da sua internos - e
localidade? externos,
na escola
As educadoras e além
realizam  atividades dela (em
com as criangas nas espacos
quais seus saberes e naturais,
os  saberes das culturais e
familias séo de lazer);
considerados e .
valorizados? Valorizar
os saberes
As educadoras criam das
oportunidades  para familias
que o contato das nas
criangas ~ com a atividades
quantificacdo e a propostas;
classificacao das L
coisas e dos seres Possibilitar
vivos seja feito por a B
meio de jogos, construgao
histérias,  situacdes de
concretas e habilidade
significativas? s de logica
Ao longo do dia, as ?aciocinio
professoras realizam por meio
atividades com os de
bebés e criangas situacdes
pequenas em ludicas.
diferentes lugares e
ambientes?
As educadoras | Atender | Trimestr | Possibilitar | Relatérios 4
6 | Oportuniz prppéem_ as criangas | a 100% al e estimular | da .
ara brlncadelra_s com fjo§ o} _ | @ssessoria
expressao sons, ritmos e | indicad desenvolvi | pedagdégica
das melodias com a voz e | ores mento das
criancas pferecem o diversas
por meio instrumentos musicais formas ~de
de e outros objetos expressao
diferentes sonoros? © :
linguagen | As educadoras comunicag
s possibilitam que as ao. por
plasticas, | criangas ougam e meio de
simbdlica | cantem diferentes situagoes
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musicais,

corporais,
oral e
escrita

tipos de musicas?

As educadoras
incentivam as
criangas a produzir
pinturas, desenhos,
esculturas, com
materiais diversos e
adequados a faixa
etaria?

As educadoras
realizam com as
criangas brincadeiras
que exploram gestos,
cancgbes, recitacdes

de poemas,
parlendas?
As educadoras

organizam espagos,
materiais e atividades
para as brincadeiras
de faz de conta?

As educadoras
promovem a
participagao das
criangas com

deficiéncia em todas
as atividades do
cotidiano?

As educadoras leem
livros diariamente, de
diferentes  géneros,
para as criangas?

As educadoras
contam histérias,
diariamente, para as
criangas?

As educadoras
incentivam as
criangas a manusear
livros, revistas e
outros textos?

As educadoras criam
oportunidades
prazerosas para o0
contato das criangas
com a palavra
escrita?

ludicas;

Oportuniza
r a
expressao
das
criangas
por meio
de
diferentes
linguagens
plasticas,
simbdlicas
, musicais,
corporais,
oral e
escrita;

Oportuniza
r o contato
diario com
a leitura e
ou
contagao
de histdria
e o
manuseio
de livros
de
diferentes
géneros;

Assegurar
a inclusao
das
criangas
com
deficiéncia
nas
atividades;

Possibilitar
a
exploragao
da leitura
e da
escrita de
forma
significativ
a e
prazerosa,
articulada
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As criangas séo
incentivadas a
“produzir textos”
mesmo sem saber ler
e escrever?
As educadoras e
demais profissionais
adotam a pratica de
conversar com 0S
bebés e criancas
mantendo-se no
mesmo nivel do olhar as praticas
da criancga, em sociais.
diferentes situagdes,
inclusive nos
momentos de
cuidados diarios?
As educadoras
incentivam as
criangas,
individualmente ou
em grupos, a contar e
recontar historias e a
narrar situagdes?
7 | Promover | A escola disponibiliza | Atender | Trimestr | Disponibili | Relatérios 3
o] materiais e|a 100% al zar da
reconheci | oportunidades dos recursos assessoria
mento variadas (histdrias | indicad que pedagogica
pelas orais, brinquedos, | ores contemple
criangas | mobiles, fotografias — m a
de suas | inclusive das diversidad
identidade | criancgas, livros, e;
s, revistas, cartazes, Mediar
valorizand etc.)_ que contemplam situacdes
_oas meninos e meninas, de
diferengas _brapcos, negros e conflitos,
ea |nd|gen§sme pessoas preconceit
cooperag | com deficiéncias? o e
ao A escola combate o discrimina
uso de apelidos e ¢do que
comentarios ocorram
pejorativos, na escola;
dlscrlmlngttorlos e Estimular
preconceituosos, | o auxilio
sejam d eles mutuo, as
zg]uﬁtrgg 2u0§rian asr’)?Or trocas e a
gas: empatia
entre  as
40
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As educadoras
utilizam situacdes
cotidianas
organizadas e
inesperadas para que
as criangas se ajudem
mutuamente e
compartilhem
responsabilidades e criangas.
conhecimentos em
grupo (organizar
brinquedos, guardar
objetos, ajudar o
colega a superar
alguma dificuldade,
compartilhar
brinquedos, etc.)?
8 Respeitar | A escola combate e | Atender | Trimestr | Intervir Relatorios 5
a intervém a 100% al imediatam | da
identidade | imediatamente dos ente assessoria
ea quando ocorrem | indicad quando pedagogica
dignidade | praticas dos adultos | ores verificadas
das que desrespeitam a praticas
criangas, | integridade das inadequad
seus criangas (castigos, as de
desejos e | beliscoes, tapas, manejo
interesses | pratica de coloca-las com as
no cantinho para criangas,
“pensar”, gritos, tomando
comentarios que as
humilham as criancgas, providénci
xingamentos ou as
manifestacdes de cabiveis;
;zia)l(\i/aesce;/;do a coch e Mediar
AR positivame
Quando ha conflitos nte
entre as criangas ou situacoes
situagdes em que de
uma crianga faz uso conflitos
de apelidos ou entre as
brincadeiras que criangas;
Eﬁgxlhaam out;z Organizar
educgd’oras intervém 0s tempos,
positivamente? espacos @
) atividades
As educadoras de modo a
organizam as respeitar e
atividades de modo atender os
que criangas néo desejos e
41
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sejam forgadas a necessida
longos periodos de des das
espera? criangas;
As criangas podem Respeitar
dormir ou repousar, ir e planejar
ao banheiro ou beber o periodo
agua quando de
necessitam? adaptacéao
As educadoras e /mse_rgao
demais profissionais consideran
chamam as criangas do as
pelos seus nomes? necessida

des da
A escola observa e criancga;
atende aos interesses
e necessidades das ,g\ssegurar
criangas que séo .
recém-chegadas, ﬁ)tendlmen
estdo mudando de Ed .
grupo ou se ucacion
desligando da escola? al -

Especializ
As educadoras ado em
ajudam as criangas a conformid
manifestar os seus ade com a
sentimentos (alegria, legislagéo
tristeza, raiva, ciume, vigente;
decepgao, etc.) e a -
perceber 0s !:’rop|0|§r
sentimentos dos mtelrs_gao, t
colegas e dos 200 |mene
adultos? afetividade
As criangas com com as
deficiéncia recebem criangas;
atendimento
educacional
especializado — AEE?
As educadoras
carregam os bebés e
criangas pequenas no
colo ao longo do dia,
propiciando interacao,
acolhimento e
afetividade?
As educadoras
observam como o0s
bebés e as criancas
pequenas se
comunicam pelo

42
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olhar, pelo corpo, pelo
choro e
verbalizagbes, a fim
de compreender seus
interesses e planejar
o cotidiano?
Expor as
producdes
das
As educadoras e criangas
demais profissionais nos
acolhem as ambientes
propostas, invengdes da escola,
e descobertas das na altura
criangas dos seus
incorporando-as como olhos;
g::,e r(jea pl:gram’ag?r? Valorizar e
pre que possivel: estimular a
As educadoras autoria
Respeitar | reconhecem e | Atender das N
as ideias, | elogiam as criangas | g 100% Trimest criangas; (Ij?elatorlos
o conquista | diante  de  suas | dos rlrgfes "| Acolher os azsessoria 3
se conquistas? indicad interesses >
autoria . . | ores pedagdgica
das As ~produt;;oes infantis e saberes
. estdo expostas nas das
criangas L i
salas de atividades e criangas,
ambientes da contempla
instituicao? ndo-os no
As educadoras plar.1ejame
organizam junto com nto;
as criangas Organizar
exposigbes  abertas exposigde
aos familiares e a s para as
comunidade? familias e
a
comunidad
€,
10 | Oportuniz | As educadoras | Atender | Trimestr | Oportuniza | Relatérios 4
ar organizam a 100% al r da
interacdo | diariamente espacos, | dos interacbes | assessoria
entre as | brincadeiras e | indicad entre  as | pedagdgica
criangas | materiais que | ores criangas
promovem da mesma
oportunidades de faixa etaria
interacdo entre as e de faixas
43
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criangas da mesma
faixa etaria?
As educadoras
organizam
periodicamente
espacgos, brincadeiras
e materiais que ..
promovem ef[arlas
) diferentes,
oportunidades de . .
) . incluindo
interacao entre as
criangas de faixas criangas
etarias diferentes?
com
As educadoras deficiéncia
organizam espagos, s;
brincadeiras e
materiais acessiveis
de modo a favorecer
a interagdo entre as
criangas com
deficiéncia e as
demais criangas?
11 | Responsa | A escola executa o | Atender | Trimestr | Seguir o | Relatérios 3
bilidade cardapio  elaborado | a 100% al/ cardapio de
pela pelas nutricionistas da | dos mensal | proposto e | assessoria
alimentag | SMED e oferece-o as | indicad oferecé-lo | nutricional;
do criangas? ores de forma Andlise da
saudavel Sao seguidas as gdequaqa documenta
da}s orientagdes de a faixa céo de
cnancas adaptagao ao et_arla d.as prestacao
cardapio para as cnancas; de contas
criangas que Encaminh | da
necessitam de dietas ar as | alimentaca
especiais? receitas 0 escolar
A escola informa ao medicas que  deve
setor de alimentacao .°°dr." ~ se:
escolar o ingresso de g]e Icagoes re;1ne:1€sgalljr$1en
criangas menores de .
um ano e com re'strlgoes te ao setor.
restrigdes alimentare
alimentares? s a0 sefor
de
Sao comunicadas ao alimentaca
setor de alimentagao o escolar;
escolar as .
atualizagbes nos Sggwr as
receituarios das orientagoe
criangas que S 'do
possuem  restricbes !‘nformgltlvo
descritivo
44
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alimentares?

As educadoras
seguem as
orientacdes do

informativo “descritivo
do bergario” para
alimentacao dos
bebés menores de 1
ano?

A escola possibilita o
acesso ao leite
materno?

Cozinheiras/auxiliares
de cozinha cumprem
a legislagao da
Vigilancia  Sanitaria
vigente em relacdo as
Boas Praticas?

A documentagéao
referente a
alimentagao escolar &
preenchida
diariamente e
entregue

mensalmente  pelos
responsaveis pela
escola?

A escola desenvolve
projetos que
promovam a
educacgao alimentar e
nutricional aprovados
pela nutricionista?

A escola dispde de
equipamentos e
utensilios de cozinha
em boas condigoes e
em numero suficiente
para todas as
criangas?

do
bercgario”;
Incentivar
o
aleitament
0 materno
exclusivo
até 6
meses e
compleme
ntar até 2
anos ou
mais;
Participar
de
treinament
0s e
formagdes
na area de
boas
praticas e
seguir as
orientagbe
s e
legislagao;

Preencher
a
document
acdo da
alimentaca
o escolar
de forma
adequada;

Apresentar
projetos
de
educacgao
nutricional
ao setor
de
alimentaca
0 escolar
para
aprovagao
incentivan
do a
alimentaca
o saudavel

>
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e
adequada;
Disponibili
zar e
manter
equipame
ntos e
utensilios
de cozinha
em boas
condicbes
e em
quantidad
e
suficiente.
A edificagcdo mantém
as condicbes de
segurancga estrutural e
estabilidade
necessarias a uso?
Os elementos
construtivos atendem
a NBR 9050 e a Lei
13.1467
Atender Em caso Relatori
> i elatérios
norr?ﬁ:\se O prédio escolar | Atender gﬁgz:lnvizha da
A o, .
segurang apresenta alvara de | a 100% | goroqtr | 1 demanda | assessoria
12 ) PPCI aprovado pelo | dos técnico- 4
a predial | ~gMvo indicad almente | para o -
? Setor de | pedagogica
ores
Infraestrut
As instalacoes ura
elétricas estdo em
perfeito
funcionamento e nao
apresentam risco ao
usuario?
As instalacoes
hidraulicas estao em
perfeito
funcionamento?
As divisorias leves
13 | Conserva | das paredes e/ou dos | Atender Intervir na | Relatérios s
3 banheiros estdo em o | Semestr i
cao a 100% patologia da
46
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Predial e
Habitabili
dade da
Edificagao

mau estado de
conservagao?

As calhas do beiral
estao danificadas,
furadas ou
necessitam de troca?

As torneiras e metais,
e lougas sanitarias
nao apresentam
condicOes de uso?

Existe  entupimento
em sifées, ralos,
caixas de gorduras,
caixas de inspegao e
caixas de passagem,
elou tubulagbes que
ndo necessitem de
abertura de pisos,
paredes e/ou patios
para seu conserto?

Existe = necessidade
de troca/substituicao
de luminarias,
ventiladores,
ldmpadas, reatores?
(Obrigatoriamente
deve se manter a
mesma poténcia ja
instalada)

Existem azulejos
soltos ou quebrados
nas paredes?

Existem pecas soltas
e/ou danificadas no
piso seja ele:
ceramico, vinilico,
parquét ou outro
material?

Os rodapés,
rodameios, rodaforros

dos
indicad
ores

almente

utilizando
verba de
manuteng
ao predial
sem a
necessida
de de
aprovagao
do Setor
de

Infraestrut
ura

assessoria
técnico-
pedagdgica
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e guarnigbes de
madeira ou plastico,
estao danificados?

Existem

Existem areas
argamassadas de
reboco que
necessitam de
substituicao ou
reparo? (Areas
maximas de 20 m?)
As pinturas internas
ou externas estédo
deterioradas

necessitando de seu
refazimento?

quebrados?

vidros

(Substituir por de
igual espessura e
desenho)

Existem telas
mosquiteiras em
todas as janelas?

As esquadrias
funcionam de forma
adequada?

Ha necessidade de
substituicdo de folhas
de portas, guarnigdes,

dobradigas,
fechaduras e
magcganetas?

Existem pequenas
regioes de
gotejamento do
telhado ou com telhas
danificadas?

>
16/12/202217:37:21

Rua Borges de Medeiros, n.° 260 - Bairro Centro - CEP 95020-310 - Caxias do Sul (RS)

PMCXSUL/SMED-GTFIN/31908

Fone (54) 3901-2323

PARECER

48

374



O

MUNICIiPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA DA EDUCA(;AO

22805000091520

Existem cercas,
grades ou portdes
que necessitam de
conserto?

14 | Disponibili | H& diversos tipos de | Atender | Trimestr | Disponibili | Relatérios 3
zar livros e outros | a 100% al zar da
materiais | materiais de leitura | dos materiais assessoria
variados e | em quantidade | indicad variados, pedagodgica
acessivei | suficiente? ores estruturad
S 85| Ha brinquedos que 0s € nao
criangas respondam 20s estruturad

interesses das s, ~em
criangas em quantidad
quantidade suficiente es
e para diversos usos suficientes
(de faz de conta, para ’ que
O espago externo, contemple
materiais nao m 0s
estruturados, de interesses
encaixe, de da}s
abrir/fechar, de andar, crancas €
de empurrar, etc.)? as

especificid
Ha na escola, ao ades de
longo de todo o ano e cada faixa
em quantidade etéria, a
suficiente, materiais diversidad
pedagodgicos diversos e cultural e
para desenhar, pintar, as
modelar, construir necessida
objetos des das
tridimensionais (barro, criangas
argila, massinha), com
escrever, deficiéncia
experimentar? s,
Ha brinquedos, oportuniza
mobiles, livros, n_do .
materiais diversidad
pedagdgicos e e de
audiovisuais que exploragao
incentivam 0 ;
conhecimento e o
respeito as diferencas
entre brancos,
negros, indigenas e
pessoas com
deficiéncia?

49
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Ha livros e outros
materiais de leitura,
brinquedos, materiais
pedagdgicos e
audiovisuais
adequados as
necessidades das
criangas com
deficiéncia?
Executar o
servico
com a
verba de
manuteng .
g/loanuteng Existe  necessidade Atendeor 30 predial Relatérios
15 | Hidraulica PP dos . assessoria 4
Predial da agua® C o almente | necessida | ...
indicad de de técnico-
ores aprovacéo pedagogica
do Setor
de
Infraestrut
ura
Existe  necessidade
de abertura, aumento
ou troca do local de
aberturas (janelas ou Em caso
Melhorias | portas)? positivo
AdaStagc'J encaminha
es de Existe  necessidade | Atender | aApual r demanda Relatorios
nualm | para 0
Espagos, | de mudanga ou troca | @ 100% | ente | ggtor e | 92
16 Vaos e do uso de ambientes? | dos | assessoria 3
o em nfraestrut | .~ =
Estrutura indicad ) ( . técnico-
Predial ores jutho) | ura, a fim pedagdgica
Existe  necessidade de analisar
de aumento do S'uab'l'd d
espago escolar e/ou }[/!a idade
patio de recreacao, ecnica
bem como as
benfeitorias a eles
necessarias?
17 | Observar | As educadoras tém a | Atender | Trimestr | Contratar Relatérios 4
a habilitacéo minima | a 100% al profissiona | da
formagéo | prevista em lei? dos is que | assessoria
inicial das A escola possui acdes indicad possuam pedagogica
educador de formacso ores habilitacao
ase . exigida
oportuniz continuada que pela Relatorios
50
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possibilitam que as
educadoras e ) .
coordenadoras legislagao
planejem, avaliem, vigente;
aprimorem seus Realizar
registros e reorientem momentos
suas praticas? de
A formagao estudos,
continuada realizada por meio
na escola atualiza de
conhecimentos, reunioes )
promovendo a leitura pedagégic | mensais
ar e discussdo  de . das
formacgo | Pesquisas e estudos remunerad reunides
continuad | sobre a infancia e as, pedagogica
a sobre as praticas de Apresentar | S (pauta e
educaggo infantil? a re|3930t de
As educadoras s&o comissgo | Presentes)
orientadas e apoiadas cronogram
na inclusdo  de a das
criangas com reunioes
deficiéncia? pedagdgic
Os _ momentE)s ?nsensais,
formativos estao pauta e
incluidos na jornada lista  de
de trabalho presenca.
remunerada dos
profissionais?
18 | Oferecer | HA no minimo uma | Atender | Trimestr | Garantir a | Relatérios 3
condicOes | educadora para cada | a 100% al contrataca | da
de agrupamento, dos o] de | assessoria
trabalho | respeitando a | indicad educadora | pedagogica
adequada | legislagao vigente? ores S para o0s
S A escola conhece e agrupame
implementa ntos
procedimentos  que confgrrlne
visam prevenir estabelece
problemas de saude a ~
das educadoras e Ie_glslag?o
demais profissionais? vigente;
Implement
ar
procedime
ntos de
prevencao
a
problemas
de saude
51
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na equipe.
Respeitar, | Os familiares sentem- | Atender | Semestr Relatérios 4
19 acolhgre se pem recebidos, | a 100% al Acolher e da .
garantir o | acolhidos e tratados | dos respeitar assessoria
direito das | com respeito na | indicad as pedagdgica
’ de cada
acgompan Reunides e familia;
vivggsiZs entrevistas com os Oportuniza
o familiares sdo r
~ realizadas em
prgc(ijt;g;oe horarios adequados a ;nuoementos
- participagédo das .
crancas | amilias? permitam
as familias
0] horario de conhecer
funcionamento e o o trabalho
calendario da da escola
instituicdo  cumprem junto  as
as orientagbes da criangas e
SMED? 0s
Ha reunibes com os grocessos
familiares pelo menos e .
trés vezes por ano desenvolvi
para apresentar mento_ €
planejamentos, aprendiza
discutir e avaliar as gem, bem
vivéncias e produgoes como
das criangas? momentos
de
Os familiares confraterni
recebem relatorios zagao;
sobre as
aprendizagens, .Ate.n.der
vivéncias e produgoes individual
das criangas, men,t.e as
semestralmente? familias
para
Os familiares das entrega de
criangas séo relatérios
auxiliados e semestrais
orientados pela sobre as
escola durante o aprendiza
periodo de gens,
adaptagéo, para que vivéncias
as mesmas se sintam e
seguras? producdes
Em caso de das
atendimento a criancas;
populagdo do campo Realizar
52
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reunides,
atividades
e
entrevistas
em
horarios
adequado
s a
participacga
o das
familias;
e ribeirinha, Cumprir o
quilombolas, horario de
indigenas, a escola funcionam
respeita a identidade ento e
dessas populagdes, calendario
seus saberes e suas letivo da
necessidades escola, de
especificas? acordo
com as
orientagbe
s da
SMED;
Orientar
as familias
em
relacédo ao
periodo de
adaptagéao
20 | Participar | A escola acompanha | Atender | Trimestr | Acompanh | Relatérios 5
da rede|a frequéncia das|a 100% al ar a| da
de criangas e investiga | dos frequéncia | assessoria
protegao as razoes das faltas? | indicad das pedagdgica
d_os. A escola acompanha ores cnangas €
direitos . realizar os
e realiza )
d?S encaminhamentos encatmlnha
crangas das criangas sempre nmeecnegssério
que necessario
(vulnerabilidade, S,
situacdes familiares, cor.n‘orm~e.
saude, dificuldades de legislagao;
aprendizagem, etc.)? Comunicar
A escola encaminha gs casos
ao Conselho Tutelar e
0s casos de criangas _doeng_as
com sinais de mfecmosa‘a
negligéncia, violéncia S as
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doméstica,
exploragdo sexual e
trabalho infantil?

A escola comunica os
casos de doencas
infecciosas as
familias e ao Sistema
de Saude?

A escola disponibiliza
atendimento

educacional

especializado as
criangas publico
desse atendimento,
conforme legislacao?

familias e
ao
Sistema
de Saude;
Disponibili
zar
Atendimen
to
Educacion
al
Especializ
ado as
criancas
publico
desse
atendimen
to,
conforme
legislagao;

Realizar
encaminha
mentos a
rede de
salde,
socioassist
encial e de
protecéo,
sempre
que
necessario
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Realizar o
atendime
nto das
criangas
de acordo
com o
contrato
de
gestaoda
SMED

Atendimento mensal
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maxima
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ores
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as
matriculas
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SMED;

Informar
imediatam
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as
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administrati
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situagoes
de
infrequénci
a e tomar
as
medidas
cabiveis;
Participar Particip
das agdo da Assegurar
reunides Equipe a Relatérios
de Gestora participaca | da
assessora o em o nas | assessoria
mento e | Participagéo da | 100% reunides e | técnico-
~de | coordenadora e das | das Trimestr | formagdes | pedagdgica
22 | orientagb | funcionarias nas | reunie lizad 4
o < al realizadas | | istas de
es reunides e formagdes | s pela
agendada | agendadas realizad SMED: presenca
s pela as elou ] das
SMED e agenda Ef'etlvarNas reunlges/fo
efetivar as das orientacde | rmacdes
orientacd pela S;
es SMED
Atendim -
Relatorios
Cumbrir ento a Entregar a da
. P 100% document .
integralm . ~ assessoria
Cumprimento dos | das . acao o
ente os . - Trimestr - pedagodgica
prazos estabelecidos | solicitag solicitada 5
23 | termos do ~ al ,
pela SMED bes e nos prazos - .
contrato . | administrati
~ prazos estabeleci
de gestéo . ) va e
designa dos; fi .
inanceira
dos
Manter a
equipe de
Manter atendimen
100% to
do conforme.
Cumprir quadro cogtr.atuall
integralm de zado, Apresentag
enteos | Quadro de pessoal | pessoal Garantir ao do
24 Mensal
termos do | completo aprovad cobertura | controle de 5
contrato o] no de frequéncia
de gestao Plano atestados;
de .
Possuir
Trabalh plano  de
0 contingénc
ia para
falta.
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Responsa
bilidade
pela
saude das
criangas

A escola solicita e
organiza 0s
documentos de saude
das criangas desde a
sua admissao
(registros de
crescimento e
desenvolvimento
fisico, vacinagoes,
alergias, tratamentos
em curso, doencgas
prévias e  outras
informacgdes
pertinentes)?

A administracao de
medicamentos se da
somente com receita
atualizada e registros
pertinentes na
agenda?

Controle de pragas e
vetores e limpeza de
caixas de agua em
dia, com certificado?

A escola zela pelos

objetos de uso
individual das
criangas (escovas de
dente, chupetas,

mamadeiras, escovas
de cabelo, roupas de

cama, Ccopos e
garrafas de agua),
mantendo-os
identificados,
individualizados e

protegidos?

A escola nado faz
reutilizacao de
recipientes que

contiveram materiais
téxicos ou nocivos a
saude da crianca e
mantém os produtos
quimicos em

Atender
a 100%
das
solicitag
des

Trimestr | Seguir as
al orientacoe
s
repassada
s pelo RT
de Saude
e
apontadas
em check-
list e
relatorios.

Participar
das
formacoes
organizad
as pelo RT
de Saude.

Relatérios
do RT de
Saude

>
16/12/202217:37:21

Fone (54) 3901-2323

PMCXSUL/SMED-GTFIN/31908

PARECER

Rua Borges de Medeiros, n.° 260 - Bairro Centro - CEP 95020-310 - Caxias do Sul (RS)

56

382



9> PROA

Administrativos

oy
e-L0v

MUNICIiPIO DE CAXIAS DO SUL

SECRETARIA DA EDUCAGAO

22805000091520

demais

SES

pelo

embalagens proprias
e identificadas,
do alcance
criangas?

A escola
funcionarios
participar

formacgbes em saude?

Os profissionais que
atuam no EEI
asseio corporal,
vestuario, e adotam
rotina de lavagem das
maos com agua e
sabdo sempre que se
fizer necessario,
forma a garantir
asseio e prevenir a
transmissao
doengas?

A escola observa as
normas
dispostas na Portaria
940/2022,
verificadas em
vistorias e relatadas
Responsavel

Técnico pela Saude?

fora
das

indica
para
das

tem

de

de
o

de

TOTAL DE PONTOS

100
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Fungao

Sintese dos
Deveres

Caracteristicas e
habilidades

Requisitos

Coordenador

Coordenar a
escola de
educagao infantil
nos aspectos
administrativos e
pedagogicos e
financeiros
zelando pelo
cumprimento da
proposta
pedagogica e

adequado nivel de
controle emocional e de
ansiedade; facilidade de
adaptacédo ao trabalho
em equipe; boa
tolerancia a frustragoes,
responsabilidade,
flexibilidade, dinamismo,
iniciativa.

a) idade minima: 18 anos
completos

b) escolaridade: Curso de
graduagao de licenciatura
plena ou em nivel de pods-
graduacdo na area da
educagdao, admitida como
formagdo minima o ensino
médio normal, devendo com
qualquer das titulagbes citadas
ter experiéncia docente de no
minimo, trés anos

.reg'.m?”f° da c) Capacidade fisica para
instituicao.

exercer a fungao

Coordenador
— exemplos
de
atribuigoes

1) organizacdo do espago/tempo da escola em fungdo das necessidades e
potencialidades das criancas; planejamento e orientagdo a todos os
funcionarios, atendimento aos pais e responsaveis pelas criangas, realizar os
registros administrativos e manter os registros pedagégicos em dia, participar
de formacgao em servigo, substituir os profissionais da educagéo;

2) dialogar, orientando todos os profissionais da educagao na elaboragao dos
Planos de Trabalho, vinculados as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgéao Infantil, aos Planos de Estudo da escola, a Proposta Pedagdgica,
as necessidades especificas do agrupamento, por meio de sugestodes,
fundamentagéao tedrica, materiais diversificados, praticas alternativas;

3) trabalhar com os profissionais da educagédo, auxiliando-os na elaboragao
dos planos de intervengao pedagdgica especifica;

4) propor aos profissionais da educagao um trabalho integrado que favoreca a
imersao das criangas nas diferentes linguagens (gestual, verbal, plastica,
dramatica e musical), viabilizando um planejamento coletivo, contribuindo
para o desenvolvimento de habilidades e competéncias;

5) problematizar a pratica pedagdgica;

6) sugerir e selecionar material bibliografico de apoio e estudo (teorizagédo da
pratica);

7) acompanhar e avaliar o processo de desenvolvimento e aprendizagem das
criancas;

8) organizar, planejar e executar as reunides pedagogicas e as reunides de
pais e/ou responsaveis relacionadas ao desenvolvimento e a
aprendizagem;

9) organizar os tempos, espagos e materiais da escola, junto com os demais
profissionais, de modo a facilitar o planejamento pedagégico da escola;

10) analisar os dados do contexto escolar, estabelecendo as relagbes e
reflexdes constantes sobre a pratica, sendo um agente de transformacgao,
subsidiando o profissional da educagéo enquanto pesquisador;
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11) registrar todas as suas agbes, as agles do coletivo, as referéncias
utilizadas, avaliagdes e encaminhamentos realizados;

12) participar das atividades propostas pela SMED e especificas para sua
fungdo (cursos, encontros, oficinas), sendo elo entre SMED e escola quanto
as questdes e encaminhamentos pedagdgicos;

13) apresentar proposta anual de planejamento das atividades pedagogicas;
14) realizar os encaminhamentos para os diferentes setores, junto com o
profissional da educagdo referéncia da turma e/ou assessoria técnico-
pedagogica da SMED;

15) organizar e participar de momentos de discussdo sobre o
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, entre os diferentes
profissionais que as atendem

16) ser o elo entre os profissionais da educagao, familias, SMED;

17) prever formas de articulagdo entre os profissionais da educacao
(encontros, visitas, reunides) e providenciar instrumentos de registro
(portfélios de turmas, relatérios de avaliagdo do trabalho pedagdgico,
documentagado da frequéncia e das realizagdes alcangadas pelas criangas)
que permitam conhecer os processos de aprendizagem vivenciados na
Educacgéo Infantil, assegurando as criangas a continuidade de seus processos
de desenvolvimento e a concretizagao de seu direito a educacgao;

18) orientar a todos os funcionarios da escola sobre o desempenho
qualificado de suas fungdes;

19) realizar todos os registros administrativos referentes a escola, conforme
disciplinado e orientado pela Secretaria Municipal da Educacéo:

| — matriculas, frequéncia, rematriculas, desligamento, observando as
orientagbes da SMED;

- acompanhamento e conferéncia dos registros pedagoégicos dos
profissionais da educacao;

IlI- atualizagdo dos dados das criangas e funcionarios da escola;

IV- verificagdo e controle de ingressos, desligamentos e transferéncias das
criangas matriculadas na escola;

V- preenchimento de formularios com informagdes de criangas e profissionais
que atuam na escola para organizagao e enturmagéao do ano seguinte;

VI- preenchimento das fichas avaliativas de funcionarios novos;

VII- receber, acompanhar e registrar em relatérios especificos os dados
referentes a alimentagéo escolar;

20) realizar outras atividades correlatas com a fungao.

21) ser assiduo e pontual

22) entregar relatérios solicitados pela Secretaria Municipal da Educagéo
(frequéncia mensal e demais documentos e formularios) nos respectivos
setores observando os prazos, priorizando e zelando pela frequéncia da
crianga na escola;

23) substituir, priorizando a fungcédo pedagdgica e o atendimento as criangas,
na falta de funcionarios;

24) preservar o patriménio da escola;

25) buscar, constantemente, aperfeigoamento profissional;

26) acompanhar o trabalho nas turmas, diariamente, com o objetivo de
garantir a efetivagdo da Proposta Pedagdgica, de acordo com as faixas
etarias;

27) discutir com a equipe técnico-pedagdgica, bem como com os professores,

>
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duvidas ou dificuldades relacionadas as criangas e suas familias;

28) administrar o quadro de professores e funcionarios quanto ao horario,
frequéncia e desempenho das fungdes, organizando com os funcionarios o
melhor horario de chegada, saida e folgas, com o objetivo de garantir o bom
atendimento das criangas em todos os momentos;

29) acompanhar, diariamente, a higiene das criangas, o preparo, a
distribuicdo e a conservagao dos alimentos que lhes séo servidos, bem como
a higiene do local, dos professores, dos funcionarios, do material e de todo o
espago fisico da escola;

30) trabalhar de forma integrada com os pais, realizando reunides
sistematicas com os mesmos, com os professores e funcionarios da escola
(em grupos ou individualmente), sempre que necessario;

31) contatar, sempre que necessario, com 0s pais e/ou responsaveis pelas
criangas para orientagbes, troca de informacdes e encaminhamentos aos
servigos, registrando essa conversa em local adequado;

32) deixar um professor ou um funcionario responsavel pela escola (para
atendimento a pais ou a pessoas que procurarem a mesma, ao telefone,...)
em situacoes em que se faga necessario ausentar-se da escola;

33) contatar com os pais e/ou responsaveis e acompanhar a crianga,
responsabilizando-se em casos de emergéncia surgidos durante o expediente
da escola. Em caso de auséncia da coordenagado, quem deve acompanhar a
crianga é o professor referéncia;

34) solicitar, com antecedéncia, a autorizacdo dos pais e/ou responsaveis
para saidas com as criangas da escola, previamente planejadas, e comunicar
a Secretaria Municipal da Educagao, deixando sempre algum funcionario
como responsavel pela escola;

35) receber e manter organizados em arquivos proprios 0S recursos
financeiros da escola (contribuicdes, doagdes, arrecadagdes em eventos,
rifas,...), bem como prestar contas mensalmente nas reunides com o
Conselho de Pais;

36) providenciar junto a Entidade, um profissional da educagao substituto em
caso de afastamento do titular da turma;

37) registrar, em local adequado, as orientacbes, as conversas e as
adverténcias feitas aos profissionais da educacao e funcionarios;

38) buscar, semanalmente, a correspondéncia na Secretaria Municipal da
Educagcdo, e fazer os devidos encaminhamentos quando necessario,
divulgando para a equipe de trabalho assuntos que sejam pertinentes como:
cursos, encontros, formagdes, atividades, etc.;

39) apropriar-se da legislagdo vigente referente a Educagéo Infantil (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Resolu¢cdes e Diretrizes do
Conselho Nacional da Educacdo/Camara de Educacao Basica, do Conselho
Municipal da Educagdo, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Secretaria
Municipal da Educacéo...).

Profissional | planejar, adequado nivel de|a) idade minima: 18 anos
da Educagao | executar, avaliar | controle emocional e de | completos
e registrar as | ansiedade; facilidade de | b) escolaridade: Formagdo em
atividades do | adaptacdo ao trabalho | nivel superior em curso de
processo em equipe; boa | graduacao-licenciatura plena
educativo, tolerancia a frustragdes, | em pedagogia-educacao
contribuindo para | responsabilidade, infantil, admitida como
60
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efetivacao da

Proposta ~ . .
. formagdo minima, a oferecida

Pedagogica da . 4 .

em nivel médio na modalidade
escola e do Plano - . .

L flexibilidade, dinamismo, | normal ou conforme
Municipal de | . ..~ . . =
= iniciativa. determinar a legislagéo
Educacéo, .
. vigente
integrando o . -

c) Capacidade fisica para
processo exercer a fungao
cuidar/educar/brin
car

Profissional
da Educacao
— exemplos
de
atribuicoes

1) proporcionar as criangas o acolhimento e a insergao na escola, respeitando
suas individualidades e identidades;

2) provocar o desejo, a curiosidade, a indagagdo, o encantamento e o
conhecimento das criangas em relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e a
natureza, oportunizando vivéncias significativas;

3) contribuir, articulando com o coordenador da escola, na organizagdo dos
Planos de Estudo e Planos de Trabalho, em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil e a Proposta Pedagégica;

4) elaborar, com o auxilio do coordenador o Plano de Trabalho Diario,
embasado nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, nos
Planos de Estudo (anual) e de Trabalho;

5) construir, (re)planejar, implementar e avaliar o planejamento, tendo como
eixo pedagdgico principal as interagbes e a brincadeira promovendo o
desenvolvimento das competéncias/habilidades e a formagao dos conceitos;
6) administrar a diversidade nos ambitos em que atua na escola, com o
auxilio dos pares, da comunidade escolar e da mantenedora;

7) organizar, de forma intencional, um ambiente educativo planejando,
selecionando e disponibilizando brinquedos e materiais a fim de que
dialoguem com o curriculo da Educagao Infantil;

8) buscar constante aperfeigoamento, discutir e revisar as praticas
pedagdgicas, a avaliagdo do processo de desenvolvimento e aprendizagem
das criangas, juntamente com a coordenagdo e os demais profissionais que
atendem as criangas, considerando a legislagdo educacional vigente;

10) participar da formagéo continuada oferecida pela SMED e contribuir, de
forma significativa, com a qualificagdo da aprendizagem no ambito escolar;
11) explorar as potencialidades didaticas dos recursos tecnolégicos
disponiveis como ferramenta de mediagao pedagdgica;

12) participar da elaboragao/execucdo e avaliagéo
Administrativo-Pedagdgica da escola;

15) planejar experiéncias significativas para as criangas em espagos onde
possam se manifestar por diferentes meios, serem ouvidas, acolhidas e se
sentirem bem no seu ambiente;

16) estar disponivel a participar do planejamento e execugao das atividades,
respeitando as decisdes e colaborando para o trabalho coletivo;

17) participar de reunides especificas para conhecer as fases do
desenvolvimento da crianga, a fim de media-los e orienta-los para construgédo
da autonomia;

18) ser um profissional da educagédo pesquisador, questionador e mediador
no processo educativo, refletindo sobre sua pratica, e um observador, atento
voltado para acompanhar a riqueza das interac¢des infantis;

da Proposta
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19) planejar e executar as atividades referentes a organizagao curricular
contemplada na Proposta Pedagdgica;

20) ser assiduo e pontual;

21) cumprir e fazer cumprir as normas de convivéncia estabelecidas
coletivamente, conforme regimento escolar;

22) discutir com as criangas, pais ou responsaveis e funcionarios os
procedimentos para o desenvolvimento do processo educativo, primando pela
incluséo;

23) implementar o calendario da instituigdo, conforme orientagdes da SMED;
24) integrar o Conselho de Pais e outros espagos organizados com a
proporcionalidade prevista em lei;

25) conhecer e cumprir o disposto neste regimento e demais atribuigbes
disciplinadas na Proposta Pedagogica, no Plano Municipal de Educagéo e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

26) conservar o patrimdnio da escola;

27) participar dos processos de insergdo comunitaria;

28) coordenar, mediar e orientar o trabalho da turma, conforme Proposta
Pedagdgica e orientagdes da coordenagéo da escola e da SMED;

29) conhecer a realidade da comunidade para organizagdo do trabalho
educativo;

30) participar dos momentos de estudo e planejamento coletivo da escola,
propondo alternativas de superagédo das dificuldades e aperfeicoamento da
pratica, a partir de referencial teérico-metodolégico;

31) preencher e atualizar os registros pedagégicos, planos de trabalho,
agendas, acompanhando o desenvolvimento do educando;

32) informar a coordenagdo sobre o andamento do trabalho, buscando auxilio
e orientacao para o desenvolvimento e aperfeicoamento do mesmo;

33) participar de reunides com pais/comunidade/escola, com objetivo de
viabilizar agdes conjuntas entre familia e escola, visando ao desenvolvimento
global do educando e a integragao entre a comunidade escolar;

34) comunicar a coordenagdo o nome e a turma da(s) criangas(s)
infrequente(s), a partir da quinta falta consecutiva ou quando atingir o
percentual de 20% de faltas no periodo de 30 dias;

Cozinheira a) idade minima: 18 anos
. . completos
Responsavel pelo | adequado  nivel de . . .
gerenciamento da | controle emocional e de Etnda(rzsecr?tle?lrfoarie.leto Ensino
cozinha e por ansiedade; facilidade de c) Curso de Bo%s Praticas
todos 0s adaptacao ao trabalho para Servico de Alimentago
procedimentos em equipe; boa com duragdo minima de 16h,
que envolvam a tolerancia a frustragoes, conforme Portaria 78/2009 da’
alimentacao responsabilidade, Secretaria Estadual da Sa’ude
servida as flexibilidade, dinamismo, (RS)
crangas iniciativa. d) Capacidade fisica para
exercer a fungao
Cozinheira— | 1) Seguir as orientagdes vindas da responsavel ou coordenadora do Setor de
exemplos de | Alimentacao Escolar, bem como, das Nutricionistas pertinentes ao Setor;
atribuicdées | 2) Manter a higiene pessoal, mantendo as unhas curtas, uniforme limpo e

completo, utilizando luvas, touca para proteger o cabelo e calgados fechados;
3) Manter a higiene do material de cantina (pratos, cremeiras, canecas,
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talheres etc ...), utensilios e equipamentos de cozinha;

4) Manter a higiene da cozinha, refeitorio e depédsito de géneros;

5) Estar vigilante quanto a presenga de insetos e roedores no depoésito,
cozinha e refeitorio;

6) Manter em perfeitas condigbes de conservagéo e seguranga o material e
equipamentos da cozinha, refeitério e despensa, inclusive monitorando os
prazos de validade dos géneros entregues na escola, a fim de utiliza-los
dentro do periodo permitido para consumo;

7) Preparar a alimentagdo de acordo com o cardapio fornecido pela
Nutricionista responsavel pela Alimentacdo Escolar, dentro do horario
previsto;

8) Servir a alimentagao as criangas e trata-las com respeito e cordialidade;

9) Preencher o formulario “Mapa de Consumo de Alimentos” diariamente,
registrando corretamente o numero de criangas atendidas, o cardapio
realizado e os géneros e respectivas quantidades empregados no preparo do
mesmo, remetendo-o mensalmente ao Setor de Nutrigao;

10) Informar & Coordenagéao ou Nutricionista do Setor de Alimentacao Escolar
onde atua, as necessidades e ocorréncias incidentes;

11) Preencher mensalmente e corretamente o formulario “Controle de
Estoque de Alimentos”, inclusive registrando os prazos de validade dos
mesmos no espacgo destinado a esta finalidade, remetendo-o ao Setor de
Nutrigdo para analise e acompanhamento;

12) Coletar amostras de todos os alimentos preparados e servidos as
criangcas em cada turno atendido, mantendo-as sob refrigeragdo por 72
(setenta e duas) horas, de acordo com procedimento disponibilizado as
escolas o qual atende as normas estabelecidas pela Legislagdo vigente na
area de alimentos;

13) Orientar seus auxiliares sobre o pré-preparo, preparo e cocgao dos
géneros;

14) Responsabilizar-se pela separagao do lixo seletivo e organico e destino
dos mesmos;

15) Participar de eventos, cursos € reunides, sempre que convocado ou por
iniciativa propria, desde que autorizado pela coordenagao, visando ao
aprimoramento profissional;

16) Ser assiduo e pontual.

exemplos de

Auxiliar de a) idade minima: 18 anos
cozinha adequado  nivel de completos
controle emocional e de b) escolaridade: Ensino
Auxiliar o ansiedade: facilidade de Fundamental completo
cozinheiro no que adapta éo, a0 trabalho c) Curso de Boas Praticas
se refere a ptag S para Servico de Alimentacao,
. ~ em equipe; boa s L
alimentacao tolerancia a frustracoes. | °M duracdo minima de 16h,
servida as responsabilidade ¢ " | conforme Portaria 78/2009, da
criangas flexFi)biIidade dine;mismo Secretaria Estadual da Saude
S ’ " | (RS)
iniciativa d) Capacidade fisica para
exercer a funcao
Auxiliar de | 1) Proceder limpeza dos utensilios e locais de trabalho, mantendo a higiene;
cozinha — 2) Auxiliar no preparo das refeigdes/mamadeiras e dietas especiais;

3) Limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies para
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atribuicoes

cozimento;

4) Realizar as tarefas de pré-preparo e preparo dos alimentos, executando as
operagdes de cocgdo mais simples que lhe forem atribuidas pelo cozinheiro,
observando as técnicas de higiene;

5) Preparar e servir refeigoes rapidas;

6) Ajudar na distribuigdo das refei¢des;

7) Auxiliar no controle de estoque de material e géneros alimenticios;

8) Auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de material e géneros
alimenticios;

9) Auxiliar na coleta das amostras e identificagdo de todas as preparagoes;
10) Guardar e conservar os alimentos em embalagens fechadas e locais
apropriados, devidamente identificados com nome do produto, a data de
abertura e de validade;

11) Fazer o servigo de limpeza da cozinha em geral;

12) Apresentar-se devidamente uniformizada e no horario estabelecido;

13) Manter a higiene pessoal, mantendo as unhas curtas, uniforme limpo e
completo, utilizando luvas, touca para proteger o cabelo e calgados fechados;
14) Participar de eventos, cursos e reunides, sempre que convocado ou por
iniciativa prépria, desde que autorizado pela coordenagdo, visando ao
aprimoramento profissional;

15) Zelar pela organizacao e limpeza do refeitério, da cozinha e do depdsito
de alimentacéo escolar;

16) Auxiliar no preenchimento do Mapa de Consumo Diario e do Relatério de
Estoque;

17) Substituir cozinheiro na sua eventual auséncia;

18) Ser assiduo e pontual.

Auxiliar de
limpeza

a) idade minima: 18 anos
adequado  nivel de completos . .
escolaridade:

Responsavel pela
higienizagéo e
conservacao de
todas as
dependéncias da
escola

controle emocional e de
ansiedade; facilidade de
adaptacdo ao trabalho
em equipe; boa
tolerancia a frustragoes,
responsabilidade,
flexibilidade, dinamismo,
iniciativa

b)
preferencialmente

Ensino Fundamental
completo, admitida como
formagdo minima os Anos
Iniciais (4% série/5° ano do
Ensino Fundamental).

c) Capacidade fisica para

exercer a fungao

Auxiliar de
limpeza —
exemplos de
atribuicoes

1) Distribuir e repor nas salas papel higi€nico, sabonete liquido e papel toalha,
quando necessario;

2) Lavar os lengois semanalmente ou sempre que necessario;

3) Realizar a limpeza dos vidros e dos azulejos da escola sempre que
necessario;

4) Manter a area de servigo limpa e organizada, preenchendo o controle de
estoque;

5) Usar e conservar adequadamente o material de limpeza, mantendo-o fora
do alcance das criangas;

6) Responsabilizar-se pela limpeza do local em caso de vOmitos e diarreias;
7) Limpar o refeitério apds cada refeigao, sempre que necessario;

8) Limpar as salas referéncias, da coordenacdo e banheiros diariamente,
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especialmente as salas do bergario;
9) Recolher os lixos da escola;
10) Realizar limpeza de cortinas, paredes, tetos e patios, sempre que

necessario;

11) Ser assiduo e pontual.

Cuidador
educacional

Auxiliar a crianca
com deficiéncia
ou Transtorno do
espectro autista,
que apresenta
alto grau de
dependéncia no
desenvolvimento
das atividades
escolares,
auxiliando nas
atividades de
cuidado, higiene,
alimentacao,

Adequado nivel de
controle emocional e de
ansiedade; facilidade de
adaptacédo ao trabalho
em equipe; boa
tolerancia a frustragoes,
responsabilidade,
flexibilidade, dinamismo,
iniciativa.

a) idade minima: 18 anos
completos

b) escolaridade: Ensino Médio
completo, preferencialmente
académicos nas dreas de
educacgao e saude

c) Outros: Os funcionarios
contratados deverdo participar
de curso de capacitagao,
conforme Resolugdo 35/2017,
do Conselho Municipal da
Educacgéo, disponibilizado pela
Secretaria Municipal de

Educacéo.
d) Capacidade fisica para
exercer a funcao

locomogao, no
contexto escolar.

Cuidador
educacional
— exemplos

de
atribuigoes

1) Atender a crianga com deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista em
todos os momentos necessarios, seja na locomogdo com seguranga por
areas internas e externas do ambiente escolar (parque, patio, recreio,
passeios, entre outros), nos processos de higienizagdo, (uso de sanitarios,
banho, troca de fraldas, limpeza de secregédo nasal e oral), na alimentagdo
(auxilio na merenda escolar ou lanche);

2) Contribuir com a seguranga € a integridade fisica da crianga;

3) Promover a interagdo da crianga com os demais componentes da
comunidade escolar, mantendo um relacionamento afetivo e atuando na
estimulagao da crianga tendo como foco a autonomia;

4) Seguir o calendario escolar e as normas da Escola;

5) Responsabilizar-se pela(s) crianga(s) que esta(do) sob seus cuidados
durante periodos de atividades escolares;

6) Manter organizado o material de uso pessoal da crianga e o0s
Equipamentos de Protecéao Individual, guardando-os em locais apropriados;
7) Elaborar relatérios;

8) Buscar orientagdo com a coordenadora, professor do Atendimento
Educacional Especializado e profissional da educagao referéncia sobre as
dificuldades e/ou situagdes adversas encontradas;

9) Participar de reunibes, treinamentos e cursos de aperfeicoamento;

10) Ser assiduo e pontual.

Auxiliar
Administrativo

Dar suporte 18 anos
administrativo e
técnico na
elaboragao e
organizacao de
toda

adequado nivel de
controle emocional e de
ansiedade; facilidade de
adaptagédo ao trabalho
em equipe; boa
tolerancia a frustragoes,

a) idade minima:
completos;

b) escolaridade: Ensino Médio
concluido;

c) capacidade
exercer a fungao.

fisica,n'para
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responsabilidade,
flexibilidade, dinamismo,
iniciativa. Deve ter
conhecimentos de
informatica, estruturacao
documentacao de documentos,
da escola. preenchimento de
formularios,
atendimento ao publico
e redagao de
documentos.

Auxiliar
Administrativo
- exemplos de
atribuigoes

1) Atender publico interno e externo;

2) Efetuar matriculas das criangas mediante analise da documentagéo
apresentada;

3) Registrar e arquivar correspondéncia e documentagéo relativa a vida
escolar da crianga e funcionarios de acordo com orientagao recebida;

4) Redigir e executar servigos de digitagdo, tais como: oficios, atas,
pareceres, resultados finais, fichas, alimentagao do drive sob a supervisdo
da coordenagéo, preenchimento de planilhas (estoque, pedido de materiais,
efetividade, frequéncia, caixa, recibos, entre outros);

5) Assessorar a coordenagdo nos assuntos relacionados ao servigo
administrativo, bem como organizar, coordenar e responsabilizar-se pelo
mesmo;

6) Receber e conferir material de expediente;

7 ) Organizar murais administrativos;

8) realizar a retirada de EPIs no setor administrativo entre outros;

9) Efetuar a conferéncia do ponto eletrénico;

10) Controlar e preservar o patriménio da escola;

11) Operar com maquinas copiadoras (emisséo de copias/impressoes);

12) Receber, classificar e destinar correspondéncias fisicas e eletronicas;
13) Atender telefone e registrar mensagens ou transferir chamadas,
administrar mensagens de whatsapp da EEI - recebidos e enviados;

14) Agendar compromissos e atualizar calendarios de eventos;

15) Auxiliar na organizagao de reunides da equipe e de pais, eventos entre
outros;

16) Apoiar comunicagdo entre pais, alunos, comunidade, educadores e
administradores escolares.

17) Agendar compromissos, receber visitantes e acompanhar registros das
criangas;

18) Respeitar normas e procedimentos internos;

19) Operar com maquinas copiadoras (emisséo de copias/impressoes);

20) Receber, classificar e destinar correspondéncias;

21) Atender telefone e registrar mensagens ou transferir chamadas,
administrar mensagens de whatsapp da EEI - recebidos e enviados;

22) Agendar compromissos e atualizar calendarios de eventos;

23) Auxiliar na organizagao de reunides da equipe e de pais, eventos entre
outros;

24) Gerenciar bancos de dados e sistemas de arquivamento da.escola|
eletrbnico ou em papel;
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25) Agendar compromissos, receber visitantes e acompanhar registros de

alunos;

26) Respeitar Normas e procedimentos internos;

27) Ser assiduo e pontual.

Auxiliar de
apoio docente

Atuar na
dindmica da
escola; nas
atividades

pedagdgicas
organizadas
pelo(a) docente
referéncia; nas
atividades com
as criangas
relativas a
alimentacéo,
higienizagao,
arrumagao dos | em
espagos fisicos
e recreagao,

Adequado

tolerancia

sendo-lhe dade, flexibilidade,
vedado dinamismo, iniciativa.
assumir, a

qualquer titulo

ou pretexto, as
responsabilidad
es e fungdes
do(a)
profissional da
educacao
referéncia.

controle emocional e de
ansiedade; facilidade de
adaptagdo ao trabalho
equipe;

frustragdes,responsabili

a) idade minima: 18 anos
completos;

b)ter Ensino Médio concluido,
ou cursar o segundo ou
terceiro ano do Ensino Médio
Modalidade Normal, se maior

de idade;

c) ter curso de capacitagdo
especifica de, no minimo, 80
(oitenta) horas, voltada ao
atendimento a crianga na faixa
etaria creche (de zero a trés

anos e onze meses),
organizado segundo as
Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educagao
Infantil e certificado por uma
Instituicao de Ensino Superior
ou ter certificado de concluséo
do Ensino Médio Modalidade
Normal sem estagio ou ter
cursado 50% (cinquenta por
cento) das horas do Curso de
Pedagogia e ter concluido
com éxito o estdgio na
Educacéo Infantil.

d) Capacidade fisica para
exercer a funcao

Auxiliar de
Apoio
Docente —
exemplos de
atribuicoes

1) seguir as orientagbes da coordenagdo sobre a dindmica da escola quanto a
organizacdo dos tempos, espacos, relagdes interpessoais, planejamentos
coletivos, assim como, do profissional referéncia em relagdo a turma que
atua;

2) atuar a partir do planejamento do profissional da educagéao referéncia para
proporcionar as criangas o acolhimento e a inser¢gdo na escola, respeitando
suas individualidades e identidades;

3) atuar a partir do planejamento do profissional da educagéao referéncia com
o objetivo de provocar o desejo, a curiosidade, a indagacao, o encantamento e
0 conhecimento das criangas em relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e
a natureza, oportunizando vivéncias significativas;

4) exercer sua fungdo com as criangas, auxiliando na alimentagédo e na
higiene, do mesmo modo com a arrumagéao dos espacos fisicos e recreagao;
5) administrar a diversidade nos dmbitos em que atua na escola, com o auxilio
dos pares, da comunidade escolar e da mantenedora;

6) organizar, com base no planejamento do profissional de educacgéo
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referéncia, de forma intencional, um ambiente educativo planejando,
selecionando e disponibilizando brinquedos e materiais a fim de que
dialoguem com o curriculo da Educacao Infantil;

7) participar da formagéo continuada oferecida pela SMED e contribuir, de
forma significativa, com a qualificagéo da aprendizagem no ambito escolar;

8) auxiliar o profissional da educagdo referéncia para explorar as
potencialidades didaticas dos recursos tecnoldgicos disponiveis como
ferramenta de mediagédo pedagdgica;

9) participar da elaboragao/execucao e avaliagdo da Proposta Administrativo-
Pedagogica da escola;

10) arrumar os espagos onde as criangas possam se manifestar por
diferentes meios, serem ouvidas, acolhidas e se sentirem bem no seu
ambiente, com propostas de experiéncias significativas planejadas pelo
profissional da educagao referéncia;

11) estar disponivel a participar na execugao das atividades, respeitando as
decisbes e colaborando para o trabalho coletivo;

12) participar de reunides especificas para conhecer as fases do
desenvolvimento da crianga, a fim de media-los e orienta-los para construgao
da autonomia;

13) ser assiduo e pontual;

14) cumprir e fazer cumprir as normas de convivéncia estabelecidas
coletivamente, conforme regimento escolar;

15) auxiliar na implementagdo do calendario da instituicdo, conforme
orientagbes da SMED;

16) conhecer e cumprir o disposto no regimento da Escola e demais
atribuicdes disciplinadas na Proposta Pedagodgica, no Plano Municipal de
Educacao e no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

17) conservar o patrimdnio da escola;

18) participar dos processos de insergdo comunitaria;

19) auxiliar o profissional da educagao referéncia, dentro de sua fungao, para
que o trabalho desenvolvido na turma esteja conforme Proposta Pedagodgica e
orientagdes da coordenacao da escola e da SMED;

20) conhecer a realidade da comunidade para auxiliar o profissional da
educacao referéncia no trabalho educativo;

21) participar dos momentos de estudo coletivo da escola, auxiliando na
proposicdo de alternativas de superagéo das dificuldades e aperfeicoamento
da pratica, a partir de referencial te6rico-metodolégico;

22) informar a coordenagéo sobre o andamento do seu trabalho, buscando
auxilio e orientagéo para o desenvolvimento e aperfeigoamento do mesmo;

Profissional | Planejar e | Adequado nivel de | Conforme orienta a
da Educacéao | desenvolver controle emocional e da | RESOLUGCAO CME N°
responsavel | estratégias e | ansiedade; facilidade de | 35/2017, que dispde sobre as
pelo Servigos que | adaptagdo ao trabalho | diretrizes para a Educagao
Atendimento | eliminem barreiras | em equipe; boa | Especial no Sistema Municipal
Educacional | arquiteténicas, tolerancia a frustragdes, | de Ensino de Caxias do Sul, o
Especializad | pedagogicas e | empatia, professor deve ter formagéo
comunicativas que | responsabilidade, inicial que o habilite ‘para o
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exercicio da docéncia e
formacado especifica para a

educacao especial, devendo
impegcam a plena . comprovar:
e pe¢ e?etiva comprometimento, P
S organizagao, x
participagéao da 9 ¢ | - formagdo em cursos de

afetividade, flexibilidade,
dinamismo, criatividade,
e proatividade. Nivel de
atencdo e inteligéncia
condizentes com o
desempenho da fungéo.

licenciatura plena em
educacgao especial ou em uma
de suas areas;

crianga na escola
em igualdade de
condicoes aos
demais colegas.

Il — pos-graduagdo em areas

Atendimento
Educacional
Especializad
o - AEE -
atribuicoes

especificas da  educagao
especial, posterior a
licenciatura plena nas
diferentes areas do
conhecimento;

Profissional | 1) participar da elaboragao da proposta pedagdgica da escola;

da Educagao | 2) identificar, produzir e organizar estratégias e servigos, recursos

responsavel | pedagogicos, de acessibilidade, considerando as necessidades especificas

pelo das criancas em todos os espagos do AEE;

3) elaborar e executar o plano do AEE, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade;

4) organizar o tipo € o numero de atendimentos as criangas;

5) acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos
e de acessibilidade em todos os ambientes da escola;

6) estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de
estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;

7) orientar professores, cuidadores educacionais, funcionarios e as familias
sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pela crianga;

8) ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, de forma a ampliar
habilidades funcionais das criangas, promovendo autonomia e independéncia;

9) estabelecer articulagdo com os professores, visando a disponibilizagdo dos
servigos, dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade e das estratégias que
promovam a participagao das criangas nas atividades escolares;

10) promover atividades, criando espacos de participacdo da familia e
interface com os servigos setoriais da Saude, da Assisténcia Social, entre
outros.

11) realizar os registros pedagodgicos e o cOmputo da frequéncia no caderno
de registros pedagdgicos especifico do AEE.

12) participar da formagao continuada oferecida pela SMED e contribuir, de
forma significativa, com a qualificagdo da aprendizagem no dmbito escolar.

13) buscar constante aperfeicoamento, com conteludos sobre educagao
inclusiva, adequadas ao desenvolvimento de competéncias e constituicdes de
valores para atendimentos as necessidades das criangas com deficiéncia,
transtornos do espectro autista e altas habilidades/superdotagédo, com o intuito
de:

| - perceber as necessidades educacionais especiais das criangas,icom
deficiéncia, transtornos do espectro autista e altas habilidades/superdotagéo;
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Il - flexibilizar a acdo pedagdgica nos diferentes campos de experiéncias de
modo de adequar as necessidades de aprendizagens;

Il - avaliar continuamente o processo educativo para o atendimento de
necessidades educacionais especiais;

IV - atuar em equipe com os profissionais envolvidos.

Observacgoées:

a) Na selecao terao preferéncia os profissionais licenciados em Pedagogia,
com habilitagdo em Educagao Infantil;

b) Para os profissionais cuja a graduagdao nado seja Licenciatura Plena em
Pedagogia, sera exigida a formacado minima, oferecida em nivel médio na
modalidade normal ou conforme determina a legislagéo vigente.

>
16/12/202217:37:21
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ANEXO IV

Exemplos de materiais a serem adquiridos e informagodes técnicas

de manutencgao predial

1. Sugestoes de brinquedos, conforme faixa etaria

>
16/12/202217:37:21

Algumas observacgdes iniciais para aquisicdo dos brinquedos:
a) selo de garantia: indispensavel o selo de inspe¢éo do INMETRO;
b) tamanho: o brinquedo precisa ser duas vezes mais largo que a mao fechada da
crianga; e que 0s mesmos nao devem possuir pegas que possam ser introduzidas
por inteiro na boca, causando riscos a crianga;
c) durabilidade: o brinquedo deve ser de material resistente;
d) cordas e corddes: devem ser evitados porque podem enroscar no pescogo da
crianga;
e) com bordas cortantes ou pontas: nao devem ser adquiridos;
f) ndo téxicos: nao adquirir brinquedos com tintas ou materiais toxicos;
g) nao inflamavel: assegurar-se de que o brinquedo nao pega fogo facilmente e ndo
provoque faisca;
h) lavavel: feito com materiais de facil higienizagéo;
i) divertido: assegurar que o brinquedo seja atraente, interessante e adequado a
faixa etaria.
j) Deve-se observar, no ato da escolha e efetiva aquisicdo dos brinquedos
pedagogicos, a faixa etaria atendida.

0 a 5 meses: chocalhos, mordedores, madbiles, livros de pano ou plastico, bolas com
texturas diferentes para serem agarradas com as duas maos, argolas de varias cores e
tamanho, blocos lavaveis de espuma plastica em formatos de sélidos geométricos, cores
e tamanhos variados, almofadas lavaveis em formatos e cores variadas, bolas de varias
cores e tamanhos, leves e macias, de material de facil higienizagdo, bonecos macios,
leves, coloridos e lavaveis, conjuntos de cubos de encaixar e empilhar, de material de
cores atraentes, leves e lavaveis, tatame e tapetes em EVA, etc.;

6 meses a 1 ano: brinquedos flutuantes, caixas ou brinquedos que se encaixam uns
dentro dos outros, argolas empilhaveis, brinquedos para martelar, empilhar e desmontar,
telefone de brinquedo, espelhos, brinquedos que emitem sons por meio de botdes de
apertar, girar ou empurrar, livros, chocalhos, mébiles, argolas de varias cores e tamanho,
blocos lavaveis de espuma plastica em formatos de sdlidos geométricos, cores e
tamanhos variados, almofadas lavaveis em formatos e cores variadas, bolas de varias
cores e tamanhos, leves e macias, de material de facil higienizagdo, bonecos macios,
leves, coloridos e lavaveis, conjuntos de cubos de encaixar e empilhar, de material de
cores atraentes, leves e lavaveis, pandeiros e tambores resistentes, lavaveis e coloridos,
tatame e tapetes em EVA, etc;

1 a 2 anos: brinquedos de variadas texturas, bonecas de tecido, livros e albuns de
fotografia com ilustragdes dos familiares e objetos conhecidos, brinquedos de empurrar
ou puxar, brinquedos de montar e desmontar, fantasias, mascaras, fantoches,
instrumentos musicais de brinquedo, chocalhos dos mais diferentes formatos e sons,
argolas de varias cores e tamanho, blocos lavaveis de espuma plastica em formatos
soélidos geométricos, cores e tamanhos variados, almofadas lavaveis em formatos'e cores
variadas, bolas de varias cores e tamanhos, leves e macias, de material _de facil
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higienizagdo, bonecos macios, leves, coloridos e lavaveis, conjuntos de cubos de
encaixar e empilhar, de material de cores atraentes, leves e lavaveis, pandeiros e
tambores resistentes, lavaveis e coloridos, mobiles, tatame e tapetes em EVA, etc.;

2 a 3 anos: bolas, blocos de empilhar, materiais de encaixar e desmontar, carrinhos,
materiais de equilibrio, fantasias, mascaras, fantoches, instrumentos musicais de
brinquedo, livros em plastico lavaveis, bonecas e bonecos, argolas de varias cores e
tamanho, blocos lavaveis de espuma plastica em formatos de sélidos geométricos, em
cores e tamanhos variados, almofadas lavaveis em formatos e cores variadas, bolas de
varias cores e tamanhos, leves e macias, de material de facil higienizagdo, bonecos
macios, leves, coloridos e lavaveis, conjuntos de cubos de encaixar e empilhar, de
material de cores atraentes, leves e lavaveis, pandeiros e tambores resistentes, lavaveis
e coloridos, etc.;

3 a 4 anos: carrinhos de puxar, caixas de areia com pas e baldes, miniatura de casa de
boneca com mdveis e utensilios, ferramentas em plastico, massa de modelar, fantasias,
mascaras, fantoches, instrumentos musicais de brinquedo, brinquedos de montar e
desmontar, blocos de formas, cores e tamanhos variados, blocos légicos e de encaixe,
monta-figuras, jogos e quebra-cabegas, livros com diferentes ilustragbes e historias,
bonecos e bonecas, argolas de varias cores e tamanhos, blocos lavaveis de espuma
plastica em formatos de solidos geométricos, cores e tamanhos variados, almofadas
lavaveis em formatos e cores variadas, bolas de varias cores e tamanhos, leves e macias,
de material de facil higienizagado, bonecos macios, leves, coloridos e lavaveis, brinquedos
compostos por pecas coloridas, de tamanho tal que ndo possam ser introduzidas por
inteiro na boca, para atarraxar, enfiar e encaixar umas dentro das outras, conjuntos de
cubos de encaixar e empilhar, de material de cores atraentes, leves e lavaveis, bandinha,
tatame e tapetes em EVA, etc;

4 a 5 anos: miniaturas de casas de boneca com moveis e utensilios, telefone de
brinquedo, carrinhos, navios, trenzinhos, avides, instrumentos musicais/bandinha, livros
de literatura infantil de diferentes géneros textuais, massas de modelar, fantoche, argila,
gesso, corda, jogos de carimbo, blocos légicos e de encaixe, monta-figuras, tangran,
jogos de tabuleiro, bambolé, dominds, jogos da memodria, argolas de varias cores e
tamanhos, blocos lavaveis de espuma plastica em formatos soélidos geométricos, em
cores e tamanhos variados, almofadas lavaveis em formatos e cores variadas, bolas de
varias cores e tamanhos, leves e macias, de material de facil higienizagdo, bonecos
macios, leves, coloridos e lavaveis, brinquedos compostos por pecas coloridas, de
tamanho tal que ndo possam ser introduzidas por inteiro na boca, para atarraxar, enfiar e
encaixar umas dentro das outras, tatame e tapetes em EVA, etc.

2. Sugestoes de material didatico-pedagégico

>
16/12/202217:37:21

Material didatico-pedagégico refere-se aquele utilizado para o trabalho desenvolvido
diretamente com a crianga.

Sugestdo para aquisicdo: Abaco, acrilon, agenda, algoddo, apagador, apontador,
aquarela, argila, avental infantil, avental para contar histéria, baldo, bandeiras, barbante
branco e colorido, bloco criativo, blocos légicos, bobina kraft, bolas de isopor, bomba
manual para balbes, borracha, caderno brochurdo sem pauta, caderno de desenho,
caneta hidrocor, caneta para desenho, canetinha hidrocor, canudo, carimbo pedagégico,
cartolina dupla face, cartolina, CDs, cola branca liquida e em bastao, cola colorida, cola
com gliter, cola de EVA, cola para isopor, cola quente grossa e fina, colchetes, corda,
dedoche, DVD e BLU RAY (filmes comuns infantis), elastico, emborrachado, estante de
plastico, estilete, fantasias, fantoches, feltro, fita adesiva transparente e coloriday fita
crepe, fita dupla face, fita embalagem transparente, fitas de cetim, fitas decorativas, fitilho,
gesso, gizédo de cera, giz para quadro branco, gliter, lantejola, lapis, lapis de cor, lastex,
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modelar, migangas, novelos de 13, olho mével, palito de churrasco sem ponta, palito de
picolé, papelao, parafina, papéis criativos, papel A4 branco e colorido, papel acetinado,
papel camurga, papel canson, papel cartao, papel celofane, papel contact, papel crepon,
papel de embrulho, papel de seda, papel dobradura, papel dupla face, papel jornal, papel
manteiga, papel oficio, papel sulfite, marcador permanente, pincel plastico, pincel
atdbmico, pincel para pintura, pintura a dedo, pistola de cola quente, purpurina, régua, rolo
de papel pardo, rolo de papel presente, sélidos geométricos, tangram de madeira, tatame
em EVA, teatro de fantoche de madeira/papelao/EVA, telas, tesoura grande, tesoura para
picotar, tesoura sem ponta, tinta acrilica, tinta guache, tinta para decoragéao, tinta para
rosto, tinta para tecido, tinta plastica, TNT, tule e velcro. Materiais do cotidiano para o
brincar heuristico: colheres de diferentes tamanhos de plastico de madeira, bacias de
diferentes tamanhos de plastico de metal ( aluminio, inox,...), copos de diferentes
tamanhos de plastico de metal ( aluminio, inox,...), panelas, bandejas plasticas de
diferentes tamanhos, caixas plasticas de diferentes tamanhos, baldes plasticos de
diferentes tamanhos, tecido de algodao cru, peneiras plasticas de diferentes tamanhos,
conchas de metal ou plastico de diferentes tamanhos, escumadeira metal ou plastico de
diferentes tamanhos, escorredor de macarrdo metal ou plastico de diferentes tamanhos,
funil de plastico de diferentes tamanhos, postes plasticos de diferentes tamanhos,
correntes metalicas de diferentes espessuras, escova de materiais diversos, bucha para
banho natural, colheres de medidas plastica de diferentes tamanhos, guardanapos de
tecidos, tecidos de algodao, chita, lycra, cAmeras microscopicas digitais, lupa com luzes,
pedras de jardins, argolas de madeira e/ou de plastico de cortina, cordas de diferentes
espessuras, canos de pvc, eletrodutos corrugados de diferentes tamanhos de didmetros,
cestos de diferentes materiais( palha, vime, plastico, tecido, malha,...), circulos de
madeiras de diferentes tamanhos, fitas de cetim de diferentes larguras, luzes de led
variadas, conchas do mar, canudos plasticos de diferentes diametros, formas de metal,
plastico, silicone de diferentes tamanhos.

3. Sugestoes de aquisicdo de outros materiais e outras despesas

>
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Materiais de expediente (para funcionamento da secretaria, coordenagdo dos
profissionais da educagdo, ou seja, materiais a serem utilizados durante o expediente):
apagador, apontador, bandeja para papéis, bibliocanto, bobina de papel para calculadora,
borracha, caderno de expediente, caderno protocolo, caixa arquivo PVC, caixa arquivo
papeldo, caixa organizadora, calculadoras a pilha de mesa, canetas para CD, canetas
permanentes, canetas esferograficas, capa protetora para micro e impressora, carimbo,
cartuchos de tinta, CD e DVD virgens, clips, cola bastao, cola branca, cola colorida, cola
quente, corretivo, elastico, envelope, espirais, esténcil, estilete, etiqueta, extrator de
grampo, fichario de mesa, fita adesiva, fita adesiva colorida, fita crepe, fita adesiva dupla
face, fita embalagem transparente, giz branco e colorido, lapis borracha, grampeador de
mesa, grampo para grampeador, grafite para lapiseira, guilhotina comum, lapis bicolor,
livro ata, livros de ponto, livros de protocolo, maquina manual para cortar isopor, marca
texto, marcador para retroprojetor, molha dedo, mouse pad, mouse, papel almago, papel
milimetrado, papel oficio, papel para cépia xerografica, pasta AZ, pasta catalogo, pasta de
arquivo, pasta de papelao, pasta plastica com elastico, pasta polionda, pasta portfélio,
pasta sanfonada, pasta suspensa, pastas com ferragens, percevejos, perfurador de
mesa, placa indicativa para setores e se¢ao, plastico para carteirinha, plastico para pasta,
recarga para cartucho, refil para estilete, régua acrilica, régua de madeira, resma A4
branca e colorida, saco plastico para arquivo, selo para correspondéncias, tinta.para
impressora, toner, entre outros.
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Aquisicdo de camas empilhaveis

Livros técnicos e de literatura infantil: livros de literatura infantil de diferentes géneros
textuais de acordo com a faixa etaria, livros de material lavavel, livros com som, revistas
infantis e pedagadgicas, livros técnicos pedagodgicos e livros de formagéo continuada.
Roupa de Cama: cobertores, lengol, fronha, travesseiros, mantas.

INFORMAGOES TECNICAS DE MANUTENGAO PREDIAL

1. O valor do repasse deve ser investido também em Manutengado Predial, para, desta maneira,
garantir o bom funcionamento do prédio da escola.

2. Reparos, pequenos consertos e manutengcdes podem ser feitos sem necessidade de
autorizagdo do Setor de Infraestrutura.

3. Ja pequenas obras ou quaisquer intervengdes na estrutura fisica da escola, deverdo ser
devidamente autorizadas pelo setor para a sua execucdo. Qualquer conserto ou servigo
executado na escola deve primar pela seguranga e pela boa técnica. Por isso, para a sua
execugado € necessaria a contratacdo de pessoal especializado, pois exigem um nivel de
conhecimento adequado, qualificagdo necessaria para um resultado final satisfatério e métodos
de trabalho adequados e seguros.

4. Aqueles servigos que necessitam da autorizagdo do “Setor de Infraestrutura” precisam da
avaliacdo de um técnico para indicar o indice de gravidade do problema e tomar as medidas
necessarias. E podem necessitar de um projeto e de acompanhamento na execugao. Além disso,
€ necessario que o contratado possua um responsavel técnico, que é a pessoa que responde
pela técnica na execugao dos servigos.

SERVICOS QUE PODEM SER FEITOS PELA ESCOLA SEM O ACOMPANHAMENTO DA
SMED

Sao pequenas demandas e reparos pontuais que nao exigem especialidade técnica complexa,
tais como:

22805000091520

Painéis divisorios Substituigdo de divisorias leves/sanitarias
Limpeza de calhas
Telhados Troca de calhas, tubos de queda e beirais danificados ou
furados

Troca de metais, caixas de descarga e lougas sanitarias
Limpeza de sifdes, ralos, caixas de gordura, caixas de
inspecao e de passagem

Limpeza de fossa

Instalagdes Hidraulicas

Substituicdo de ventiladores, lampadas, luminarias e reatores

Instalagdes Elétricas . a
por outros de igual ou menor poténcia

Troca de pecgas soltas — piso ou parede (cerémica, piso
vinilico, parquet)

Troca de rodapés e guarni¢cdes de madeira

Rebocos ou outros revestimentos em pequenas areas
afetadas (até 10 m?)

Pinturas internas ou externas

Revestimentos

Esquadrias Substituicdo de folhas de portas, guarni¢cdes, dobradi¢as,
fechaduras e macganetas
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Troca de vidros (como manutengao)
Conserto de portas ou janelas emperradas
Instalacdo de grades ou telas mosquiteiras

Limpeza ou capina de patios (CODECA)
Corte ou poda de arvores (SEMMA)

Paisagismo Organizar hortas ou jardins

Conserto de cercas, grades ou portdes existentes

Limpeza de tubulagbes de drenagem, grelhas, ralos, caixas
Drenagens de passagem e demais dispositivos de coleta e destinagao de

aguas pluviais ou servidas

SERVIGOS QUE PODEM SER FEITOS PELA ESCOLA QUE PRECISAM AUTORIZAGAO E
ACOMPANHAMENTO DA SMED:

Troca de uso de ambientes;

Aumento ou abertura de novos vaos para portas e janelas;
Divisdo de ambientes;

Demolicédo/ construgao de paredes;

Execucao de rampas e escadas;

Execucao de novos revestimentos e pisos;

Execugao de novas coberturas ou toldos;

Execucgao ou reparos em estruturas de concreto armado, ago ou madeira
Instalagédo de corriméos e guarda-corpos;

Movimentagao de solos (cortes e aterros);

Construcéo e reformas de muros;

Construgao e reformas de banheiros e cozinhas;
Construgao e reformas em instalagdes hidrossanitarias;
Construcéo e reformas de instalagbes elétricas;
Construgao e reformas de telhados;

Conserto de rachaduras;

Servigos de drenagem;

Servigos relacionados ao PPCI, para obtengdo do APPCI;
Entre outros semelhantes.

IMPORTANTE
1. Ao contratar uma empresa/pessoa para executar uma obra ou servigo, verificar:

a. Registro da empresa (CNPJ ativo/ Inscr. Estadual/ Inscr. Municipal, CREA/CAU, etc);

b. Qualificagéo e organizacéo (cursos, EPIs, etc.);
c. Responsavel da empresa (responsavel técnico e responsavel juridico).

O
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ANEXO V

PROPOSTA, DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS ENTRE AS
ENTIDADES QUALIFICADAS

Poderéao participar do processo de distribuigdo das escolas as entidades privadas, sem
fins lucrativos, ja intituladas como Organizagdes Sociais por meio do Decreto Municipal n.°.
19.093, de 13 de setembro de 2017 e que atendam a todas as exigéncias contidas neste Termo
de Referéncia.

A proposta do Municipio é dividir igualitariamente a quantidade de escolas entre as
entidades ja qualificadas.

A Secretaria Municipal da Educagao separou as escolas, conforme quadro abaixo,
utilizando os seguintes critérios: zoneamento, numero de criangas, estrutura fisica, para um
melhor aproveitamento dos recursos administrativos, € observando o seguinte: até 50 criangas
matriculadas — Pequeno Porte, de 51 - 100 criangas — Médio Porte e a partir de 101 criangas —
Grande Porte.

Caso alguma entidade nao tenha interesse em administrar o nUmero de escolas proposto
pelo municipio, de acordo com os lotes, a quantidade remanescente sera dividida entre as
entidades interessadas em atender as escolas.

Na hipétese de ampliagdo do numero de escolas durante a vigéncia do contrato de
gestao, novo contrato devera ser firmado em acordo entre as entidades qualificadas, podendo
ser realizado um sorteio.

22805000091520

LOTE 1

Escola de Educacgao Infantil 0 a 3 anos 4 e 5 anos
Casa da Crianga 51 78
Carolina Sutil de Oliveira 58 40
Dolaimes Stedile Angeli 90 124
Maria Angélica 31 66
Marquinhos 7 40
Planalto 47 122
Tio Danilo 47 84
Vové Antonia 43 52
Vovo Lu 52 72
Geny Adelia Dalle Molle 55 74
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Pica-pau Amarelo 48 54

Mamae Ivone 13 62

Morada dos Alpes 57 40
Nossa Senhora de Fatima 59 116

Paulina Soldatelli Moretto 47 84

Raio de Sol 63 42
TOTAL 832 1150

Obs.: o numero de criangas pode variar, de acordo com a faixa etaria das turmas abertas,
conforme a demanda do entorno da escola.

LOTE 2
Escola de Educacgao Infantil 0a 3 anos 4 e 5 anos

Anilde Maggi 31 56
Aprendendo a Viver 24 30
Aracy Maria Casagrande Sebhe 61 84
Ana Auroral Il 54 80

Bom Pastor 46 78

Carinha de Anjo 75 96

Dr. Renan Falcéo de Azevedo 68 40
Nosso Amiguinho 79 32

Sao Caetano 73 0

Wanda Rossato Pontalti 23 42
Vové Phelomena 61 111
Perci dos Santos 49 114

Tia Gema 58 32
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TOTAL 785 893

Obs.: o numero de criangas pode variar, de acordo com a faixa etaria das turmas abertas,
conforme a demanda do entorno da escola.

Escola de Educacao Infantil 0 a 3 anos 4 e 5anos

Vovoé Maria 47 114

Consolagao 37 41

Santos Dumont 18 60

Ana Auroral | 24 38

Crescer e Aprender 2 28 56

Prof. Maria do Carmo loppi 41 60

Planalto Rio Branco 71 66

Walmor Wicteky 31 148 .{b@ume &
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Campos da Serra

81

00

TOTAL

817

1311

Obs.: o numero de criangas pode variar, de acordo com a faixa etaria das turmas abertas,
conforme a demanda do entorno da escola.
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ANEXO VI

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

1.CERTIDOES NEGATIVAS: Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Certificado de

Regularidade do FGTS.

2.ESTATUTO SOCIAL DA ENTIDADE E ATA ATUALIZADA DE NOMEAGAO DA

DIRETORIA

3.PROGRAMA DE TRABALHO

3.1 A entidade devera apresentar um Programa de Trabalho que devera esclarecer a
metodologia de trabalho que sera desenvolvida pela entidade, assegurando o
cumprimento do Plano de Metas e Indicadores de Qualidade (Anexo Il) e das orienta¢des
pedagdgicas e organizacdo de tempos, espagos e materiais (item 2).

3.2 O Programa de Trabalho podera sofrer ajustes para fins de contratagdo, conforme
solicitado pela Secretaria da Educacgao.

4.0RIENTAGOES PEDAGOGICAS E ORGANIZAGAO DE TEMPOS, ESPACOS E

>
16/12/202217:37:21

MATERIAIS

Os principios metodoldgicos consideram as interagbes e a brincadeira como eixos
norteadores para organizagao intencional das praticas pedagdgicas a serem vivenciadas
pelas criangas, sendo as mesmas, ora estruturadas e dirigidas, ora espontaneas e
livres. A metodologia especifica utilizada é a de projetos interdisciplinares. Os projetos
partem de uma situagdo-problema a ser investigada, sendo que deve haver a interagéo
profissional da educagao/crianga e crianga/crianga, levando em consideragao a faixa
etaria e experiéncias, respeitando sempre a individualidade e o ritmo de aprendizagem
de cada crianga. Devem oportunizar atendimento educativo, integral e planejado as
criangas na perspectiva da indissociabilidade do educar e cuidar, brincar e interagir,
envolvendo agdes de higiene, seguranga, alimentagdo, jogos e brincadeiras, durante o
periodo em que elas estiverem nas escolas infantis.

4.1. Planejamento e rotina

4.1.1. Na elaboragédo do planejamento diario, deve-se partir do projeto desenvolvido,
observando os momentos que compdem a rotina.

4.1.2. Em torno das necessidades da crianca, de afeto, acolhida, brincadeira e
interagbes, ha uma série de atividades que, junto com os cuidados de alimentagéo,
higiene, descanso e sono, trabalham aspectos de estimulagido e desenvolvimento dos
bebés, tendo o cuidar e o educar como processos indissociaveis. Sendo assim, o
planejamento do Bergario | é individualizado, considerando as observagdes realizadas
pelo profissional da educagao no que se refere ao desenvolvimento neuropsicomotor de
cada bebé, para que sejam propostas as devidas intervengées.

4.1.3. Em relagao as atividades pedagogicas, diariamente devem ser contemplados os
seguintes momentos: (a) Roda de conversa inicial, contemplando chamada, observagao
e registro do tempo, ajudante e organizagdo do dia; (b) Movimento, contemplando
atividades livres e atividades dirigidas, diversificando os espagos e recursos explorados;
(c) Contagao ou leitura de histérias; (d) Musica; (e) Cantos de atividades diversificadas;
(f) Roda de conversa final para fechamento do dia, com reflexdo sobre as experiéncias
significativas do dia e expectativas para o dia seguinte; (g) Outras atividades
relacionadas ao projeto em desenvolvimento.

4.1.4. A atividade plastica deve promover a exploragdo de materiais diversificados_pelas
criangas, possibilitando a expresséo criativa e a autoria das criancas. E fundamental que
esteja adequada a faixa etaria.
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4.1.5. No atendimento em turno parcial, atentar para a flexibilidade das atividades,
contemplando todas as criancas.

4.1.6. A organizagao dos horarios das profissionais da educacao e funcionarias deve ter
como critério o atendimento as criangas, conforme a demanda em cada horario.

4.1.7. A rotina da escola contempla os seguintes momentos, em ordem cronoldgica: (a)
Chegada e recepgdo das criangas por um profissional da educagao; (b) Atividades
diversificadas, em grupos mistos, organizados de acordo com as necessidades das
faixas etarias e o numero de criangas, até a chegada da educadora referéncia; (c) Café
da manha e higiene; (d) Atividades com a turma de acordo com o projeto e a rotina
acima especificada; (e) Almogo e higiene; (f) Descanso/Sono; (g) Lanche e higiene; (h)
Atividades com a turma de acordo com o projeto e a rotina acima especificada; (i) Pré-
janta e higiene; (j) Inicio da saida das criangas; (k) Atividades diversificadas, em grupos
mistos, organizados de acordo com as necessidades das faixas etarias e o nimero de
criangas.

4.1.8. Os horarios de alimentagdo sao estipulados pelas nutricionistas da SMED.

4.2. Descanso/Sono

A indicacao de que as criangas sentem necessidade de dormir durante o dia nao
significa que todas devem dormir no mesmo horario e que tém o mesmo tempo de sono.
Algumas precisam dormir de uma a duas horas, outras necessitam somente de
momentos de descanso, relaxamento, um pequeno cochilo, e ha ainda as que nao
dormem. E preciso que cada instituigdo preveja propostas concomitantes para atender
as criangcas que querem dormir ou descansar, bem como para aquelas que nao
dormem, sempre supervisionadas por um profissional da educagdo. Também cabe
lembrar que o sono, como um aspecto da rotina da Educacgao Infantil, ndo pode ser
vinculado a punigéo, chantagem ou gratificagdo. A crianga deve dormir ou ficar acordada
porque sente vontade para tal e ndo porque depois ira ou nao brincar no parque, ira ou
nao lanchar, ira ou nao assistir a um filme, ira ou ndo desenhar ou pintar. Para atender
as necessidades das criangas que dormem, das que querem descansar e das que nao
dormem, é necessaria uma organizagao que atenda a todas as criangas, sendo
fundamental o empenho de todos os profissionais da instituicdo e ndo somente de um
ou dois com agdes isoladas. Visando garantir a efetivagao desses momentos, seguem
algumas orientagdes:

4.2.1. As criangas devem ter um espago organizado que favoreca os momentos de
descanso. Para as criangas que nao dormem, deve ser oportunizada a oferta de
brinquedos e/ou atividades calmas, sempre supervisionada por um profissional da
educagao.

4.2.2. As criangas do bergario devem ter lencgol, fronha, travesseiro, manta ou cobertor.
O uso de bergos deve seguir as orientagbes da Vigilancia Sanitaria. Para as maiores,
devem ser disponibilizadas camas empilhaveis, lengois, travesseiro e cobertor.

4.2.3. As camas devem ser higienizadas com alcool 70% ou solugdo adequada, antes
de serem usadas. Antes de guarda-las, retirar os lengois e coloca-los em lugar
apropriado.

4.2.4. As roupas de cama devem conter identificacdo nominal, para evitar a transmissao
de doencas e estar sempre limpas, lavadas na maior frequéncia possivel.

4.2.5. Os sapatos, casacos, cintos e acessorios das criangas devem ser retirados
quando elas forem dormir, para maior conforto e seguranca. Para as criangas que
dormem logo apos as refeigbes, como para as que ficam acordadas, deve ser feita a
higiene bucal, das maos e do rosto.
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4.2.6. A sala para o sono ndo deve ser escura, precisa de luz indireta, de modo que as
criangas diferenciam o sono da tarde do sono noturno. Isso permite que elas nao
durmam demais, ficando sem sono a noite, além de garantir a visualizacdo de toda a
sala quando acordam, evitando acidentes. As janelas devem ficar abertas para
favorecer a circulagdo do ar. As criangas podem dormir com objetos trazidos de casa ou
da instituicdo, se isto as deixar mais seguras e nao oferecer risco de machuca-las. No
entanto, o uso de chupetas ou do dedo pelas criangas deve ser aos poucos
abandonado, com incentivo dos profissionais da educacéo, em parceria com as familias
e/ou responsaveis.

4.2.7. Tanto as salas com criangas que estejam dormindo, quanto as salas com criangas
que estejam acordadas, devem ter um profissional da educagdo coordenando as
propostas e acgbes para as criangas. Durante o sono da crianga, as irregularidades
percebidas deverdo ser comunicadas as familias. A instituicdo deve realizar entrevista
com as familias e/ou responsaveis para conhecer os habitos de dormir da crianga, seu
estado de saude, os horarios de sono, habitos alimentares, entre outros.

4.3. Organizagao dos espagos e materiais

4.3.1. Os brinquedos devem ser higienizados semanalmente com sab&o neutro e
escova. No caso do Bergario os brinquedos devem ser lavados diariamente com sabao
neutro e escova, usar também alcool 70%. Os materiais utilizados para higienizagao
devem ser de uso exclusivo para esse fim. Apds a lavagem, os brinquedos devem ser
enxugados com toalha descartavel ou expostos ao sol;

4.3.2. As salas de atividades devem ter varias caixas plasticas com tampa para
acondicionar os brinquedos lavados e secos. As caixas devem ser compostas por
brinquedos que atendam a variados objetivos, a fim de oportunizar diferentes
habilidades;

4.3.3. Periodicamente, recomenda-se fazer rodizio das caixas nas salas, atendendo ao
interesse das diferentes faixas etarias de modo que mantenham o seu poder de
estimulo. Por esse motivo torna-se necessario também fazer a substituicdo constante
dos brinquedos;

4.3.4. As salas de atividades devem ter tapete, conforme as especificagdes da Vigilancia
Sanitaria, a fim de evitar o contato direto da crianga com o piso frio.

4.3.5. Cada crianga deve ter seu conjunto individual, contendo: copo, escova de dente,
pente e/ou escova de cabelo e roupa de cama. Os objetos de uso individual devem ser
identificados com o nome da crianga e permanecer na unidade escolar.

4.3.6. E importante que o profissional da educagdo oportunize as criancas a
manipulagdo dos produtos de higiene, como, por exemplo, colocar o creme dental em
sua propria escova, orientando-as no sentido de cuidar e economizar esses produtos e
favorecer a sua progressiva autonomia.

4.4. Salas de referéncia

a) O espaco deve ser organizado de forma a oferecer condigcbes para diferentes
momentos (rodinha, atividades de grupo e/ou individuais), bem como com cantinhos que
atendam a Proposta Pedagdgica;

b) o piso deve ser de facil limpeza, ndo escorregadio;

c) os materiais pedagégicos devem ser variados (brinquedos, jogos, livros, etc.), em
quantidade suficiente e adequados as diferentes idades. Os materiais devem apresentar
bom estado de conservagao;

d) ter murais, na altura das criangas, para exposi¢ao dos trabalhos infantis;

e) devem ser ventiladas e iluminadas;

f) afixar um espelho em uma das paredes da sala de atividades, resguardandola
seguranga das criangas.

82
Rua Borges de Medeiros, n.° 260 - Bairro Centro - CEP 95020-310 - Caxias do Sul (RS)
Fone (54) 3901-2323

PMCXSUL/SMED-GTFIN/31908 PARECER

22805000091520

408



O PROA o, ., |

>
16/12/202217:37:21

MUNICIiPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA DA EDUCA(;AO

4.5. Espacos externos

a) Os brinquedos de recreagado devem ser seguros, adequados a faixa etaria e estar em
bom estado de conservacao e higiene;

b) as instituicbes devem dispor de espago externo, préprio ou da comunidade para lazer.
O local precisa ser ensolarado, conservado e seguro. O piso deve ser pavimentado,
ensaibrado ou gramado;

c) caso haja caixa de areia, esta deve ter uma protegdo adequada durante os periodos
em que nao estiver sendo utilizada, evitando contato com animais que possam transmitir
doencgas e ser higienizada frequentemente;

d) os pneus devem conter furos e ser guardados em local seco, para evitar o acumulo
de agua e a possivel proliferagao de insetos, principalmente o mosquito da dengue;

e) ndo é permitida a presenga de animais nas escolas;

f) os profissionais da educacéo e demais profissionais precisam estar permanentemente
atentos a todas as criangas para evitar acidentes.

4.6. Local de higienizagao de bebés

a) Toda escola que atende criangas de 0 a 2 anos deve dispor de local para a higiene e
banho de criangas, com dimensdes adequadas, além de balcido para trocas com
sobreposicdo de colchonete com superficie lisa e lavavel, higienizadas com alcool 70%
ou solugao adequada, apos cada troca.

b) antes e apds a higienizagdo da crianga, o adulto deve lavar as maos em agua
corrente com sab&o.

4.7. Sanitarios

a) os sanitarios, principalmente na area do banho, devem conter piso antiderrapante.

b) o sanitario, exclusivo para adultos, deve possuir toalhas descartaveis e sabao liquido;
c) os sanitarios infantis devem conter sabdo liquido e, preferencialmente, toalhas
descartaveis. Os equipamentos tais como pia e vaso sanitario, devem ser adequados ou
adaptados para o uso infantil;

d) os sanitarios, tanto de uso adulto como infantil, devem ser constantemente
higienizados.

4.8. Lavanderia

a) Deve atender as necessidades das escolas, se houver lavagem de roupas (lengois,
fronhas, toalhas, etc.);

b) as areas de lavanderia e de secagem devem estar fora do alcance e/ou circulagao
das criangas.

4.9. Cozinha

a) Nao podera servir como area de circulagdo, nem ter comunicagcado direta com
sanitarios;

b) deve ter telas milimétricas e vedagao nas aberturas das portas e janelas, para evitar
entrada de insetos;

c) o piso da cozinha deve ser de material liso, mas n&o escorregadio, lavavel e
resistente, para manter as condigbes adequadas de higiene;

d) é necessario que as paredes sejam de material de facil higienizagao, lisas e lavaveis;

e) os equipamentos e utensilios, adequados a conservagao de alimentos, devem ser de
material liso, ndo poroso, que admita fervura e em perfeitas condicdes de uso;

f) a despensa deve ser destinada exclusivamente ao armazenamento de géneros
alimenticios, deve ser contigua (proxima) a cozinha, podendo estar integrada a mesma
na forma de armario;

g) o pessoal que manipula/prepara os alimentos deve usar uniforme completo;

h) a guarda de materiais/equipamentos perigosos, para limpeza, deve ocorrer.em:local
fora do alcance das criangas;

83
Rua Borges de Medeiros, n.° 260 - Bairro Centro - CEP 95020-310 - Caxias do Sul (RS)
Fone (54) 3901-2323

PMCXSUL/SMED-GTFIN/31908 PARECER

22805000091520

409



O PROA o, ., |

>
16/12/202217:37:21

22805000091520

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
2.3 SECRETARIA DA EDUCAGAO
i) a area da cozinha e dependéncias deve seguir as normas da RDC n° 216/2004 e
Portaria SES/RS 78/2009.

4.10. Administracdo de Medicamentos
Quanto a administragdo de medicamentos, a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) orienta que:
a)desde que o medicamento nao seja injetavel ou inalavel a administragao podera ser
realizada por profissional sem necessidade de habilitacdo especifica, desde que o
responsavel pela crianga fornega a prescricdo (receita), na qual devera constar a
identificagdo da crianga, nome do medicamento e posologia (dose a ser administrada,
quantidade e periodicidade). A familia devera informar o horario da ultima administragao,
quando houver.
b) é importante que a Instituicao solicite uma cépia da prescricdo do medicamento, bem
como que o responsavel pela crianga preencha algum documento formalizando o pedido
de administragdo do medicamento a crianga, segundo a posologia indicada;
c) a prescrigdo devera ser legivel e estar corretamente preenchida;
d) é importante que a via original da receita fique com o responsavel pela crianga, pois
s6 assim ambos os lados (instituicdo e responsavel) estardo resguardados quanto a
veracidade das informagoes;
e) o uso de medicamento nao deve ser um impeditivo de frequéncia da crianca as aulas,
especialmente o medicamento de uso continuo;
f) o medicamento a ser administrado devera vir na embalagem original, com todas as
informacgdes do rotulo preservadas, e com a identificagao da crianga;
g) as escolas ndo devem armazenar medicamentos;
h) os medicamentos devem ser mantidos fora do alcance da crianga e s6 poderdo ser
administrados por via oral ou topica, mediante receita médica;
i) elaborar e manter procedimentos ou protocolos escritos sobre a administragao de
medicamentos, afixar em lugar visivel, para a correta realizagdo dessa atividade,
quando necessaria;
jJem caso de acidentes as escolas sempre devem acionar os responsaveis pelos
menores e, a depender da gravidade do caso, o Corpo de Bombeiros ou o Servigo de
Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU).
4.11. Observagoes especificas
* nao utilizar produtos de uso pessoal de uma crianga em outra. Mamadeiras,
chupetas, copos, mordedores e etc, sdo de uso individual e devem estar
identificados com o nome da crianga;
* durante a refeigdo, cada crianga deve comer somente de seu prato, utilizando
talheres e copos individuais e previamente higienizados;
* nunca adiar a troca de fraldas, que devera ser realizada de acordo com a
necessidade individual da crian¢a e nunca em horarios predeterminados.
5. REGULAMENTO DE CONTRATAGAO:
5.1 A entidade devera elaborar e entregar regulamento proprio, que devera ser
aprovado pelo Municipio contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo em
geral, seja de obras, servigos e pessoas, bem como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico, do qual devera, obrigatoriamente, ser dada
ampla publicidade, nos moldes do paragrafo unico do artigo 7.° da Lei 8.059/15 e suas
alteragbes considerando, no minimo:
a) no desenvolvimento de suas atividades, observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, sustentabilidade e’ 'da
eficiéncia e nao fara discriminagao de raga, cor, género e religido;
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b) o processo de compras, contratagbes de obras e servigos, aquisicdo de bens e
locagbes de que trata esta contratagdo devera estar devidamente documentado, a fim
de facilitar o acompanhamento, o controle e a fiscalizacdo do contrato de gestéo;

c) estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados, no exercicio de
suas fungoes;

d) vedagdo de contratacdo remunerada de parentes consanguineos ou afins até
segundo grau de membros do Poder Publico com que a entidade mantém qualquer
forma de relagdo juridica direta;

e) devera informar de que forma e local recebera os curriculos para selegdo do quadro
de pessoal, dando ampla publicidade;

f) devera criar critérios de contratagdo, observando comportamento antissocial e
agressivo, além de referéncias anteriores de demiss&o por justa causa, histérico de
penalidades, etc.
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ANEXO VII

TERMO DE PERMISSAO,DE USOE ADMINISTRAQAO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

MINUTA: TERMO DE PERMISSAO DE USO E ADMINISTRAGAO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

ERMO DE PERMISSAO DE USO QUE
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE CAXIAS DO SUL E A
ENTIDADE.........ccooiiiirrisnneninana s

ISANDO A UTILIZAGAO DE BENS
MOVEIS, IMOVEIS E EQUIPAMENTOS

LOCADOS NAS ESCOLAS DE
EDUCACAO INFANTIL.

PROCESSO N° ................

Por este instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL, entidade de direito publico
interno, com sede no Centro Administrativo Municipal, “Vinicius Ribeiro Lisboa”, sito na Rua
Alfredo Chaves, n.° 1.333, Bairro Exposicao, nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Senhor Adil6 Angelo Didoménico, denominado PERMITENTE e de outro a entidade

, estabelecida na rua ,n° , em , inscrita

no CNPJ-MF sob n.° ) representada pelo(a) Senhor(a)

(qualificagdo), inscrito(@) no CPF sob n.° , denominada

PERMISSIONARIA, celebram o presente termo de permissdo com as clausulas e condigdes a
seguir estabelecidas e com base no processon.® ...................... ,de ....[....12017.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

O presente instrumento tem por objeto a Permissdo de Uso e Administragdo de bens modveis,
imoveis e equipamentos, de propriedade da PERMITENTE, com exclusiva finalidade de
utilizacdo pela PERMISSIONARIA na administracdo das escolas de educacéo infantil, conforme
consta no contrato de gestaofirmado entre a PERMITENTE e a PERMISSIONARIA.

Parégrafo Unico — A permissao de uso dos bens e administragéo dos bens sera a titulo gratuito,
ficando a cargo da PERMISSIONARIA todas as despesas referentes & manutencdo dos bens
moveis, imdveis e equipamentos.

a) Bens iméveis:

NEEl - localizada na Rua ............................ , N° ,
bairro .......ccoeeiiii ;
2EEl o - localizada na Rua ..................coeeeel. , N ,
bairro ... :
BEEl o - localizada na Rua ...............cccoevenen. , N ,
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- localizada na Rua ...................cooeees , % ,
SEEIl - localizada na Rua ............................ , N ,
bairro ...l ;
GEElI ..o - localizada na Rua ...................oceeel. , N ,
bairro ... ;
TEEl o - localizada na Rua ...............ccooeeniis , N ,
bairro ...l ;
B)EEl . - localizada na Rua .............oviiiiii. , N ,
bairro ... ;
NEEI oo - localizada na Rua ................coevevenee, , N ,
bairro ... ;
T0)BEl - localizada na Rua ............................ , n° ,
bairro ...l ;
TDEEI oo - localizada na Rua ..............c.ccoeiennis B L ,
bairro ... ;
12)BEl o - localizada na Rua ...............ccoeveineis , N° ,
bairro ...l ;
13)EEl - localizada na Rua ...............coeiiviinnens , N% ,
bairro ... ;
(...)

b) Bens moveis e equipamentos de acordo com o Termo de Responsabilidade constante nas
respectivas Escolas de Educagéo Infantil.

CLAUSULA SEGUNDA - Da reversio

A PERMISSIONARIA se compromete a reverter 8 PERMITENTE os bens que |he estdo sendo
permitidos nos termos da Clausula Primeira deste contrato, em estado normal de uso, a partir da
data de rescisao do contrato de gestao, qualquer que tenha sido o motivo para tal ocorréncia.

Paragrafo Primeiro — A reversdo dos bens sera formalizada mediante Termo de Vistoria e
Recebimento de Patrimébnio, apds realizada a devida conferéncia e inspecdo dos bens, para
verificagdo de seu estado de conservagao, pela PERMITENTE.

Paragrafo Segundo — Faltando 60 (sessenta) dias para o término do contrato de gestaodevera
ser realizada a atualizagdo cadastral dos equipamentos, mobiliarios e materiais permanentes,
através de um inventario de todos os equipamentos existentes, informando sua localizagao,
nome e tipo do equipamento, assim como seu numero de patriménio.

Paragrafo Terceiro — Devera ser mantida na Escola de Educagéo Infantil uma ficha histérica
com as intervengdes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servigo
executado e as pecas substituidas.

Paragrafo Quarto — Deverao ser informados a Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagdo do
contrato todos e quaisquer deslocamentos dos equipamentos, mobiliario e materiais
permanentes para outros setores, assim como devera ser atualizada sua localizagdo na ficha
cadastral e serem efetuados os termos de patriménio mével respectivos (transferéncia; reparo,
etc.)
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CLAUSULA TERCEIRA - Da devolugéo e/ou substituicio dos bens

Os bens méveis permitidos para uso poderao ser devolvidos a PERMITENTE e/ou substituidos
por outros de igual ou maior valor, mediante requerimento de autorizagdo prévia dirigido a
PERMITENTE, o qual sera analisado, condicionado a que os novos bens adquiridos integrem o
patriménio da PERMITENTE.

Pardgrafo Unico - A instalagdo de bens méveis ou imobilizados nos equipamentos, objeto da
permissdo de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo
incorporados ao patrimdnio Municipal, impossibilitando a retengéo ou retirada.

CLAUSULA QUARTA - Da conservagéo dos bens e seu uso

A permissionaria obriga-se a manter em perfeito estado de conservacdo os bens permitidos e
usa-los exclusivamente para os fins estabelecidos na Clausula Primeira.

Paragrafo Primeiro - Fica estabelecido que todas as despesas concernentes ao uso e a
conservacao dos bens, inclusive aquelas decorrentes de eventual acidente causado a terceiros,
correrdo por conta da PERMISSIONARIA, como também as despesas de recuperagdo dos
mesmos por danos que porventura venham a ocorrer na vigéncia deste Contrato.

Pardgrafo Segundo - E vedado a PERMISSIONARIA, fazer qualquer alteragdo estrutural nos
bens permitidos sem a prévia e expressa autorizagdo da PERMITENTE, sob pena de ser
obrigada a repor, por sua prépria conta, o citado bem, em seu estado anterior.

Pardgrafo Terceiro - Na eventualidade da necessidade de recolhimento e de baixa patrimonial
do bem cedido, a PERMISSIONARIA deve comunicar o fato 8 PERMITENTE, a qual procedera a
analise da possibilidade de recuperagdo do mesmo, conforme estabelecido no Paragrafo
Primeiro desta Clausula. Definida a baixa patrimonial, devera a PERMISSIONARIA encaminhar o
Termo de Baixa de Bem Patrimonial acompanhado de laudo técnico que indique nao haver
pecas para o conserto ou ultrapassar de 50% o valor do mesmo.

Parédgrafo Quarto - E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA a apuragdo de
responsabilidade no eventual desaparecimento ou perda de qualquer bem cedido, a qual devera
ser realizada num prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da constatagdo do fato.

Paragrafo Quinto - Apurada a responsabilidade pela perda e/ou desaparecimento do bem,
conforme o disposto no paragrafo anterior, seja ou ndo indicado nominalmente o responsavel,
cabe @ PERMISSIONARIA a reposigcdo do bem & PERMITENTE, por outro idéntico, de igual
especificagao técnica e valor, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados do encerramento
das apuragdes descritas no Paragrafo anterior. Neste caso, a reposi¢gdo do bem nao podera ser
com o recurso repassado pelo contrato de gestao.

Pardgrafo Sexto - Anualmente, ou quando solicitado pela PERMITENTE, a PERMISSIONARIA
devera entregar relatério atualizado do patriménio de cada uma das Escolas de Educagéao Infantil
sob seu gerenciamento para a Comissao de Fiscalizagéo e Avaliagao.
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CLAUSULA QUINTA - Das novas aquisigdes e reformas

Ocorrendo novas aquisicbes de bens destinados a Escola de Educacéo Infantil gerida pela
PERMISSIONARIA, efetuados pela PERMITENTE, com recursos oriundos dos repasses
financeiros efetuados como disposto no contrato de gestdo, os mesmos serdo incorporados ao
patrimdénio da PERMITENTE, sendo seu uso automaticamente cedido.

Parédgrafo Primeiro - A PERMISSIONARIA devera obrigatoriamente encaminhar o Termo de
Recebimento de Bem em Doagao EEI, em trés vias e uma via da Nota Fiscal de aquisi¢ao do
bem para registro e controle patrimonial da PERMITENTE.

Paragrafo Segundo - Os custos das reformas e ampliagbes necessarios a adequada prestacao
de servicos com verbas publicas ou com verbas de particulares, devem ser previamente
submetidos a aprovacdo da PERMITENTE, que podera solicitar novos orgamentos ou
justificativas.

Pardgrafo Terceiro - Configurada a hipotese da clausula anterior, a autorizagédo exigira, quando
necessario, aprovagao pelo setor técnico da SMED.

Pardgrafo Quarto - As benfeitorias realizadas nas Escolas de Educagdo Infantil da
PERMISSIONARIA, objeto deste contrato de gestaoserao incorporadas ao patrimdnio municipal,
nao importando sua natureza ou origem dos recursos.

CLAUSULA SEXTA - Da vigéncia do contrato

O presente contrato tera vigéncia coincidente com a vigéncia do contrato de gestdo
n.° , celebrado em [ ao qual esta vinculado.

CLAUSULA SETIMA - Da rescisio

O presente contrato podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer de suas obrigagbes
ou condigdes pactuadas, pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne
formal ou materialmente inexequivel, ou ainda por ato unilateral dos signatarios, mediante aviso
prévio daquele que se desinteressar, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, prazo
durante o qual deverao ser restituidos os bens constantes do Termo de Responsabilidade das
respectivas Escolas de Educacgao Infantil, observado o disposto na Clausula Segunda deste
contrato.

Paragrafo Segundo - A revogagdo, independente da iniciativa, n@o exonera a
PERMISSIONARIA das obrigagbes assumidas, em especial com relagao aos procedimentos e
prazos previstos nos Paragrafos Quarto e Quinto da Clausula Quarta deste contrato.

CLAUSULA OITAVA - Do foro

As partes elegem o Foro da Comarca de Caxias do Sul - RS, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir davidas porventura emergentes do:présente
Termo de Permissao.
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E por estarem assim de pleno acordo e ajustados, assinam o presente instrumento, em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas ao final subscritas, para que produza
todos os juridicos e legais efeitos.

Caxiasdo Sul, ....d€ .cccoeeeiiiiiiininnnnn. de 2022.

Municipio de Caxias do Sul
Adilé Angelo Didoménico
Prefeito Municipal
PERMITENTE

PERMISSIONARIA

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO VIII

(logo da entidade)

3. RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

(1) Instrumento de Parceria n°: (2) Periodo de Vigéncia da Parceria:
a1
(3) Nome da Organizag&o Sociedade Civil: (4) CNPJ

(5) Endereco:

(6) Pessoa para Contato: (7) Telefone/e-mail:

(8) Valor do Repasse: (9) N° da Parcela: Més: Ano:

(10) Origem do Recurso:

(11) Objeto da Parceria:

(12) O valor repassado foi utilizado visando o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho,
assim discriminadas:

(12.1) (12.2)
Meta: Atividade/Projeto:

(12.4)Un/  |(12.5) (12.6)

(12.3) Especificagdo: Medida Previsto: Executado

(13) Justificativa pelo atraso e/ou ndo cumprimento da atividade/projeto:

(14) Observagdes:

(15) Local: Data:

(16) Responsavel Legal da Organizacéo da Sociedade Civil:

(17) Responsavel Técnico pela Execugédo do Objeto:
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(logo da entidade)

Escola de Educagéo Infantil:
Enderego:

Telefone:

Coordenador(a):

22805000091520

Relatério de Frequéncia

Més: [ Ano:

T. Manha: T. Manha:
T. Tarde: T. Tarde:
T. Integral: T. Integral:

Turma(s): Metragem da Sala: Capacidade Total Sala: Ocupagao Total Sala:

Educadora:

Data de Turno Dias

Nasc. Ingresso MIT/I Uteis | Faltas

Nome da Crianca

Frequéncia

%) Justificativa/Observagées/ FICAI

Oo(N[o|O|BD|Ww(N|[=

Numero de vagas em aberto: T. Manha T. Tarde

T. Integral

[Data: |Assinatura do(a) coordenador(a):
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SECRETARIA DA EDUCAGAO
RELATORIO FINANCEIRO
(1) N° do Processo:
(2) Nome da Organizacao da Sociedade Civil:
(3) Nimero da Parceria: (4)Vigéncia do Instrumento de Parceria: | (5) Periodo da Prestagdo de Contas:
(6) Objeto da Parceria:
(7) Valor Total da Parceria: (8) Valor Repassado no Periodo: (9) Contrapartida:
(10) Origem do Recurso:
Movimentagio Descricao Aprovado Neste Acumulado
RS Processo RS R$
Saldo anterior A prestar contas exercicio anterior
A prestar contas saldo anterior
Saldo bancario..../..../.... - inicial
Créditos Repasse/ Captagdo em ..../..../.....
Rendimento aplicagdo financeira
Recursos proprios
Saldo bancario
Saldo total a prestar contas
Despesas de Consumo Pessoal e encargos
Géneros de alimentagdo
Material de limpeza e produtos de
higienizacao
Material educativo e esportivo
Material de processamento de dados
Servicos de Terceiros — Servigos de transporte/ vale-transporte
Pessoa Fisica e Juridica Servigos gréficos
Estagiarios
Servigos de comunicagdo em geral
Despesas de Capital Mobiliario em geral
Equipamentos de processamento de dados
Total de Despesas Aceitas
Despesas glosadas ( ndo aceitas)
Despesas pagas com recursos proprios
Saldo atual em Em conta corrente
........ YRS R Total disponivel ( C/C + Aplicagio)
Saldo de recursos proprios
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Movimentacao Descri¢ao Aprovado Neste Acumulado
R$ Processo R$ RS
Pendente atual A organizagdo da sociedade civil deve
depositar em conta corrente
Saldo acumulado a prestar contas
(11) Responsavel:
Nome/Cargo/Assinatura
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INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO — RELATORIO FINANCEIRO - MODELO 6

(1) N° do Processo:

Informar o niimero do Processo

(2) Nome da Organizacao da Sociedade Civil:

Informar o nome completo da organizagéo

(3) Ntimero do Instrumento de Parceria:

Informar o ntimero do Parceria

(4) Vigéncia do Instrumento de Parceria:

Informar o periodo de vigéncia, de acordo com o
Instrumento de Parceria e/ou ultimo Termo Aditivo

(5) Periodo da Prestagdo de Contas:

Informar o periodo de vigéncia da Prestagdo de Contas, dia,
més e ano

(6) Objeto da Parceria:

Informar resumidamente o objeto da Parceria

(7) Valor Total da Parceria

Informar o valor conforme estipulado no Instrumento de
Parceria

(8) Valor Repassado no Periodo:

Informar o valor da Parceria, no caso de parcela tinica; ou o
somatdrio das parcelas repassadas no periodo da Prestagdo
de Contas

(9) Contrapartida:

Informar caso houver, os valores correspondentes

(10) Origem do Recurso:

Informar a origem do recurso (Or¢amentario, LIC, FMDCA,
FMAS, FNAS, FINANCIARTE, FIESPORTE, entre outros)

(11) Nome do Responsavel, Cargo e Assinatura:

Informar o nome completo do responsavel pelo
preenchimento, o cargo e apor sua assinatura
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DECLARAGAO
Auxilio Creche

Eu, , inscrito(@) no CPF n°
, portador(a) na Carteira de Identidade SSP/___ n°
, funcionaria da Escola de Educacgao Infantil desde
(data de contratagdo), declaro que (nome completo do
filho(a)), CPF xxx.xxx.xxx-xx, meu filho e de (nome do pai/mae, se

houver), ndo utiliza vaga custeada pelo Municipio de Caxias do Sul, por meio de credenciamento,
defensoria, compra de vagas ou vaga publica, atendendo ao requisito para recebimento de
auxilio-creche, conforme item 4.3.4 do termo de referéncia do contrato de gestao:

“4.3.4 A funcionaria que possuir filho(a) com matricula em Escola de
Educagado Infantii ou Fundamental do CONTRATANTE, ou com vaga
custeada pelo CONTRATANTE, através de Credenciamento ou
Defensoria, ndo fara jus ao auxilio-creche, independentemente se vaga
parcial ou integral.”

Outrossim, declaro-me ciente e assumo inteira responsabilidade administrativa, civil e penal por
eventual falsidade das informacgdes prestadas e/ou do(s) documento(s) apresentado(s).

Caxias do Sul, xx de Janeiro de 2022

ASSINATURA

NOME DA FUNCIONARIA BENEFICIADA

De acordo.

ASSINATURA

NOME DO SUPERVISOR DA ENTIDADE
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Nome do documento: Anexo |I_Contrato_Termo de Referencia NOVO CENTRO.odt

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data
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