ESCOLAS_CENTRO_FILANTROPICO

ANEXO V - Do Termo de Referéncia
QUADRO DE INFORMAGOES POR ESCOLA

- PROFISSI AUXILI | AUXILI TURN
ESCOLA ENDEREGO BAIRRO s || e | P NUMERO DE CRIANGAS POR TURMA CRIANGAS ATENDIDAS | SOORDE | ONAL DA NHe) | AR DE | AR DE [CUIDA| O CRIANGAS ATENDIDAS
TURMAS NADORA | EDUCAGA COZINH | LIMPE | DOR |CUIDA
CADO (m?) RA
o A ZA DOR
J1 J1 J2 J2
INTEG | PAR | INTEG | PAR |INTEG | PAR INTEG | PARC
B1 B2 M1 M2 RAL |CIAL| RAL |CIAL | RAL [CIAL| TOTAL RAL IAL TOTAL
Rua Ten. Cel. Durval de Alvarenga
1|E.E.I. Alaide Monteiro Soutto Mayor, 2275 Pér do Sol 3217-6155 Publico 590,96 7 6 8 11 26 18 16 12 85 12 97 1 7 1 1 170 12 182
E.E.I. Ana Aurora do Amaral Lisboa- Unid.
21 Rua Machado de Assis, 1518 Floresta 3901-1291 Publico 382,51 6 6 8 7 10 10 9 50 50 1 6 1 1 100 100
3|E.E.I. Antonieta Pistorello Rua Nereu Pinto Prestes, 215 Cristo Redentor 3901-2296 Publico 212,85 6 6 8 8 8 7 14 13 5 50 19 69 1 6 1 1 100 19 119
4|E.E.l. Aurora Milesi Rizzi Rua Joaquim Tondo, 833 Forqueta 3901-8016 Publico 1.194,32 11 12 16 20 20 34 4 27 34 129 38 167 1 11 1 1 2 1 M/T 258 38 296
5|E.E.l. Consolagéo Rua Angelo Guisso, 244 Esplanada 3901-1232 Publico 274,80 6 4 8 8 15 15 4 17 67 4 7 1 6 1 1 1 T 134 4 138
Alugado/Priva
6|E.E.|. Crescer e Aprender — Casa 1 Rua Paul A. Harrys, 277 Cinquentenario 3041-7004 do 183,51 5 7 20 32 59 59 1 5 1 1 118 118
Alugado/Priva
7|E.E.L Crescer e Aprender — Casa 2 Avenida Ruben Bento Alves, 7702 |Cinquentenario 3225-7979 do 127,24 5 33 29 2 62 2 64 1 5 1 1 124 2 126
Alugado/Priva
8| E.E.l. Professora Maria do Carmo loppi Rua Fortunato Mosele, 2446 Sé&o José 3028-5016 do 391,55 6 9 1 12 18 12 22 44 40 84 1 6 1 1 88 40 128
Alugado/Priva
9|E.E.I. Frei Ambrésio Rua Laudelino Ribeiro, 157 Esplanada 3901-1065 do 2.303,10 17 12 14 39 46 35 42 47 64 193 106 299 1 17 1 2 3 386 106 492
10| E.E.I. Nivaldo Kercher Rua Abel Postali, 66 Cidade Nova 3901-8927 Publico 590,96 3 60 66 126 126 1 4 1 1 126 126
Rua Tehereza Dalcanali Zugno,
11|E.E.l. Planalto Rio Branco 707 Charqueadas 3901-1428 Publico 405,98 9 6 8 25 25 16 2 25 14 105 16 121 1 9 1 1 1 210 16 226
12|E.E.l. Santa Rita de Cassia Rua Romano Zattera, 1180 Desvio Rizzo 3227-2626 Publico 785,46 8 6 6 16 29 18 4 17 10 92 14 106 1 8 1 1 1 1 T 184 14 198
13| E.E.I. Santos Dumont Rua Carlos Augusto Barbosa, 506 |Salgado Filho 3901-1220 Publico 239,90 4 8 13 14 12 4 47 4 51 1 4 1 1 94 4 98
14|E.E.l. Vové Maria Rua Aldo Casagrande, 662 Diamantino 3901-1379 Publico 433,00 8 6 8 26 32 35 4 107 4 111 1 8 1 1 1 214 4 218
Rua Maria Maraschini
15| E.E.I. Walmor Wicteki Spiandorello, 327 Charqueadas 3205-1151 Publico 433,00 8 6 8 10 31 17 6 30 26 102 32 134 1 8 1 1 1 204 32 236
109 70 107 212 299 262 | 162 | 242 255 | 1192 | 417 1609 15 110 15 7 18 3 2384 | 417 2801
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ANEXO Il - Do Termo de Referéncia
PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

CONTRATO DE GESTAO

‘ idade: CENTRO FILANTROPICO DE ASSISTENCIA SOCIAL CHARLES LEONARD SIMON LUNDGREN

Escolas Infantis: Alaide Monteiro, Ana Aurora do Amaral Lisboa - Unidade I, Antonieta Pistorello, Aurora Milesi Rizzi,
Consolagio, Crescer e Aprender - Casa |, Crescer e Ap| - Casa Il, Prof a Maria do Carmo loppi, Frei Ambrésio,
Nivaldo Kercher, Planalto Rio Branco, Santa Rita de Cassia, Santos Dumont, Vové Maria e Walmor Wictecky.

[1- PESSOAL

horaria Valor
Cargo ( ) Funcionarios Salario/més (R$) mensal (RS)
Coordenadora 40 15 2.380,30 35.704,50
Profissional da Educacao 40 110 1.831,00 201.410,00
Profissional da Educacdo - volante 40 8 1.831,00 14.648,00
Cozinheira 40 15 1.633,59 24.503,85
Auxiliar limpeza/cozinha 40 25 1.421,82 35.545,50
Cuidador 40 3 1.315,72 3.947,16
Horas extras até 3 horas mensais - coorden 40 15 53,56 803,35
Horas extras até 3 horas mensais -
profissional da educagao 40 118 41,20 4.861,31
[TOTAL GRUPO | [ 321.423,67]
[I1 - ENCARGOS SOCIAIS

Valor

Grupo 321.423,67 Percentual mensal (R$)
INSS 20,00% 64.284,73
SESI/SESC 1,50% 4.821,35
INCRA 0,20% 642,85
SEBRAE A 0,60% 1.928,54
Salario Educagao 2,50% 8.035,59
Seguro contra Acidentes 3,00% 9.642,71
FGTS 8,00% 25.713,89
Auxilio Doenga 0,35% 1.124,98
PIS 1,00% 3.214,24
13.2 Salério 8,33% 26.774,59
Licenca Paternidade/Maternidade B 0,35% 1.124,98
Faltas Justificadas 0,11% 353,57
Acidente de Trabalho 0,08% 257,14
Férias 11,11% 35.710,17
Aviso Prévio Indenizado 1,30% 4.178,51
Aviso Prévio Trabalhado 0,63% 2.024,97
Indenizagdes (rescisdes sem justa causa) c 3,53% 11.346,26
Indenizagdes Judiciais - conta especifica 1,20% 3.857,08
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B D 7,64% 24.556,77
[TOTAL GRUPO II 71,43%| 229.592,92

[l - BENEFiCIOS

Desconto Valor

Tipo Unitario Quantidade Valor Fi ionario F io F ionario Valor Total
Vale Transporte Coordenador 3,70 88 325,60 142,82 182,78 2.741,73
Vale Transporte Profissional da Educagao 3,70 88 325,60 109,86 215,74 25.457,32
Vale Transporte Cozinheira 3,70 88 325,60 98,02 227,58 3.413,77
Vale Transporte Auxiliar 3,70 88 325,60 85,31 240,29 6.007,27
Vale Transporte Cuidador 3,70 88 325,60 78,94 246,66 739,97
38.360,06
Prémio Assiduidade 204,00 176 35.904,00 35.904,00
Vale Alimentagao 524,40 176 92.294,40 9.229,44 83.064,96
Auxilio Creche (estimativa) 235,00 86,5 20.327,50 20.327,50
[TOTAL GRUPO 11l 177.656,52]
[IV - DESPESAS DIRETAS (Ano): Material de C Per te, Prestacio de Servicos e cao Predial |
Faixa Faixa N.° Escolas Valor Total
Até 150 alunos 1 8 22.670,00 181.360,00
De 151 a 300 alunos 2 6 31.758,00 190.548,00
Acima 301 alunos 3 1 42.348,00 42.348,00
[TOTAL GRUPO IV [ 15] 414.256,00
‘V — DESPESAS INDIRETAS/ADMINISTRATIVAS
Recrutamento, selegéo, treinamento e exames médicos
Equipamentos de Protegdo Individual
Insumos (Telefone, Internet, material de expediente, etc.)
Servigos Contabeis
Servigos Advocaticios 63.480.80
Servigos Administrativos
Servigos Psicolégicos
Taxas Administrativas
[TOTAL GRUPO V 63.480,80
VALOR

RESUMO MENSAL MESES VALOR ANUAL
GRUPO | 321.423,67 12,00 3.857.084,00
GRUPO 1I 229.592,92 12,00 2.755.115,10
GRUPO Il 177.656,52 12,00 2.131.878,23 Creche 74,08%
GRUPO IV 34.521,33 12,00 414.256,00 Pré-Escola 25,92%
GRUPO V 63.480,80 12,00 761.769,60

R$ 9.920.102,93
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